
 

ประกาศศูนยบริการเทคนิคการแพทยคลินิก คณะเทคนิคการแพทย

มหาวิทยาลัยเชียงใหม

เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเปนพนักงานจางโครงการ

ตำแหนง  นักเทคนิคการแพทย

--------------------------------------

ดวยศูนยบริการเทคนิคการแพทยคลินิก คณะเทคนิคการแพทย มีความประสงครับสมัครบุคคลเพื่อเขารับ

การคัดเลือกและบรรจุเปน พนักงานจางโครงการ ตำแหนง นักเทคนิคการแพทย จำนวน 2 อัตรา อัตราเงินเดือน

21,750.00 บาท สังกัด ศูนยบริการเทคนิคการแพทยคลินิก คณะเทคนิคการแพทย โดยใชงบประมาณ

เงินรายไดมหาวิทยาลัยเปนคาจาง ตามรายละเอียดดังนี้

1. คุณสมบัติทั่วไปของผูสมัคร

1.1 เปนผูมีคุณสมบัติทั่วไป และไมมีลักษณะตองหามตามที่กำหนดใน

ขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. 2567 ขอ 11

1.2 ไมเปนผูที่ลาออกจากราชการตามโครงการเกษียณกอนกำหนด หรือโครงการอื่นที่มี

ลักษณะเดียวกัน

1.3 เปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา จิตบริการ มีมนุษยสัมพันธและมีความอดทน

1.4 สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ และปฏิบัติงานตามที่ไดรับมอบหมายอื่น ๆ

1.5 เปนผูมีบุคลิกภาพดี มีความรูความสามารถในการติดตอประสานงานกับผูอื่นไดอยาง

มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบ กระตือรือรน และสามารถทำงานเปนทีม

1.6 มีความสามารถแกไขปญหาเฉพาะหนาและสามารถทำงานรวมกับบุคคลที่มี

ความหลากหลายทางวัฒนธรรมได

1.7 กรณีกฎหมายกำหนดใหตองผานการเกณฑทหาร ผูสมัครตองผานการเกณฑทหารมาแลว

หรือไดรับยกเวนการเกณฑทหาร

2. คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง

1. ตองเปนผูที่มีคุณสมบัติทั่วไป ตามขอ 6 แหงประกาศ ศูนยบริการเทคนิคการแพทยคลินิก

คณะเทคนิคการแพทย มหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่อง การบริหารงานบุคคล

และการบริหารการเงิน ศูนยบริการเทคนิคการแพทยคลินิก พ.ศ.2566

2. เปนผูมีคุณวุฒิวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาเทคนิคการแพทย 

3. เปนผูครองใบประกอบวิชาชีพเทคนิคการแพทยหรือในกรณีที่อยูในระหวางการรอรับใบป

ระกอบวิชาชีพเทคนิคการแพทย ใหแนบหลักฐานแสดงวาผานการสอบมาเพื่อยืนยันดวย

4. มีความรูความสามารถในการใชคอมพิวเตอรไดเปนอยางดี

โดยเฉพาะการใชงานชุดโปรแกรมMicrosoft Office

5. สามารถใชภาษาอังกฤษ เพื่อการสื่อสารในงานไดอยางเหมาะสม



6. มีความสามารถในการติดตอ การสื่อสาร การถายทอดขอมูล

และการประสานงานไดเปนอยางดี

7. มีความสามารถในการศึกษา การจัดการ การวิเคราะหและสรุปผลขอมูล

อยางเปนเหตุเปนผล

8. มีบุคลิกภาพที่ดี และรางกายแข็งแรง

9. มีทัศนคติที่ดีตองานบริการ  

10. หากมีประสบการณในการออกบริการนอกสถานที่

และมีประสบการณการตรวจคลื่นไฟฟาหัวใจ จะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ

หนาที่และความรับผิดชอบหลัก

1. เจาะเลือด อธิบายการเก็บตัวอยางอื่นได ตรวจรับตัวอยางสิ่งสงตรวจ

และตรวจสอบความถูกตองของสิ่งสงตรวจ

 2. ตรวจวิเคราะหทางหองปฏิบัติการตามที่ไดรับมอบหมาย

 3. บันทึกผลการทดสอบ ออกรายงานผลการตรวจวิเคราะห

 4. ออกบริการตรวจและอธิบายผลสุขภาพนอกสถานที่

 5. จัดทำรายงานการทดสอบสำหรับผูรับบริการ

 6. จัดทำเอกสารคุณภาพของคลินิกเทคนิคการแพทยตามที่ไดรับมอบหมายจากหัวหนาคลินิก

 7. จัดการขยะติดเชื้อ ของเสียประจำวันภายหลังจากการตรวจวิเคราะห

 8. บำรุงรักษาตรวจสอบการใชงานเครื่องมือ อุปกรณในหองปฏิบัติการ

3. สวัสดิการที่ไดรับ

1. ประกันสังคม  2. เสื้อพนักงาน  หรือตามที่ศูนยบริการเทคนิคการแพทยคลินิกกำหนด

4. ระยะเวลาการจาง

กำหนดระยะเวลาทดลองปฏิบัติงาน 7 เดือน โดยจะตองผานการทดลองปฏิบัติงานเปนระยะ

เวลาไมนอยกวาตามที่สวนงานหรือมหาวิทยาลัยกำหนด เพื่อพิจารณาการตอสัญญาจาง หากไมผานการทดลอง

ปฏิบัติงานจะตองถูกเลิกจาง โดยมีระยะเวลาการจางไมเกิน 1 ป นับตั้งแตวันบรรจุทดลองปฏิบัติงาน

5. สถานที่ปฏิบัติงาน

ศูนยบริการเทคนิคการแพทยคลินิก คณะเทคนิคการแพทย มหาวิทยาลัยเชียงใหม

หรือตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด

6. การรับสมัครและระยะเวลารับสมัคร

ผูประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลือกในตำแหนงดังกลาว ใหสรางใบสมัครงานและยื่นสมัคร

ผานระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส ที่เว็บไซต https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment หรือ

เว็บไซตคณะเทคนิคการแพทย https://gas.ams.cmu.ac.th/AMS-HR-Recruitment/ ตั้งแตวันที่ประกาศ

รับสมัครเปนตนไป จนถึงวันที่ 16 เมษายน 2569 เวลา 16.30 น.

7. เอกสารหลักฐานในการสมัคร ใหผูสมัครลงนามรับรองสำเนาถูกตองในเอกสารทุกฉบับ



กอนแนบไฟลเอกสารในระบบ CMU HR e-Recruitment ดังนี้

7.1 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือสำเนาหนังสือเดินทางกรณีเปนชาวตางชาติ

7.2 สำเนาใบรับรองคุณวุฒิการศึกษา

7.3 สำเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript)

7.4 รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและแวนตาดำ ไมเกิน 6 เดือนนับถึงวันที่ปดรับสมัคร

7.5 สำเนาการเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล (ถามี)

7.6 เอกสารรับรองการผานการเกณฑทหาร หรือไดรับยกเวนการเกณฑทหาร (ถามี)

8. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก

ศูนยบริการเทคนิคการแพทยคลินิก คณะเทคนิคการแพทย มหาวิทยาลัยเชียงใหม

จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก ในวันที่ 17 เมษายน 2569 ผานระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส

ที่เว็บไซต https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment หรือ เว็บไซตคณะเทคนิคการแพทย

https://gas.ams.cmu.ac.th/AMS-HR-Recruitment/

9. หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก

ศูนยบริการเทคนิคการแพทยคลินิก

จะดำเนินการคัดเลือกจากใบสมัครและเอกสารประกอบที่ทานสงมา เปนอันดับแรก

(ทั้งนี้เพื่อประโยชนตอตัวทาน

กรุณาแนบเอกสารที่เปนประโยชนตอการคัดเลือกแนบมาพรอมการสมัคร)

9.1. การสอบขอเขียน สอบขอเขียนวันอังคารที่ 21 เมษายน 2569 เวลา 8.30-12.00 น. ณ

หองประชุมสัมมนา ชั้น 2 อาคาร 1 ศูนยบริการเทคนิคการแพทยคลินิก

(ตองไดคะแนนไมนอยกวารอยละ60)

9.2. การประกาศรายชื่อผูผานเกณฑการคัดเลือกและมีสิทธิ์เขารับการสัมภาษณ

ศูนยบริการเทคนิคการแพทยคลินิก

จะประกาศรายชื่อผูผานเกณฑการคัดเลือกและมีสิทธิ์สอบสัมภาษณ ในวันที่ 22 เมษายน 2569

ทางระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส ที่เว็บไซต https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment หรือ

https://gas.ams.cmu.ac.th/AMS-HRRecruitment/

9.3. การสอบสัมภาษณ ผูไดรับคัดเลือกเขาสอบสัมภาษณ ในวันศุกรที่ 24 เมษายน 2569 เวลา

8.30-12.00 น. ณ หองประชุมสัมมนา ชั้น 2 อาคาร 1 ศูนยบริการเทคนิคการแพทยคลินิก

ทั้งนี้ ผูผานการคัดเลือกตองไดรับคะแนนไมนอยกวารอยละ 80 คะแนนขึ้นไป

โดยการพิจารณาผลการคัดเลือกใหเปนไปตามคำตัดสินของคณะกรรมการฯ ถือเปนที่สิ้นสุด

10. การประกาศรายชื่อผูไดรับการคัดเลือกเพื่อบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย

ศูนยบริการเทคนิคการแพทยคลินิก คณะเทคนิคการแพทย

มหาวิทยาลัยเชียงใหมจะประกาศรายชื่อผูไดรับการคัดเลือก ภายในวันที่27 เมษายน 2569

ผานทางระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส ที่เว็บไซต https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment เว็บไซตหรือ

https://gas.ams.cmu.ac.th/AMS-HRRecruitment/ และใหผูผานการคัดเลือกมารายงานตัว ระหวางวันที่



28-29 เมษายน 2569 เวลา 8.30-16.00 น. ณ หองสำนักงาน ชั้น 2 ศูนยบริการเทคนิคการแพทยคลินิก

โดยตองมีใบรับรองแพทยจากแพทยที่มีใบอนุญาตประกอบโรคศิลป โดยใบรับรองแพทยตองมีอายุไมเกิน 30 วัน

นับถึงวันที่รายงานตัว หากไมมีใบรับรองแพทยมาแสดง จะถือวาผูนั้นขาดคุณสมบัติและไมไดรับการจาง

จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน

ประกาศ ณ วันที่  26 มีนาคม พ.ศ. 2569

(นางสาวพรชนก มะธุ)

ผูอำนวยการศูนยบริการเทคนิคการแพทยคลินิก

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

