
 
 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

             

ประกาศสำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง รายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบสัมภาษณ์เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำ 

แบบตามภารกิจด้านยุทธศาสตร์เชิงรุก (กลุ่ม R) โครงการ CWIE Comprehensive Center 
ตำแหน่งนักประชาสัมพันธ์ Customer Relationship Management 
สังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ปฏิบัติงาน ณ สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

------------------------------ 
 ตามที่สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้เปิดรับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกบรรจุ
เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำแบบตามภารกิจด้านยุทธศาสตร์เชิงรุก ตำแหน่งนักประชาสัมพันธ์ Customer 
Relationship Management อัตราค่าจ้างเดือนละ 28,000 บาท หรือตามที่ส่วนงานให้ความเห็นชอบ จำนวน        
1 อัตรา ระหว่างวันที่ 30 มกราคม ถึงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 นั้น  
 บัดนี้ สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้พิจารณาคุณสมบัติเบื้องต้นของผู้สมัครจากเอกสารประกอบการ
สมัคร โดยการประเมินบุคคลจากประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา Portfolio และเอกสารการสมัครที่เกี่ยวข้อง     
จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบสัมภาษณ์ จำนวน 6 ราย โดยมีรายชื่อ ดังต่อไปนี้  
 

  1.  นางสาวสิริยาภรณ์ วงศ์จักร์ 
  2.  นางสาวธันยณัฐ รุ่งรังษี 
  3.  นางสาวปิยนุช มณีสด 
  4.  นางสาวณภัทร สุดใจ 
  5.  นางสาววัชรีพร เรืองฤทธิ์ 
  6.  นางสาววณิชยา สุขอัตตะ 

วัน เวลา และสถานที่สอบ 
 ผู้ที่มีรายชื่อให้เข้าสอบสัมภาษณ์ ในวันจันทร์ที่ 17 มีนาคม 2568 เวลา 14.45 น. ณ ห้องประชุมสำนัก
พัฒนาคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ อาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย 3 ชั้น 3 
    กรุณาแสดงบัตรประจำตัวประชาชน และเตรียมแฟ้มสะสมผลงาน /อุปกรณ์เพื่อใช้ในการนำเสนอผลงาน 
(Portfolio) แก่คณะกรรมการในวันเข้าสอบ 

 

การประกาศผู้ผ่านการสอบสัมภาษณ์ 
ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบสัมภาษณ์ ภายในวันที่ 21 มีนาคม 2568 โดยสำนักพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาจะเสนอรายชื ่อผู ้ผ ่านการสอบสัมภาษณ์เพื ่อเสนอต่อคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกพนักงาน
มหาวิทยาลัยประจำแบบตามภารกิจด้านยุทธศาสตร์เชิงรุก มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เพ่ือพิจารณาคัดเลือกต่อไป 

 

         ประกาศ ณ วันที่ 7 มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 
 

                                                                (รองศาสตราจารย์ นายแพทย์อนวัช วิเศษบริสุทธิ์) 
                                                        ผู้อำนวยการสำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
 


