
 

 

 
 
 

ประกาศสำนักสงเสริมศิลปวัฒนธรรมและลานนาสรางสรรค มหาวิทยาลัยเชียงใหม  
เรื่อง ประกาศรายช่ือผูไดรับการคัดเลือกบุคคล เพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัยประจำแบบเพิ่มศักยภาพ 

ตำแหนงนักจัดการงานท่ัวไป ตำแหนงเลขที่ EP๒๙๐๐๐๓  
สังกัดฝายสำนักสงเสริมศิลปวัฒนธรรมและลานนาสรางสรรค มหาวิทยาลัยเชียงใหม  

 
 ตามที่ไดมีประกาศสำนักสงเสริมศิลปวัฒนธรรมและลานนาสรางสรรค  เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือ
คัดเลือกบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัยประจำแบบเพิ่มศักยภาพ ตำแหนงนักจัดการงานทั่วไป ตำแหนงเลขที่ 
EP290003 อัตราเงินเดือน ๒๐,๒๕๐ บาท จำนวน 1 อัตรา สังกัดฝายสงเสริมศิลปวัฒนธรรมและสรางสรรค 
สำนักสงเสริมศิลปวัฒนธรรมและลานนาสรางสรรค ประกาศ ณ วันที่ 24 มิถุนายน 2567 นั้น 
 บัดนี้ การดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัยประจำแบบเพิ่มศักยภาพ 
ตำแหนงนักจัดการงานทั่วไป ตำแหนงเลขท่ี EP29003 ไดเสร็จสิ้นแลว โดยมีผูไดรับการคัดเลือกฯ ดังนี้ 
 1. นางสาวชฎาพร  เจริญศิลป ผูไดรับคัดเลือก 
 2. นางสาวโสภิลักษณ  อินทะชุม สำรองอันดับ 1 
 3. นายสุรพันธ  ตันหลวงกาศ สำรองอันดับ 2 
 ทั้งนี้ ขอใหผูที่ไดรับคัดเลือกมารายงานตัวเพ่ือเขาปฏิบัติงาน ณ งานบริหารทั่วไป สำนักงานสำนัก สำนัก
สงเสริมศิลปวัฒนธรรมและลานนาสรางสรรค ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป จนถึงศุกรที่ 27 ธันวาคม 2567 เวลา 16.00 น.  
หากพนกำหนดท่ีแจงแลว และไมมารายงานตัว จะถือวาสละสิทธิ์ในการเขาปฏิบัติงาน 
 
 จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
 

  ประกาศ ณ วันที่ 24 ธันวาคม พ.ศ. 2567   
 
 
 
 
   (ศาสตราจารยปฏิบัติ ดร.เอกชัย มหาเอก)  
   รองอธิการบดี รักษาการแทน 
                              ผูอำนวยการสำนักสงเสริมศิลปวัฒนธรรมและลานนาสรางสรรค  
                          ประธานกรรมการดำเนินการคัดเลือกบุคคลฯ 




