
 
 
            

 
  

   
 

 
  

    
 

    
    

  
     

 
 

 
 

                  

                   
 
 
 
 
 
 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิติพงษ์  ยอดมงคล) 
รองอธิการบดี 

ปฏิบัติการแทนอธิการบดีมหาวทิยาลัยเชยีงใหม่ 

เอกสารฉบับนี้ใช้ลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชบัญญัติ วา่ด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2544 และข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ วา่ด้วยการใชล้ายมือชื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2564 ในระบบ CMU e-Document ตามรหัสอา้งอิงเลขที่ :  5ED2EF-53C-387 

 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่
เรื่อง ผลการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย  ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป

สังกัดกองทรัพยากรทุนมนุษย์  สำนักงานมหาวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
----------------------

  ตามประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื่อง  รายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์  เพื่อคัดเลือกเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัย  ตำแหน่ง นักจัดการงานท่ัวไป  จำนวน 2 อัตรา  อัตราเงินเดือน  20,250  บาท  เพื่อปฎิบัติงานด้านการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์  สังกัดกองทรัพยากรทุนมนุษย์  สำนักงานมหาวิทยาลัย  ได้แก่  ตำแหน่งเลขท่ี  EP010516  และ  EP010523
นั้น

  บัดนี้ คณะกรรมการฯ ได้ดำเนินการสอบสัมภาษณ์  ในวันจันทร์ที่  14 กรกฏาคม 2568  ณ ห้องประชุม
กองทรัพยากรทุนมนุษย์ ชั้น 1  เวลา  09.00  –  12.00  น.  เรียบร้อยแล้ว ผลปรากฎว่ามีผู้ผ่านการคัดเลือก  คือ

1. นางสาวกัลยกร  ใจกล้า
2. นางสาวมณฑวรรณ  ธรรมสุภา

  ทั้งนี้ ขอให้ผู้ได้รับการคัดเลือกมารายงานตัวเพื่อเข้าปฏิบัติงาน ณ อาคารกองทรัพยากรทุนมุนษย์  ชั้น 2
สำนักงานมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ได้ตั้งแต่บัดนี้จนถึงวันศุกร์ที่  25 กรกฎาคม 2568  หากพ้นกำหนดแล้ว ไม่มารายงานตัว
จะถือว่าสละสิทธิ์ในการเข้าปฏิบัติงาน

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน

  ประกาศ ณ วันท่ี   16   กรกฎาคม  พ.ศ.  2568


