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ประกาศสถาบันวิจัยพหุศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เรื่อง  ผลการคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำ แบบเพิ่มศักยภาพ 

ตำแหน่งนักวิจัย 
------------------------------- 

ตามประกาศสถาบันว ิจ ัยพหุศาสตร ์ มหาว ิทยาล ัยเช ียงใหม่ ลงว ันที่  13 กุมภาพันธ ์ 2568 
เรื ่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำ แบบเพิ่มศักยภาพ ตำแหน่งนักวิจัย 
ตำแหน่งเลขท่ี EP230014 อัตราค่าจ้างเดอืนละ 41,000 บาท จำนวน 1 อัตรา นั้น 

บัดนี้ คณะกรรมการฯ ได้ดำเนินการคัดเลือกเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ผลปรากฏว่า  มีผู ้ผ่าน 
การคัดเลือก จำนวน 2 ราย ตามลำดับ ดังนี้ 

   ลำดับที่ 1 นางสาวกฤษฎาภรณ์  พรอินตา 
   ลำดับที่ 2 นางสาวลลิตา  ทาวี  (สำรอง) 

ทั้งนี้ ให้ผู้ผ่านการคัดเลือกใน ลำดับที่ 1  เข้ารายงานตัว เพื่อเข้าปฏิบัติงาน ณ สถาบันวิจัยพหุศาสตร์ 
ได้ตั ้งแต่บัดนี ้ จนถึงวันที ่ 8 เมษายน 2568 (ในวันและเวลาราชการ) หากพ้นกำหนดจะถือว่า สละสิทธิ์ 
สำหรับผู้ที่สอบได้ลำดับสำรองจะข้ึนบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกไว้นับแต่วันที่ประกาศ 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่  31 มีนาคม 2568 
 
 

 
 
 

(ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.สัญชัย จตุรสิทธา)  
ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยพหุศาสตร์  
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