
 
  

 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 

เรื่อง ผลการคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยประจำแบบเพ่ิมศักยภาพ 

ตำแหนงนักกายภาพบำบัด 

--------------------------- 

ตามประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม ลงวันที่ 6 มกราคม 2568 เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อสอบ

คัดเลือกบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัยประจำแบบเพิ่มศักยภาพ ตำแหนงนักกายภาพบำบัด อัตราเงินเดือน 

21,750.- บาท จำนวน 1 อัตรา สังกัดศูนยสงเสริมพฤฒพลังผูสูงอายุ สำนักงานมหาวิทยาลัย นั้น 

บัดนี้ คณะกรรมการฯ ไดดำเนินการคัดเลือกเสร็จเรียบรอยแลว  ผลปรากฏวามีผูผานการคัดเลือก

จำนวน 3 ราย ตามลำดับ ดังนี้ 

ลำดับท่ี 1  นางสาวณัฐชกุล ตันสุวิทย 

ลำดับท่ี 2  นางสาวรสิกา ขิงทอง 

ลำดับท่ี 3  นายเจตนิพัทธ พุมจำปา 

ทั้งนี้ ใหผูสอบคัดเลือกได ลำดับที่ 1 มารายงานตัวเพื่อเขาปฏิบัติงาน ณ งานบริหารงานกลาง  

กองบริหารงานกลาง สำนักงานมหาวิทยาลัย ไดตั ้งแตบัดนี้ จนถึงวันท่ี 28 กุมภาพันธ 2568 หากพนกำหนด 

ที่แจงแลวไมมารายงานตัว จะถือวาสละสิทธิ์ในการเขาปฏิบัติงาน และลำดับที่ 2 และ 3 ตามลำดับ จะไดรับการข้ึน

บัญชีไว  1 ปน ับแตว ันที ่ได ร ับการขึ ้นบัญชี ผู ท ี ่ได ร ับการคัดเล ือกจะตองเขาร ับการทดสอบบุคลิกภาพ 

ทางดานจิตวิทยา ในวันที ่ 24 กุมภาพันธ 2568 รอบเวลา 13.00 น. ณ โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม  

ตามประกาศแนบทายนี้ 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ ณ วันท่ี           กุมภาพันธ  พ.ศ. 2568 

 

    
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปติพงษ  ยอดมงคล) 

รองอธิการบดี 
ปฏิบัติการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
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