
 

 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เรื่อง ผลการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำ  

ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป 

---------------------------- 

   ตาม ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื ่อง รับสมัครบุคคลเพื ่อคัดเลือกเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัยประจำแบบเพิ่มศักยภาพ ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป สังกัดกองพัฒนานักศึกษา  สำนักงาน
มหาวิทยาลัย ประกาศ ณ วันที ่ 12 ธันวาคม พ.ศ.2567 กองพัฒนานักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
ได้ดำเนินการรับสมัครบุคคลเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำแบบเพ่ิมศักยภาพ ตำแหน่ง นักจัดการ
งานทั่วไป จำนวน 1 อัตรา ตำแหน่งเลขที่ EP010502 อัตราเงินเดือน 20,250.-บาท ปฏิบัติงานด้านบริการ
ทุนการศึกษาและด้านการพัฒนานักศึกษาด้วยกิจกรรมเสริมหลักสูตรและกีฬา  

   บัดนี้ คณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ในตำแหน่ง 
นักจัดการงานทั่วไป ได้ดำเนินการสอบคัดเลือกแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือก ในตำแหน่งดังกล่าว 
ดังนี้ 

   ผู้ได้รับคัดเลือก  คือ  นายเกริก  สุริยมณี 

 สำรอง  คือ  นางสาวมนสิการ  เหลืองอ่อน 

   ทั้งนี้ ให้ผู ้ที ่ได้รับการคัดเลือก มารายงานตัวเพื่อปฏิบัติงาน ณ ชั้น 2 กองพัฒนานักศึกษา  
สำนักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ภายในวันอังคารที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568 หากพ้นกำหนดการนี้
แล้ว ไม่มารายงานตัว จะถือว่าสละสิทธิ์ (จะเรียกลำดับสำรองต่อไป) และเริ่มปฏิบัติงานในวันจันทร์ที่ 3 มีนาคม 
2568 สังกัดกองพัฒนานักศึกษา สำนักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

    จึงประกาศเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

  ประกาศ ณ วันที่       กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568  

 

 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ปิติพงษ์ ยอดมงคล) 

รองอธิการบดี 

ปฏิบัติการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 

เอกสารฉบับนี้ใช้ลายมือชือ่เลก็ทรอนกิส์ ตามพระราชบัญญตัิ ว่าดว้ยธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส์ พ.ศ. 2544 และขอ้บังคับมหาวิทยาลัยเชยีงใหม่  
ว่าด้วยการใช้ลายมือชือ่อเิล็กทรอนกิส์ พ.ศ.2564  ในระบบ CMU e-Document ตามรหัสอ้างอิงเลขที่ : 9361F7-D10-924 
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