
  
 
 
 
      

 
ประกาศสำนักหอสมุด มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่

เร่ือง รายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำ 
แบบเพิ่มศักยภาพ ตำแหน่งนักการเงินและบัญช ี

ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง (สอบข้อเขียนและปฏิบัติ)  
-------------------------------------------------------------------- 

ตามประกาศสำนักหอสมุด มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เมื ่อวันที่  ๑๔ มีนาคม ๒๕๖๘ เรื ่อง 
รบัสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำแบบเพ่ิมศักยภาพ ตำแหน่งนักการเงินและ
บัญชี เลขที่ตำแหน่ง EP๐๓๐๐๐๕ จำนวน ๑ อัตรา อัตราค่าจ้างเดือนละ ๒๐,๒๕๐.- บาท นั้น 

บัดนี้ ได้สิ้นสุดระยะเวลาการรับสมัครและสำนักหอสมุดได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัคร 
ในตำแหน่งดังกล่าวแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง
และเลขประจำตัวผู้สอบ ดังนี้ 

เลขประจำตัวผู้สอบ  (โปรดจดจำเลขประจำตัวของท่านเพ่ือกรอกข้อมูลในวันสอบ) 

๑   นางอาทิตยา กันยานี 
๒   นายธนพศ อินทรอมร 

๑. กำหนดวัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือกภาคความรู ้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง  
(สอบข้อเขียนและปฏิบัติ) 

ทดสอบทักษะทีจ่ำเป็นสำหรับการปฏิบัติงาน วันและเวลาสอบ สถานที่สอบ 
สอบข้อเขียน (๕๐ คะแนน) 
- พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
- พระราชบญัญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
- ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยการบริหาร

การเงิน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
- ระเบียบกระทรวงการคลงัว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไปราชการ 
- ประกาศมหาวิทยาลัยเชยีงใหม่ เรื่อง ค่าตอบแทนการ

ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
- ประกาศมหาวิทยาลัยเชยีงใหม่ เรื่อง นโยบายบัญชี 
- ประกาศมหาวิทยาลัยเชยีงใหม่ เรื่อง มาตรการประหยัด

ในการเบิกค่าใช้จ่าย 

วันพุธที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๘ 
เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. 

ห้องฝึกอบรม
คอมพิวเตอร์ ชั้น ๔ 

สำนักหอสมุด 

สอบปฏิบัติ (๕๐ คะแนน) 
การวิเคราะห์ ประมวลผล นำเสนอข้อมูลเพื่อ

ประกอบการบริหารและตัดสินใจ โดยใช้โปรแกรม 
Microsoft Office 

*ผู้เข้าสอบต้องมีอีเมลเพ่ือใช้ในการส่งงาน* 

วันพุธที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๘ 
เวลา ๑๓.๓๐ - ๑๖.๐๐ น. 

/๒. ข้อปฏิบัติ...  



๒ 

๒. ข้อปฏิบัติในวันสอบ 
     ๒.๑ เพื่อลดความเสี่ยงในการติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) และไข้หวัดใหญ่ 

ขอให้ผู้เข้าสอบที่มีอาการหวัด ไอ หรือจาม ใส่หน้ากากอนามัยหรือหน้ากากอ่ืนใดที่สามารถป้องกันการแพร่เชื้อได้ 

๒.๒ ให้ผู้เข้าสอบมารอเข้าห้องสอบก่อนเวลา ๑๕ นาท ี

๒.๓ ผู้คุมสอบจะเรียกให้ผู้สอบเข้าห้องสอบก่อนเวลา ๑๐ นาที และจะอธิบายรายละเอียด
ของข้อสอบในช่วงเวลานี้เพียงครั้งเดียว หากผู้เข้าสอบเข้าห้องสอบช้ากว่าเวลาดังกล่าว อาจไม่มีการอธิบาย
รายละเอียดของข้อสอบซ้ำ 

๒.๔ ไม่อนุญาตให้เข้าห้องสอบหลังเวลาสอบไปแล้ว ๓๐ นาท ี

๒.๕ ผู้เข้าสอบต้องแสดงบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวมีรูปถ่ายที ่ทาง
ราชการออกให้ หากผู้เข้าสอบไม่มีบัตรมาแสดงในวันสอบ ให้ผู้นั้นหมดสิทธิ์สอบ 

๒.๖ ขณะทำการสอบผู้เข้าสอบต้องปิดการแจ้งเตือนเครื่องมือสื่อสารทั้งหมด และวางคว่ำ
หน้าจอไว้บนโต๊ะสอบ หากพบว่าเครื่องมือสื่อสารของผู้เข้าสอบมีเสียงดังหรือสั่น ให้ผู้นั้นหมดสิทธิ์สอบ ยกเว้น
เหตุจำเป็นที่ผู้คุมสอบวินิจฉัยแล้วว่าสามารถให้ใช้เครื่องมือสื่อสารได้ โดยถือคำตัดสินของผู้คุมสอบเป็นอันสิ้นสุด 

๒.๗ ไม่อนุญาตให้ผู ้เข้าสอบสวมนาฬิกาที่แสดงหน้าปัดแบบดิจิทัลระหว่างทำการสอบ 
หากนำเข้าห้องสอบจะต้องวางคว่ำหน้าปัดไว้บนโต๊ะสอบ  

๒.๘ ระหว่างการสอบปฏิบัติหากผู้ออกข้อสอบอนุญาตให้มีการใช้อินเทอร์เน็ตเพื่อหา
ข้อมูลหรือส่งข้อสอบ ผู้เข้าสอบต้องไม่ทำการติดต่อกับบุคคลภายนอกไม่ว่าด้วยวิธีการใด ๆ อาทิ การสนทนา 
ผ่านโปรแกรมต่าง ๆ  หรือการส่งจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ หากผู้เข้าสอบไม่ปฏิบัติตามจะถือว่ามีเจตนาทุจริต  
ให้ผ ู ้น ั ้นหมดสิทธิ ์สอบ โดยไม่จำเป็นต้องแจ้งให้ทราบในระหว่างสอบ และถือคำตัดสินของผู ้คุมสอบ 
เป็นอันสิ้นสุด 

๒.๙ หากผู ้คุมสอบแจ้งว่าหมดเวลาสอบ แต่ผู ้เข้าสอบยังไม่หยุดทำข้อสอบ ให้ ผู ้นั้น 
หมดสิทธิ์สอบ โดยถือคำตัดสินของผู้คุมสอบเป็นอันสิ้นสุด 

๒.๑๐ หากผู้คุมสอบพบว่าผู้เข้าสอบมีเจตนาทุจริต ให้ผู้นั้นหมดสิทธิ์สอบ โดยไม่จำเป็น 
ต้องแจ้งให้ทราบในระหว่างสอบ และถือคำตัดสินของผู้คุมสอบเป็นอันสิ้นสุด 

๓. รายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สอบสัมภาษณ์) 
                   ประกาศรายช ื ่อผ ู ้ม ีส ิทธ ิ ์สอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สอบสัมภาษณ์) 
ในวันพฤหัสบดีที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๘ ทางเว็บไซต์สำนักหอสมุด https://library.cmu.ac.th และ CMU 
HR e-Recruitment  https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment โดยต้องเป็นผู้ที่สอบภาคความรู้ความสามารถ
เฉพาะตำแหน่ง (สอบข้อเขียนและปฏิบัติ) ได้คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐ ทั้งนี้ หากไม่มีผู้ผ่านเกณฑ์ดังกล่าว 
ให้คณะกรรมการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำแบบเพ่ิมศักยภาพ ตำแหน่งนักการเงิน
และบัญชี มีสิทธิ์ในการพิจารณาหลักเกณฑ์ใหม่ได้ โดยให้อยู่ในดุลพินิจของคณะกรรมการฯ 

  ๔. กำหนดวัน เวลา และสถานที่สอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สอบสัมภาษณ์) 
      วันพุธที่ ๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖๘ ระหว่างเวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. ณ ห้องประชุม ๓ 
ชั้น ๕ สำนักหอสมุด 

 
 
 

/๕. การประกาศ... 

https://library.cmu.ac.th/
https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment


๓ 

๕. การประกาศผลผู้ได้รับการคัดเลือก 
    ประกาศผลการคัดเลือกทางเว็บไซต์สำนักหอสมุด https://library.cmu.ac.th และ CMU 

HR e-Recruitment  https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment ในวันพฤหัสบดีที ่๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๘ 

๖. การรายงานตัวเพื่อรับเข้าบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
    ผู้ได้รับการคัดเลือกให้มารายงานตัว ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๓ พฤษภาคม ๒๕๖๘ (ในวัน

และเวลาราชการ) ทั้งนี้ วันคาดการบรรจุ คือ วันพุธที่ ๔ มิถุนายน ๒๕๖๘ 

๗. การทดสอบบุคลิกภาพทางด้านจิตวิทยา 
    ผู้ได้รับการคัดเลือกจะต้องเข้ารับการทดสอบบุคลิกภาพทางด้านจิตวิทยาหลังจากได้รับ

การบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ณ ภาควิชาจิตเวชศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่   
โดยผู้ทดสอบเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายด้วยตนเอง ประมาณคนละ ๔๐๐.- บาท  ทั้งนี้ จะประสานงานและแจ้ง
กำหนดการให้ทราบอีกครั้งหนึ่ง 
 
  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๓  เดือน  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
  
 
 

    (นายปราชญ์  สงวนศักดิ์) 
    ผู้อำนวยการสำนักหอสมุด 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 

เอกสารฉบับนี้ใช้ลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชบัญญัติ วา่ด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๔๔ 
และข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยการใช้ลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

https://library.cmu.ac.th/
https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment
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