
 

  
 

ประกาศวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง รายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบการคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงานส่วนงาน) 

ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป 
--------------------------- 

 

ตามประกาศวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ลงวันที่ 17 มกราคม 2568 
เร ื ่อง รับสมัครบุคคลเพื ่อสอบคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ชั ่วคราว (พนักงานส่วนงาน)  
ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป อัตราค่าจ้างเดือนละ 20 ,250 บาท จำนวน 1 อัตรา สังกัด วิทยาลัยการศึกษา
ตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ นั้น 

 

บัดนี้ ระยะเวลาการเปิดรับสมัครได้สิ ้นสุดลงแล้ว จึงขอประกาศรายชื ่อผู ้มีสิทธิ ์เข้าสอบ 
คัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงานส่วนงาน) ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป จำนวน 7 
ราย และใหผู้้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือกฯ ดำเนินการ ดังนี้ 

1) นางสาวประกายกานต์ ผลาเลิศ 
2) นางสาวดลยา เมฆอุตส่าห์ 
3) นายธนบดี กางบุญเรือง 
4) นายปริญญา สุปันโน 
5) นางสาวปานวริน ชาวป่า 
6) นางสาวชุติมันต์ ฤทธิเลิศ 
7) นายนคร พันธุ์หลวง 

 

1. ให้ผู้มีสิทธิ์เข้าสอบข้อเขียน ลงทะเบียนยืนยันเข้ารับการคัดเลือก โดยจะได้รับอีเมล
ยืนยันเพื่อเข้าสอบตามอีเมลที่ระบุไว้ในใบสมัครงาน ทั้งนี้จนถึงวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 16.30 น. 
โดยรายละเอียดขั้นตอนการสอบจะแจ้งให้ทราบผ่านทางอีเมล เท่านั้น 
 หมายเหตุ: ผู้มีสิทธิ์เข้าสอบข้อเขียนที่ไม่ลงทะเบียนยืนยันการเข้าสอบคณะกรรมการ  
จะถือว่าท่านสละสิทธิ์การเข้าสอบ 

2. สอบข้อเขียน (100 คะแนน) ในวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 09.00 – 16.00 น.  
ณ ห้อง EZ Active Classroom 1 ชั้น 2 อาคารศูนย์นวัตกรรมและการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
ตามรูปแบบการสอบและกำหนดการ ดังนี้ 
1) ความรู้ความสามารถในตำแหน่งที่สมัคร แบ่งเป็น 2 รูปแบบการสอบ 

รูปแบบการสอบ เวลาสอบ 
1.1) สอบข้อเขียนเชิงปฏิบัติการ (70 คะแนน) 09.00 – 12.00 น. 
1.2) ทดสอบทักษะการทำงานร่วมกันเป็นทีม (30 คะแนน) 13.00 – 16.00 น. 
หมายเหตุ : ให้ผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบเตรียมคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กส่วนตัว ที่ติดตั้งโปรแกรม Adobe 
Illustrator, Adobe Photoshop, Adobe Premiere Pro, Adobe After Effects หร ื อ โปรแกรม
ออกแบบอ่ืนที่ใช้ทดแทนโปรแกรมที่ระบุในข้องต้นตามเหมาะสม เพื่อใช้ในการสอบคัดเลือกด้วย 

 

ทั้งนี้ เกณฑ์การตัดสินว่าผู้ใดเป็นผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ ต้องเป็นผู้ที่สอบข้อเขียน โดยมีคะแนน
รวมทั้งหมดไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70   



 

 

3. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ ในวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 

2568 ทางเว็บไซต์รับสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์ (CMU-HR Recruitment) กองบริหารงานบุคคล สำนักงาน
มหาวิทยาลัย https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment  

4. การสอบสัมภาษณ์ 
ให้ผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ มาสอบสัมภาษณ์ในวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 13.30 น. 

เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต ผู้สมัครสามารถคัดเลือกผลงานที่โดดเด่น หรือ
ประสบการณ์ที ่เกี ่ยวข้องกับตำแหน่งที ่รับสมัครนำเสนอในรูปแบบ PowerPoint เพื ่อประกอบการสอบ
สัมภาษณ์ 

5. เกณฑ์การตัดสิน  
1. ผู้ที่จะได้รับการคัดเลือกให้เข้ารับการสอบสัมภาษณ์ต้องเป็นผู้ที่ได้รับคะแนนรวมจาก

การสอบคัดเลือก (สอบข้อเขียน) ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70 
2.ผู ้ผ่านการคัดเลือกจะต้องได้รับคะแนนจากการสอบสัมภาษณ์ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70   

โดยผู้ที่ได้รับคะแนนรวมสูงสุดจะเป็นผู้ที่ได้รับการคัดเลือกในลำดับแรก และลำดับต่อไปตามลำดับคะแนน กรณี
ท ี ่ดำเน ินการค ัดเล ือกโดยพิจารณาเกณฑ์การต ัดส ินแล ้วไม ่ม ีผ ู ้สม ัครผ ่านการค ัดเล ือกตามเกณฑ์  
คณะกรรมการฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาผู้สมัครจำนวนหนึ่งที่เหมาะสมเพื ่อเข้ารับการสัมภาษณ์และ
ดำเนินการในขั้นตอนอ่ืน ๆ เพ่ือให้ได้ผู้ผ่านการคัดเลือกโดยการพิจารณาตัดสินของคณะกรรมการฯ ถือเป็นที่สุด 

 
จึงขอให้ผู้ที่มีรายชื่อตามประกาศ เข้ารับการทดสอบตามวัน เวลา และสถานที่ ที่กำหนดต่อไป 
 

ประกาศ ณ วันที่ 7 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568   
 
 
 

   
 (รองศาสตราจารย์ ดร.ปรารถนา ใจผ่อง) 
 ผู้อำนวยการวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หนังสือฉบับนี้ใช้ลายมอืชื่ออิเล็กทรอนกิส์ ตามพระราชบัญญัติ วา่ด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2544  
และข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยการใช้ลายมือซื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2564 
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