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ประกาศคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ ตำแหน่งอาจารย์ แบบเพิ่มศักยภาพ 
สังกัดภาควิชาวิทยาศาสตร์เภสัชกรรม 

--------------------------------------------------------------------------- 
 
  ด้วยคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื ่อคัดเล ือก  
เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ ตำแหน่งอาจารย์ แบบเพ่ิมศักยภาพ สังกัดภาควิชาวิทยาศาสตร์เภสัชกรรม จำนวน 
1 อัตรา อัตราค่าจ้างเดือนละ 41,000 บาท โดยมีสัญญาจ้างตามระยะเวลา ดังนี้ 
  สัญญาจ้างระยะที่ 1 สัญญาทดลองปฏิบัติงาน ระยะเวลาไม่เกินหนึ่งปีนับแต่วันที่จ้าง 
  สัญญาจ้างระยะที่ 2 ผ่านการประเมินทดลองปฏิบัติงานให้มีระยะเวลาสัญญาจ้างไม่เกินสี่ปี 
  สัญญาจ้างระยะที่ 3 ผ่านการประเมินผลการปฏิบัติงาน และได้รับแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง 
ทางวิชาการท่ีสูงขึ้น ไม่ต่ำกว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ ให้จัดทำสัญญาจ้างมีระยะเวลาการจ้างไม่เกินเจ็ดปี 
  สัญญาจ้างระยะที่ 4 ผู้ที่ได้รับการบรรจุผ่านวิธีการจ้างระยะที่ 3 และได้รับการเลื่อนตำแหน่ง 
ทางวิชาการท่ีสูงขึ้น ไม่ต่ำกว่ารองศาสตราจารย์ ให้จัดทำสัญญาจ้างได้ถึงสิ้นปีงบประมาณท่ีผู้นั้นมีอายุครบ 60 ปี 
จึงขอประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน ดังนี้ 
 

ก. คุณสมบัติท่ัวไปของผู้สมัคร 
1. ต้องเป็นผู ้มีคุณสมบัติทั ่วไปตามข้อ 11 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการ

บริหารงานบุคคล พ.ศ.2567 (แนบท้าย) 
2. ต้องไม่เป็นผู้ลาออกจากราชการตามโครงการเปลี่ยนเส้นทางชีวิต : เกษียณก่อนกำหนด 
3. มีทักษะด้านภาษาอังกฤษเป็นอย่างดี โดยผู ้สมัครต้องมีคะแนนทดสอบความสามารถ                    

ทางภาษาอังกฤษอย่างใดอย่างหนึ ่ง โดยยื ่นต่อคณะฯ ก่อนวันที ่ขอบรรจุ ตามประกาศ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื่อง หลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับมาตรฐานความสามารถ              
ทางภาษาอังกฤษของอาจารย์ประจำบรรจุใหม่ พ.ศ.2566 ประกาศ ณ วันที่ 7 พฤศจิกายน 
2566 (แนบท้าย) 

4. จะต้องไม่เกี่ยวข้องกับสารเสพติด ทั้งในฐานะผู้เสพ และผู้ขาย พร้อมทั้งยินยอมเข้ารับการตรวจ
สารเสพติด และตรวจสุขภาพตามที่คณะฯ กำหนด 

5. หากทางคณะเภสัชศาสตร์ตรวจสอบภายหลังพบว่า  ผู ้สมัครขาดคุณสมบัติตามประกาศ                 
รับสมัคร คณะเภสัชศาสตร์มีสิทธิ์เลิกจ้างได้ทันที 

 
ข. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 

1. เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก สาขาเภสัชเวท เภสัชพฤกษศาสตร์ หรือสาขาอ่ืน 
ที่เก่ียวข้อง และต้องสำเร็จการศึกษาจากสถาบันที่ ก.พ.รับรอง หรือ สภามหาวิทยาลัยรับรอง  

2. มีวุฒิปริญญาเภสัชศาสตรบัณฑิต และมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม 
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3. หากมีประสบการณ์ต่าง ๆ หรือคุณสมบัติเพิ่มเติม ดังต่อไปนี้ จะได้รับการพิจารณาเป็น กรณี
พิเศษ 

3.1 ทักษะหรือประสบการณ์ด้านพฤกษศาสตร์พ้ืนบ้าน (Ethnobotany)  
3.2 มีประสบการณ์ด้านการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) ด้านผลิตภัณฑ์

สมุนไพร  
3.3 การวิจัยและพัฒนาด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่ เช่น Plant Molecular Biology หรือ 

Genome Editing 
3.4 เกรดเฉลี ่ยในกระบวนวิชาเภสัชเวท หรือวิชาที ่เกี ่ยวข้องกับพฤกษศาสตร์ ในระดับ

ปริญญาตรี ไม่น้อยกว่า 3.25 
 

ค.   การสมัคร 
ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก สามารถสมัครได้ 3 ช่องทางดังนี้ 

1. ส ่ งแบบฟอร ์ ม ใบสม ั ครและแนบหล ั กฐานการสม ัครท ี ่ ค รบถ ้ วน  มาย ั ง  e-mail : 
sariya.k@cmu.ac.th โดยดูรายละเอียดและดาวน์โหลดใบสมัครได้ที่เว็บไซต์ของคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
https://cmu.to/HRRxCMU 

2. สมัครผ ่านระบบร ับสม ัครงานอิ เล ็กทรอน ิกส ์  (CMU-HR Recruitment) ทางเว ็บไซต์  
http://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment 

3. ยื่นใบสมัครได้ที่หน่วยบริหารงานบุคคล งานบริหารทั่วไป คณะเภสัชศาสตร์ ในวันและเวลา
ราชการ หรือส่งเอกสารหลักฐานการสมัครทางไปรษณีย์ มายังหน่วยบริหารงานบุคคล งานบริหารทั่วไป คณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ถ.สุเทพ ต.สุเทพ อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 50200 (วงเล็บมุมซอง “สมัครงาน”) 

4. กรณีต้องการสอบถามรายละเอียดเพิ ่มเติม สามารถติดต่อได้ที ่หน่วยบริหารงานบุคคล  
งานบริหารทั่วไป โทรศัพท์ 053 944319 

5. เปิดรับสมัครตั้งแต่บัดนี้ถึงวันที ่29 พฤศจิกายน 2567 เวลา 16.30 น. 
 

ง.   เอกสารหลักฐานที่จะต้องนำมายื่นในการสมัคร 
      ผู้สมัครจะต้องนำเอกสารหลักฐานไปยื่นประกอบการสมัคร ดังนี้ 

1. สำเนาใบปริญญาบัตร ระดับอุดมศึกษา อย่างละ   1 ฉบับ 
2. สำเนาใบ Transcript ระดับอุดมศึกษา อย่างละ   1  ฉบับ 
3. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน     1 ฉบับ 
4. สำเนาทะเบียนบ้าน                    1 ฉบับ 
5. รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกหรือแว่นตา ขนาด ๓x๔ ซม.   1  รูป 
 (ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน) ติดใบสมัคร 
6. ใบรับรองแพทย์จากโรงพยาบาลของรัฐฉบับจริง    1  ฉบับ 
 (ออกไว้ไม่เกิน ๑ เดือน)         
7. สำเนาเอกสารรับรองการผ่านการเกณฑ์ทหาร (ชาย)   1  ฉบับ 
8. สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม   1 ฉบับ 
9. ผลงานวิชาการ/ประสบการณ์ด้านวิชาการท่ีเกี่ยวข้อง (ถ้ามี) อย่างละ 1 ฉบับ 
10. ประวัติส่วนตัว (CV)      1 ฉบับ 
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11. จดหมายรับรองจากอาจารย์ที่ปรึกษา หรือผู้บังคับบัญชา หรือ 2  ฉบับ 
 ผู้ที่เกี่ยวข้อง จำนวน 2 ท่าน (ปิดผนึกลับ)  
12. ผลคะแนนการทดสอบความสามารถทางภาษาอังกฤษ  1  ฉบับ 
 (ให้มีผลย้อนหลังได้ไม่เกิน 2 ปี นับถึงวันบรรจุ) 
 

จ.   ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
คณะเภสัชศาสตร์จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก ในวันที่ 4 ธันวาคม 2567 

พร้อมวันและเวลาการคัดเลือก ทางเว็บไซต์คณะเภสัชศาสตร์ https://cmu.to/HRRxCMU และระบบรับสมัครงาน
อิเล็กทรอนิกส์ (CMU-HR Recruitment) ทางเว็บไซต์ http://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment 

 
จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

 
    ประกาศ   ณ    วันที่   8   พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
 

 
(ศาสตราจารย์ปฏิบัติ ดร.ภก.สุพัฒน์ จิรานุสรณ์กุล) 

คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ 


