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ประกาศคณะเทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจ าแบบเพิ่มศักยภาพ 

ต าแหน่ง อาจารย์ 
------------------------ 

ด้วย คณะเทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มีความประสงค์รับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกบรรจุ
เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจ าแบบเพ่ิมศักยภาพ ต าแหน่ง อาจารย์ ต าแหน่งเลขที่ EP130010 จ านวน            
1 อัตรา อัตราค่าจ้างวุฒิปริญญาเอก เดือนละ 41,000 บาท หรืออัตราค่าจ้างวุฒิปริญญาโท เดือนละ 
26,250 บาท สังกัด ภาควิชารังสีเทคนิค คณะเทคนิคการแพทย์ ซึ่งมีระยะเวลาสัญญาจ้าง ดังนี้ 

สัญญาจ้างระยะท่ี 1 สัญญาทดลองปฏิบัติงาน ให้มีระยะเวลาไม่เกินหนึ่งปีนับแต่วันที่จ้าง 
สัญญาจ้างระยะท่ี 2 ผ่านการประเมินทดลองปฏิบัติงานให้มีระยะเวลาสัญญาจ้างไม่เกินสี่ปี 
สัญญาจ้างระยะท่ี 3 ให้มีระยะเวลาสัญญาจ้างไม่เกินเจ็ดปี 
สัญญาจ้างระยะท่ี 4 ให้มีระยะเวลาสัญญาจ้างได้ถึงสิ้นปีงบประมาณที่ผู้นั้นมีอายุครบ 60 ปี 
 
ก. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1) เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตามข้อ ๖ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
   ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๕๓ 
2) เพศชาย หรือ เพศหญิง อายุไม่เกิน 40 ปี บริบูรณ์ (นับถึงวันที่ปิดรับสมัคร)  
   หากเป็นเพศชาย ต้องผ่านการเกณฑ์ทหาร  
   หรือไดร้ับการยกเว้นการเข้ารับราชการทหารเรียบร้อยแล้ว 
3) เป็นผู้ม ีคุณวุฒิปริญญาเอก สาขาใดสาขาหนึ่งดังต่อไปนี้  

-  วิทยาศาสตร์รังสีการแพทย์ สาขาวิทยาศาสตร์ชีวการแพทย์ สาขาฟิสิกส์การแพทย์ อุปกรณ์ชีว
การแพทย์ หรือวิศวกรรมนิวเคลียร์ โดยต้องได้รับปริญญาตรี สาขารังสีเทคนิค และได้รับอนุมัติ
ปริญญาเอกจากสภามหาวิทยาลัยแล้ว  

   หรือ คุณวุฒิปริญญาโท สาขาใดสาขาหนึ่งดังต่อไปนี้  
-  วิทยาศาสตร์รังสีการแพทย์ สาขาวิทยาศาสตร์ชีวการแพทย์ สาขาฟิสิกส์การแพทย์ หรือ
อุปกรณ์ชีวการแพทย์ โดยต้องได้รับปริญญาตรีสาขารังสีเทคนิค และได้รับอนุมัติปริญญาโทจาก
สภามหาวิทยาลัยแล้ว 

4) เป็นผู้มีคุณสมบัติตามประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื่อง หลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติ      
          เกี่ยวกับมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ ของอาจารย์ประจ าบรรจุใหม่ พ.ศ. 2560 

5) เป็นผู้ได้รับใบอนุญาตและขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประกอบโรคศิลปะสาขารังสีเทคนิค  
6) ไม่เป็นผู้ที่ลาออกจากราชการ ตามโครงการเปลี่ยนเส้นทางชีวิตเกษียณก่อนก าหนด 
7) ผู้สมัครต้องมีผลงานการตีพิมพ์ผลงานวิจัยเรื่องใดเรื่องหนึ่งที่เกี่ยวข้องกับการวัดปริมาณรังสี            

          การประเมินปริมาณรังสีหรือเกี่ยวข้องกับการประมาณค่าความเสี่ยงต่อปริมาณรังสี  
   การตรวจวัดรังสีในสิ่งแวดล้อม การสร้างโมเดลคณิตศาสตร์ประมาณค่าปริมาณรังสีด้วย  
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ข. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
ผู้ที่สนใจสามารถสมัครไดต้ั้งแตบ่ัดนีเ้ป็นต้นไป จนถึงวันอังคารที่ 31 มกราคม 2566  
- สมัครผ่ านระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์  (CMU-HR e-Recruitment) ผ่ านทางเว็บ ไซต์ 

https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment (หลังจากสมัครผ่านระบบแล้วกรุณาตรวจสอบรายชื่อว่าอยู่ใน
ระบบแล้วหรือไม่อีกครั้ง) เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณาเบื้องต้น (ระบบจะปิดรับสมัครเวลา 16.30 น.         
ของวันที่ 31 มกราคม 2566)  

หรือสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่  นายธนกร การลักษณี  ต าแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป               
เบอร์โทรศัพท์ 053-935064 ในวันและเวลาราชการ 

 
ค. เอกสารหลักฐานที่ต้องน ามายื่นในการสมัคร 
1) ส าเนาใบปริญญาบัตร หรือส าเนาเอกสารรับรองคุณวุฒิ              จ านวน ๑ ชุด 
2) ส าเนาเอกสารรับรองผลการศึกษา (Transcript)                   จ านวน ๑ ชุด 
3) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน                               จ านวน ๑ ชุด 
4) ส าเนาทะเบียนบ้าน                                       จ านวน ๑ ชุด 
5) รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกหรือแว่นตา ขนาด 1 นิ้ว (ติดใบสมัคร)    จ านวน ๑ รูป 
6) เอกสารผลการทดสอบภาษาอังกฤษ                            จ านวน ๑ ชุด 

 
ง. เอกสารหลักฐานที่ต้องน ามายื่นในวันสอบสัมภาษณ์  
(เฉพาะผู้ที่ได้รับการประกาศรายชื่อให้เป็นผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบสัมภาษณ์เท่านั้น) 
1) ส าเนาใบอนุญาตและข้ึนทะเบียนเป็นผู้ประกอบโรคศิลปะ สาขารังสีเทคนิค  จ านวน ๑ ชุด 
2) ส าเนาเอกสารรับรองการผ่านการเกณฑ์ทหาร (ส าหรับเพศชาย)           จ านวน ๑ ชุด 

(แบบ สด.8 หรือ แบบ สด.43)  
3) ใบรับรองแพทย์ (ออกไว้ไม่เกิน 1 เดือน)                           จ านวน ๑ ชุด 
4) แฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) (ถ้ามี) 

 
จ. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
คณะเทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก           

ในวันจันทร์ที่ 6 กุมภาพันธ์ 2566 ณ บอร์ดข่าวรับสมัครงาน หน้าห้องงานบริหารทั่วไป ส านักงานคณะ
เทคนิคการแพทย์ (ชั้น 2) อาคาร 3 คณะเทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และผ่านระบบสมัครงาน
อิเล็กทรอนิกส์  (CMU-HR e-Recruitment) ผ่านทางเว็บไซต์  https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment  
หัวข้อ “รายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบข้อเขียน”  

 

https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment
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ฉ. วิธีการสอบคัดเลือก 
การสอบจะเป็นการสอบการสอนหรือน าเสนอผลงานวิจัยตามข้อ ก(7) (ประมาณ 15-20 นาที) 

และสอบสัมภาษณ์ ซึ่งจะแจ้งรายละเอียดให้ทราบในวันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกในคราว
เดียวกัน 

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  13  ธันวาคม  พ.ศ.  2565 

 
                (ศาสตราจารย์ ดร.สาคร พรประเสริฐ) 

                คณบดีคณะเทคนิคการแพทย์ 
                มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 


