
 

ประกาศรับสมัครงาน 
  
 สถาบันวิจัยและพัฒนาพลังงานนครพิงค์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ด้วยความมุ่งมั่นเป็นสถาบันชัน้นำดา้น
พลังงานสะอาด เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน มีความเชี่ยวชาญ ด้านเทคโนโลยีพลังงานและสิ่งแวดล้อม มี เป้าหมาย
ขับเคลื่อนให้มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เข้าสู่เป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอนภายในปี 2032 มีความประสงคจ์ะ
รับสมัครพนักงานจ้างชั่วคราว เพื่อปฏิบัติงาน ณ ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีและต้นแบบระบบผลิตก๊าซไบโอมีเทนอัด 
(CBG) จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ซึ่งเป็นศูนย์ภายใต้การดำเนินงานของสถาบันฯ ในตำแหน่ง ดังนี้ : 
 

   ⚫ วิศวกร     จำนวน  1 อัตรา 
  ⚫ พนักงานขับรถ  จำนวน  1 อัตรา 
ค่าตอบแทนและสวัสดิการ 
 เงินเดือน, ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน, ค่าล่วงเวลา, สนับสนุนที่ค่าพักสำหรับพนักงานนอก
พื้นที่, วันหยุดประจำปี, ประกันสังคม, ประกันอุบัติเหตุ, ตรวจสุขภาพประจำปี,ชุดยูนิฟอร์ม 

คุณสมบัติของผู้สมัคร ตำแหน่ง วิศวกร  
  

1. เพศชาย อายุไม่เกิน 40 ปี 
2. ผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว 
3. สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีในสาขาวิชาวิศกรรมเคร่ืองกล หรืออุตสาหการ 
4. มีใบประกอบวิชาชีพวิศวกรรมเครื่องกล หรืออุตสาหการ ตั้งแต่ระดับภาคีขึ้นไป หรืออยู่ในกระบวนการ

ยื่นขออนุญาต 
5. ถ้ามีประสบการณ์การทำงานจะพิจารณาเป็นพิเศษ 
6. มีความเป็นผู้นำ มีความรับผิดชอบ ขยัน ซื่อสัตย์ ทำงานอย่างเป็นระบบ และมีไหวพริบในการแก้ไข

ปัญหาเฉพาะหน้าได้เป็นอย่างดี  
7. สามารถใช้โปรแกรม Microsoft Word, Excel, PowerPoint , Sketch Up และ/หรือ Auto Cad ได้ 
8. สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษได้ 
9. สามารถทำงานเป็นกะ หรือนอกเวลา และทำงานภายใต้สภาวะความกดดันได้ 
10. สามารถขับรถยนต์ได้ และมีใบอนุญาตขับรถยนต์ส่วนบุคคล 
11. สามารถปฏิบัติงาน ณ พื้นที่อำเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

 
หน้าที่และความรับผิดชอบ ตำแหน่ง วิศวกร   

ปฏิบัติงานในฐานะวิศวกร ซึ่งมีหน้าที่และความรับผิดชอบดังนี้ 

1. บริหารจัดการ วางแผน ผลิต ควบคุม ดูแลรักษา ติดตั้ง ซ่อมบำรุง และตรวจสอบ  
 ระบบผลิตก๊าซไบโอมีเทนอัด (CBG)  
2. บังคับบัญชา ตรวจสอบ ตลอดจนแก้ไขปัญหาการปฏิบัติงาน 
3. จัดทำรายงานการผลิต การจำหน่าย การตรวจสอบ และการดูแลรักษา ของระบบผลิตก๊าซไบโอมีเทนอัด 

(CBG) 
4. ปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เก่ียวข้องตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

/คุณสมบัติ... 
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คุณสมบัติของผูสมัคร ตำแหน่ง พนักงานขับรถ   
1. เพศชาย อายุ 25 - 45 ป 
2. สำเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษาปที่ 6 ข้ึนไป 
3. มีใบอนุญาตขับขี่รถยนตชนิดที่ 3 หรือ 4 

กรณีผูสมัครที่มีใบอนุญาตขับขี่รถยนตชนิดที ่3 เปนผูไดรับการคัดเลือก 
จะตองไปดำเนินการขอเปลี่ยนชนิดของ" ใบอนุญาตเปนประเภท 4 
(สำหรับขับรถบรรทุกขนสงวัตถุอันตราย) ภายใน 30 วันหลังจากไดรับคัดเลือก 

4. มีประสบการณในการขับรถพวง หรือรถสิบลอ หรือรถประเภทเดียวกันไมนอยกวา 1 ป   
ไมมีประวัติอุบัติเหตุในการขบัรถบรรทุกกอนเขารับการสมัครเปนระยะเวลา 1 ป 

5. มีสุขภาพแข็งแรง ไมมีขอจำกัดทางการแพทยในการขับรถ 
ไมตาบอดสีสามารถมองเห็นไดในเวลากลางคืน 

6. ไมมีประวัติอาชญากรรม 
7. ไมติดยาเสพติดทุกชนิด 
8. สามารถทำงานเปนกะ/นอกเวลา และทำงานภายใตสภาวะความกดดันได 
9. สามารถปฏิบัติงาน ณ พื้นที่จังหวัดประจวบคีรีขันธและ / หรือจังหวัดชุมพร ได 
10. ไมมีโรคประจำตัวที่สงผลตอการปฏิบัติงาน และการขับรถ 

หนาท่ีและความรับผิดชอบ ตำแหน่ง พนักงานขับรถ   
1. ขับรถรับ-สงกาซไบโอมีเทนอัด (CBG) ระหวางศูนยถายทอดเทคโนโลยีและตนแบบระบบผลิตกาซไบโอ- 

มีเทนอัด และสถานีบริการกาซ NGV ของ ปตท. ตามระเบียบของศูนยฯ ไดอยางปลอดภัยและถูกตองตามกฎหมาย 
**ในการปฏบิัติหนาที่ทุกครั้งจะตองไมมีปริมาณแอลกอฮอลในรางกาย โดยจะตองทำการตรวจวัดกอนและ 

หลังการปฏิบัติหนาที่ซึ่งตองมีคาไมเกิน 0 มิลลิกรัมเปอรเซ็นต 
2. ตรวจสอบสภาพรถของศูนยฯ ตามรายการที่กำหนด (Check List) ใหพรอมใชงานอยูเสมอ 
3. ขับรถในอัตราความเร็วตามที่กฎหมายกำหนด 
4. ดูแลความสะอาดรถของศูนยฯ ท้ังภายนอกและภายใน 
5. บันทึกขอมูลปริมาณและเวลาทีจ่ัดสงกาซไบโอมีเทนอัด (CBG) และใหลูกคาลงนามรับสินคาทุกคร้ัง 
6. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย 

วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก สามารถ Download ใบสมัครได้ที่ https://erdi.cmu.ac.th/ พร้อม

ส่ง ใบสมัครได้ที่ email address : erdicmu.hr@gmail.com  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้
ที่ คุณกัญชพร สุขวิโรจนชีวิน งานทรัพยากรบุคคล นิติกรรมและสิทธิประโยชน์  0 5394 2007-9 ต่อ 211 
หรือ 09 3561 4629 
เอกสารและหลักฐานที่จะต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร 

1. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาดำ ขนาด 1 นิ้ว 1  รูป 
2. ใบปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรอง ซึ่งได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจว่าเป็นผู้สำเร็จการศึกษาครบถ้วนตาม

หลักสูตร ฉบับจริง พร้อมสำเนา ๑ ฉบับ 
3. ใบแสดงผลการศึกษา  (Transcript) ฉบับจริง พร้อมสำเนา ๑ ฉบับ 
4. บัตรประจำตัวประชาชน พร้อมสำเนา ๑ ฉบับ 
5. สำเนาทะเบียนบา้น จำนวน 1 ฉบับ 

/6. หลักฐาน... 
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6. หลักฐานอ่ืน ๆ เชน่ ใบทหารกองเกิน ใบเปลี่ยนชื่อ-ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส ใบขับขีพ่ร้อมสำเนา ๑ ฉบับ 
7. ใบรับรองการผ่านงาน กรณีมีประสบการณ์ 
8. เอกสารอ่ืน ๆ ที่จะเป็นประโยชน์แก่ผู้สมัคร 

  
 
วิธีการคัดเลือก 

 สถาบนัวิจัยและพัฒนาพลังงานนครพิงค์ จะทำการคัดเลือกโดยวิธีการสอบสัมภาษณ์  (วนั เวลา และสถานที่
สอบจะแจ้งให้ผู้สมัครทราบหลังจากที่ยื่นใบสมัคร)   
 
 
 

------------------------------------------------------ 


