
 
ประกาศคณะวิศวกรรมศาสตร   มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

เรื่อง   รับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเขาเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
+++++++++++++++++++++++ 

ดวยคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง
วิศวกร ตําแหนงเลขท่ี EP190064 อัตราเงินเดือน 21,750 บาท สังกัดสํานักงานคณะวิศวกรรมศาสตร 
ปฏิบัติงาน ณ งานบริหารท่ัวไป จํานวน 1 อัตรา นั้น 

  คณะวิศวกรรมศาสตรไดพิจารณาแลว เพื่อใหไดบุคคลที่มีความรูความสามารถตรงตาม
ลักษณะงาน ของตําแหนงวางดังกลาวมาบรรจุเขาปฏิบัติงาน จึงมีความประสงคท่ีจะรับสมัครบุคคลเพ่ือ
คัดเลือกเขาเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงวิศวกร  และประกาศใหทราบโดยท่ัวกันดังนี้ 
 

ก. คุณสมบัติของผูสมัครเขารับการคัดเลือก 
1. ตองเปนผูมีคุณสมบัติ ท่ัวไป มีคุณสมบัติเฉพาะตําแหนง และไมมีลักษณะ

ตองหามท้ัง 12 ประการ ตามท่ีขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการ
บริหารงานบุคคล พศ. 2567 ขอ 11 กําหนดไว 

2. สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรมโยธา) 
3. มีใบประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมงานสาขาวิศวกรรมโยธา ในระดับภาคี

วิศวกรข้ึนไป 
4. เปนผูมีความรู และประสบการณดานการเขียนแบบ ออกแบบอาคาร ประมาณ

ราคาและควบคุมงานกอสราง 
 

ข.   วัน  เวลา  และสถานท่ีรับสมัคร 
ผูประสงคจะสมัครคัดเลือก ใหกรอกใบสมัครผานระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส (CMU-HR 

Recruitment) ทางเว็บไซต https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ เพ่ือใชประกอบการพิจารณา
เบื้องตน ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป ถึงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2568 (ระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกสจะปดรับสมัคร          
ณ เวลา 16.00 น.)   

 
ค.  เอกสารหลักฐานท่ีจะตองนํามาย่ืนในการรับสมัคร 

ผูสมัครจะตองนํา/สงเอกสารหลักฐานไปยื่นประกอบการสมัคร ดังนี้.- 
1.  สําเนาแสดงคุณวุฒิการศึกษาปริญญาบัตร   จํานวน  1  ฉบับ 
 หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิท่ีสถานศึกษาออกให 
2.  สําเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)   จํานวน  1  ฉบับ 
3.  รูปถายหนาตรง ขนาด 3x4 ซม. ไมสวมหมวกและแวนตา จํานวน  1  รูป 
4.  สําเนาทะเบียนบาน     จํานวน  1  ฉบับ 
5.  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน    จํานวน  1  ฉบับ 
6.  ใบรับรองแพทย (ออกไวไมเกิน 1 เดือน)   จํานวน  1  ฉบับ 
 

 
 

/7.หลักฐานอ่ืนฯ.... 
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7.  หลักฐานอ่ืน ๆ เชนการเปลี่ยนชื่อ นามสกุล (ถามี)    จํานวน  1  ชุด 
8.  ตองมี Portfolio แฟมสะสมผลงาน ตามรายละเอียดดังนี้    

     8.1) ประวัติสวนตัว/ประวัติการศึกษา  

8.2) จํานวนผลงานและมูลคาโครงการท่ีควบคุมงานกอสราง 

8.3) ผลงานดานการเขียนแบบ ออกแบบอาคาร ประมาณราคากอสราง (BOQ)  

     8.4) ใบประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมงาน สาขาโยธา ระดับภาคีวิศวกรข้ึนไป 

     8.5) Certificate /ประกาศนียบัตร /เกียรติบัตร ท่ีแสดงถึงความเชี่ยวชาญดาน 

           วิศวกรรมโยธา 

9.  หากเปนชายตองมีเอกสารรับรองการผานการเกณฑทหาร 

 ง.  วิธีการคัดเลือก  วัน  เวลา  และสถานท่ีทําการคัดเลือก 

1. คณะวิศวกรรมศาสตร จะพิจารณาคัดเลือกผูมีสิทธิ์เขารับการสอบสัมภาษณ จาก 
Portfolio แฟมสะสมผลงาน ตามหลักเกณฑท่ีคณะกรรมการฯกําหนด  และจะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบ
คัดเลือกโดยวิธีสัมภาษณ ในวันท่ี 21 กรกฎาคม 2568 ทางเว็บไซตรับสมัครงานอิเล็กทรอนิกส (CMU-HR 
Recruitment)กองบริหารงานบุคคล สํานักงานมหาวิทยาลัย >>  https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ 

2. คณะวิศวกรรมศาสตร จะดําเนินการสอบคัดเลือกโดยใหนําเสนอผลงานและสัมภาษณ 
ในวันท่ี 23 กรกฎาคม 2568 เวลา 09.00 น.เปนตนไป ณ หอง Gear Room 101 ชั้น 1 อาคารสํานักงานคณะ
วิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

3. ท้ังนี้คณะกรรมการฯขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาตามเกณฑของคณะฯโดยใหการ
ตัดสินของคณะกรรมการฯถือเปนท่ีสิ้นสุด 
 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
 
  ประกาศ   ณ   วันท่ี  7  กรกฎาคม พ.ศ.  2568 

 
 
 

(รองศาสตราจารย ดร.ธงชัย  ฟองสมุทร) 
คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร 

 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารฉบับน้ีใชลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส ตามพระราชบัญญตัิ วาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.๒๕๔๔ 
และขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหมวาดวยการใชลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส พ.ศ.๒๕๖๔ 

 

สําเนาถูกตอง 

 
(นายธนภัทร จูหวา) 
นักจัดการงานท่ัวไป 
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