
 
 

 
 
 
 

ประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์ 
เรื่อง ขยายเวลารับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว(พนักงานส่วนงาน) 

ตำแหน่งพนักงานบริการฝีมือ (ด้านเทคนิคและเครื่องยนต์) 
-------------------------------------------- 

ด้วย คณะทันตแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  มีความประสงค์ขยายเวลารับสมัครบุคคลเพื่อ
สอบคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงานส่วนงาน) สังกัดงานบริหารทั่วไป (ด้านอาคารสถานที่และ
ยานพาหนะ) ตำแหน่งพนักงานบริการฝีมือ (ด้านเทคนิคและเครื่องยนต์) ปฏิบัติหน้าที่ขับรถ รับ-ส่ง บุคลากร อัตรา
ค่าจ้างเดือนละ 12,170 บาท ว่างอยู่  จำนวน 1 อัตรา  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  ดังนี้ 

ก.  คุณสมบัติของผู้สมัคร 
  1. ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง และไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามที่กำหนด
ในข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. 2567 ข้อ 11 
  2. ไม่เป็นผู้ที่ลาออกจากราชการตามโครงการเกษียณก่อนกำหนด หรือโครงการอ่ืนที่มีลักษณะ
เดียวกัน                                                
  3. เป็นผู้ที่สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น หรือเทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้                                                
            4. อายุไม่เกิน 40 ปีบริบูรณ์ 
  5. เป็นเพศชาย และต้องผ่านการเกณฑ์ทหาร 
  6. เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา จิตบริการ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และมีความอดทน                                                          
  7. สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได้ และปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมายอื่นๆ 
  8. มีใบอนุญาตขับรถยนต์สาธารณะประเภท 2 มาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี 
  9. มีใบรับรองแพทย์ และใบรับรองการตรวจตาบอดสี ซึ่งรับรองแล้วไม่เกิน 1 เดือน 

       ข.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก กรอกใบสมัครผ่านระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์ 

(CMU HR e-Recruitment)  ที่เว็บไซต์ https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนถึง
วันศุกร์ที่ 20 มิถุนายน 2568  (ระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์ จะปิดรับสมัคร ณ เวลา 16.30 น.) 

ค.  เอกสารหลักฐานที่จะต้องแนบในการสมัคร 
1. สำเนาคุณวุฒิการศึกษา และสำเนา Transcript  (กรณีเป็นหนังสือรับรองคุณวุฒิการศึกษาต้อง  

ผ่านการพิจารณาอนุมัติสำเร็จการศึกษาจากสถาบันการศึกษาก่อนวันปิดรับสมัคร) 
  2. สำเนาทะเบียนบ้าน         
  3. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน (กรณีเปลี่ยนชื่อ-สกุล ให้แนบหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ-สกุล)          
  4. ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน   
            5. สำเนาหลักฐานการผ่านการเกณฑ์ทหาร (ชาย) (สด.9 หรือ สด.43)  
  6. รูปถ่ายหน้าตรง  ไม่สวมหมวก ไม่สวมแวน่ตาดำ (ขนาด 1 นิ้ว)    
       7. เอกสารรับรองประสบการณก์ารทำงาน (ถ้ามี)  
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 ง.  หลักเกณฑ์และวิธีการสอบคัดเลือก 
    ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบปฏิบัติและสอบสัมภาษณ์  ในวันพุธที่ 25 มิถุนายน 2568 หลังเวลา 
16.00 น. ทาง Website: https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ และ http://www.dent.cmu.ac.th ทั้ งนี้  
จะแจ้งรายละเอียดวันเวลา สถานที่สอบปฏิบัติและสอบสัมภาษณ์ในวันดังกล่าว 

 หมายเหตุ  ผู้ ได้ รับการคัดเลือกเพื่ อบรรจุ เป็นพนั กงานมหาวิทยาลัยชั่ วคราว(พนักงาน               
ส่วนงาน) จะต้องยื่นเอกสาร ในวันที่รายงานตัว ณ งานบริหารทั่วไป ดังนี้ 
  -  หนังสือรับรองผู้ค้ำประกัน   และสำเนาบัตรประจำตัวข้าราชการของผู้ค้ำประกัน (ซึ่งดำรง
ตำแหน่งตั้งแต่ระดับ 4 ขึ้นไป) หรือกรณีมิได้เป็นข้าราชการ จะต้องแนบสำเนาหลักทรัพย์เพื่อค้ำประกัน จำนวน                 
1 ฉบับ      

       ประกาศ   ณ  วันที่    31  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ.  2568 

 
                 (รองศาสตราจารย์ ทันตแพทย์หญิงสั่งสม  ประภายสาธก) 
                                                                                     รองคณบดี ปฏิบัติการแทน  
                      คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
เอกสารฉบับนี้ใช้ลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชบัญญัติ วา่ด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2544 และข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ว่าด้วยการใช้ลายมือชือ่อิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ.2564 ในระบบ CMU e-Document ตามรหัสอา้งอิงเลขที่ : 72CF75-DE5-813 
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