
 
 

ประกาศคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เลขที ่  ๐๕๖ / ๒๕๖๘ 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกและบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำแบบเพิ่มศักยภาพ 
ตำแหน่ง นักการเงินและบัญชี 

----------------------------------------------- 

ด้วย คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อเข้ารับการ
คัดเลือกและบรรจุเป็นประจำแบบเพิ่มศักยภาพ ตำแหน่ง  นักการเงินและบัญชี เลขที่ตำแหน่ง EP๓๑๐๐๓๒ อัตรา
เงินเดือน ๒๐,๒๕๐ บาท จำนวน ๑ อัตรา โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ก. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
๑. ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง และไม่มีลักษณะต้องห้ามทั้ง ๑๒ ประการ 

ตามท่ีข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๗ ข้อ ๑๑ กำหนดไว้ 
๒. สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี ทางด้านการเงินและบัญชี หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบเท่าได้ใน

ระดับเดียวกัน  
๓. มีทักษะคอมพิวเตอร์ สามารถใช้โปรแกรมพ้ืนฐาน Microsoft Office (Word Excel PowerPoint) 

โปรแกรม Canva และ Internet ได้เป็นอย่างดี สามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้ 
๔. มีความสามารถในการประสานงาน มีความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน มีความรับผิดชอบสูง มีความ

กระตือรือร้น มีจิตบริการ ตรงต่อเวลา และซื่อสัตย์ตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 
๕. หากมีประสบการณ์การทำงานด้านการเงินและบัญชีภาครัฐ หรือการใช้งานระบบบัญชีโปรแกรม  

๓ มิติ จะพิจารณาเป็นพิเศษ  
๖. หากเป็นชาย ต้องผ่านการเกณฑ์ทหารมาแล้ว 
๗. ต้องมีบุคคลค้ำประกัน  

ข. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
 ผู้ที่ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก ให้กรอกใบสมัคร ผ่านระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์ (CMU 
HR e-Recruitment) ที่ เว็บ ไซต์  https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ ตั้ งแต่บัดนี้  จนถึงวันที่   
๒๓ พฤษภาคม ๒๕๖๘ (ระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์ จะปิดรับสมัคร เวลา ๑๖.๓๐ น.) 

ค. เอกสารหลักฐานที่ต้องนำมายื่นในการสมัครผ่านระบบ 
๑. สำเนาวุฒิการศึกษาและสำเนา Transcript (กรณีเป็นหนังสือรับรองคุณวุฒิการศึกษา ต้องผ่านการ

พิจารณาอนุมัติสำเร็จการศึกษาจากสถานศึกษาก่อนวันปิดรับสมัคร) 
๒. สำเนาบัตรประชาชน (กรณีเปลี่ยนชื่อ-สกุล ให้แนบหลักฐานการเปลี่ยนชื่อสกุล) 
๓. สำเนาทะเบียนบ้าน 
๔. สำเนาเอกสารรับรองการผ่านเกณฑ์ทหาร       
๔. รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและแว่นตา 
๕. ใบรับรองแพทย์ ออกไม่เกิน ๑ เดือน 
๖. เอกสารรับรองประสบการณ์ทำงาน  (ถ้ามี) 

 
 
 



 
เอกสารฉบับนี้ใช้ลายมือชื่อเล็กทรอนกิส ์ตามพระราชบญัญัติ วา่ด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.๒๕๔๔ 

และข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยการใช้ลายมือชือ่อิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 

ง. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จะได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัคร และจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับ

การสอบคัดเลือก ในวันที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๘ ที่เว็บไซต์สมัครงานอิเล็กทรอนิกส์ (CMU HR e-Recruitment)  
https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/  

จ. วิธีการคัดเลือก  
๑. การทดสอบความรู้ความสามารถที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี ในวันที่ ๓๐ พฤษภาคม 

๒๕๖๘ เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ (ให้นำเครื่องเขียน และเครื่องคิดเลขมาใช้ในการสอบ) โดย
ทดสอบความรู้เกี่ยวกับ 

๑.๑ พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พ.ศ.๒๕๕๑         
๑.๒ ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว้าด้วยการบริหารการเงิน พ.ศ.๒๕๖๗ 
๑.๓ ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบกิเงินจากคลัง การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงินและการ

นำเงินส่งคลัง พ.ศ.๒๕๖๒  
๑.๔ ความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่งเกี่ยวกับการปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี และความรู้

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
๒.  คณะฯ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการทดสอบข้อเขียน ในวันที่ ๑๒ มิถุนายน ๒๕๖๘ ที่เว็บไซต์สมัครงาน

อิเล็กทรอนิกส์ (CMU HR e-Recruitment)   
๓.   ผู้ที่ผ่านการทดสอบข้อเขียนจะต้องเข้ารับการสอบสัมภาษณ์กับคณะกรรมการคัดเลือก โดยกำหนดการสอบ

สัมภาษณ์ คณะฯ จะแจ้งพร้อมกับประกาศรายชื่อผู้ผ่านการทดสอบข้อเขียน ในวันที่ ๑๒ มิถุนายน ๒๕๖๘ 
๔.   ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกจะต้องมีบุคคลค้ำประกัน (เงินเดือน ๒๕,๐๐๐ บาทขึ้นไป) 
๕.   การดำเนินการคัดเลือกให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการคัดเลือก และในการตัดสินผลการคัดเลือก การตัดสิน

ของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด โดยกำหนดการคัดเลือกสามารถเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสมตาม
สถานการณ์ 

 
จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่ ๒๘ เมษายน พ.ศ.๒๕๖๘ 
 
      
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.แผ่นดิน อุนจะนำ) 
คณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 


