
 
 
 
 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือสอบคัดเลือกเปนพนักงานมหาวิทยาลัยประจํา สายปฏิบัติการ 

ตําแหนง พนักงานปฏิบัติงาน สังกัด สํานักงานการตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 

--------------------- 

 ดวยสํานักงานการตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีความประสงคจะรับสมัครบุคคล           
เพ่ือคัดเลือกและบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัยสายปฏิบัติการ ตําแหนง พนักงานปฏิบัติงาน จํานวน 1 อัตรา 
ตําแหนงเลขท่ี E370007 อัตราคาจางเดือนละ 20,250.- บาท โดยมีรายละเอียดในการรับสมัครและ          
การคัดเลือก ดังนี้  

ก. คุณสมบัติท่ัวไปของผูสมัคร  
1. ตองเปนผูมีคุณสมบัติท่ัวไป ตามขอ 6 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหมวาดวยการบริหารงาน

บุคคล พ.ศ.2553 
2. ตองไมเปนผูท่ีลาออกจากราชการตามโครงการเปลี่ยนเสนทางชีวิตเกษียณกอนกําหนด 
3. เปนผูไดรับวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาไมต่ํากวานี้ในทุกสาขา และไดรับอนุมัติ

คุณวุฒิจากสภาสถาบันการศึกษาเรียบรอยแลว 
4. มีความรูความสามารถและทักษะทางดานภาษาอังกฤษในระดับดี 
5. มีความคลองตัวในการปฏิบัติงานเปนอยางดี มีความรับผิดชอบ กระตือรือรนในการปฏิบัติงาน 
6. มีความรูความสามารถดานคอมพิวเตอรพ้ืนฐาน สามารถใชชุดโปรแกรมปฏิบัติงานดาน

คอมพิวเตอร เชน Microsoft Office , Microsoft Teams , Zoom ฯ และโปรแกรมอ่ืน ๆ      
ท่ีเก่ียวของไดเปนอยางดี 

7. หากเปนชายตองผานการเกณฑทางทหารมาแลว หรือไดรับการยกเวนไมตองเขารับราชการ
ทหาร 

8. สามารถทํางานนอกเวลาทําการได 
 

ข. ลักษณะงานท่ีจะมอบหมายใหปฏิบัต ิ
 พนักงานปฏิบัติงาน มีการปฏิบัติหนาท่ีเก่ียวของในงานดานการจัดทํางบประมาณ การวิเคราะหและ
ประเมินโครงการ ดานการเงินและพัสดุ ดานการจัดทําบัญชีผานระบบบัญชี 3 มิติ งานดานธุรการและการจัดการ
ประชุม และปฏิบัติงานอ่ืนท่ีไดรับมอบหมาย รวมท้ังการพัฒนางานดานวิจัยสถาบัน 
 

ค. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร  

ผูประสงคจะสมัครเขารับการสอบคัดเลือก ใหสมัครผานระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกสของกองบริหารงานบุคคล 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม (CMU HR-Recruitment) ที่เว็ปไซต https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/index.php 

หรือตาม QR-Code ดังแนบ ทั้งนี้ตั้งแตบัดนี้จนถึง วันที่ 31 พฤษภาคม 2564   

 

https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/index.php
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