
 
ประกาศคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงานส่วนงาน) 
ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป สังกัดงานบริหารทั่วไป 

-------------------------------------------- 
 ด้วยคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็น
พนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงานส่วนงาน) ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป สังกัดงานบริหารทั่วไป จำนวน 
1 อัตรา อัตราค่าจ้างเดือนละ 20,250 บาท จึงขอประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน ดังนี้.- 
 

ก. ลักษณะงาน 
1. จัดการข้อมูลด้านอาคารสถานที่ สาธารณูปโภคและสิ่งแวดล้อมของคณะเภสัชศาสตร์ 
2. ร่วมจัดทำและดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านอาคารสถานที ่ สาธารณูปโภคและ

สิ่งแวดล้อม ที่ตอบสนองต่อพันธกิจและยุทธศาสตร์ของคณะเภสัชศาสตร์ 
3. ดำเนินงานด้านสารบรรณ การจัดประชุม/อบรม การประสานงานกับหน่วยงานภายในและ

ภายนอก ด้านอาคารสถานที่ สาธารณูปโภคและสิ่งแวดล้อม 
4. เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ด้านอาคารสถานที่ สาธารณูปโภคและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งตอบปัญหา 

และชี้แจงเรื ่องต่าง ๆ ที่เกี ่ยวกับงานในหน้าที่ เพื่อให้ผู ้รับบริการได้รับทราบข้อมูล และ  
ความรู้ต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพตามแนวทาง
หรือขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ 

5. งานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

ข. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1. ต้องเป็นผู ้มีคุณสมบัติทั ่วไป ตามข้อ 11 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วย 

การบริหารงานบุคคล พ.ศ. 2567 (เอกสารแนบ) 
2. ต้องไม่เป็นผู้ลาออกจากราชการตามโครงการเปลี่ยนเส้นทางชีวิต: เกษียณก่อนกำหนด 
3. คุณวุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเท่าได้ไม่ต่ำกว่านี้ 
4. หากเป็นชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารมาแล้ว 
5. มีทักษะการใช้งานคอมพิวเตอร์และใช้โปรแกรม MS Word และ MS Excel ได้เป็นอย่างดี 

และมีความรู้พื ้นฐานในการใช้งานโปรแกรมสำเร็จรูปต่าง ๆ เช่น Google Form, Canva, 
Doodle ฯลฯ 

6. หากมีความรู้หรือประสบการณ์ในด้านต่อไปนี้ จะได้รับการพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 
6.1 การจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
6.2 ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutral) และการปล่อยก๊าซเรือนกระจก

เป็นศูนย์  
6.3 มีความสามารถในการเขียนแบบและใช้งานโปรแกรมเขียนแบบ เช่น AutoCAD หรือ 

SketchUp 
 



หนังสือฉบับนี้ ใช้ลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชบญัญัติว่าดว้ยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2544 และข้อบังคับ
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ว่าด้วยการใช้ลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2564 CMU e-Document 

 
ค. การสมัคร 

  ผู้ที่ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกให้กรอกรายละเอียดผ่านระบบรับสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์ 
(CMU-HR Recruitment) ทางเว็บไซต์ http://hr.oop.cmu.ac.th/recuitment ตั้งแต่บัดนี้จนถึงวันที่ 10 มกราคม 
2568 (ระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์จะปิดรับสมัครภายในเวลา 16.30 น.) กรณีต้องการสอบถามรายละเอียด
เพ่ิมเติม สามารถติดต่อได้ที่หน่วยบริหารงานบุคคล งานบริหารทั่วไป คณะเภสัชศาสตร์ โทรศัพท์ 053 944319 
 

ง. เอกสารหลักฐานที่จะต้องนำมายื่นในการสมัคร 
ผู้สมัครจะต้องนำเอกสารหลักฐานไปยื่นประกอบการสมัคร ดังนี้ 
1. สำเนาใบรับรองคุณวุฒิ พร้อม Transcript อย่างละ   1 ฉบับ 
2. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน     1 ฉบับ 
3. สำเนาทะเบียนบ้าน       1 ฉบับ 
4. รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกหรือแว่นตา ขนาด 1 นิ้ว   1 รูป 

(ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน) ติดใบสมัคร 
5. ใบรับรองแพทย์ (ออกไว้ไม่เกิน 1 เดือน)    1 ฉบับ 
6. สำเนาเอกสารรับรองการผ่านเกณฑ์ทหาร (ชาย)    1 ฉบับ  
7. ผลงานและประวัติการทำงาน (ถ้ามี)      1 ชุด 

 
จ. วิธีการคัดเลือก 

รายละเอียด กำหนดการ 
1. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบข้อเขียนและปฏิบัติ วันที ่14 มกราคม 2568 

ทางเว็บไซต์คณะเภสัชศาสตร์ 
https://cmu.to/HRRxCMU 

และผ่านระบบ CMU-HR Recruitment 
http://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment 

2. สอบข้อเขียนและปฏิบัติ 
 2.1 สอบข้อเขียน 
 - ความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง 
ด้านอาคารสถานที่ สาธารณูปโภคและสิ่งแวดล้อม 

วันที ่20 มกราคม 2568 
เวลา 09.00 – 12.00 น. 

ณ ห้องสสี ปันยารชุน ชั้น 5 อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ 
คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2.2 สอบปฏิบัติคอมพิวเตอร์ 
 - Word 
 - Excel 
 - ออกแบบสื่อนำเสนอ 
(ผู้เข้าสอบเตรียมคอมพิวเตอร์ (โน๊ตบุ๊ค) มาด้วย) 

วันที ่20 มกราคม 2568 
เวลา 13.00 – 16.00 น. 

ณ ห้องสสี ปันยารชุน ชั้น 5 อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ 
คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

3. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ วันที ่24 มกราคม 2568 
ทางเว็บไซต์คณะเภสัชศาสตร์ 
https://cmu.to/HRRxCMU 

และผ่านระบบ CMU-HR Recruitment 
http://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment 



หนังสือฉบับนี้ ใช้ลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชบญัญัติว่าดว้ยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2544 และข้อบังคับ
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ว่าด้วยการใช้ลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2564 CMU e-Document 

รายละเอียด กำหนดการ 
4. สอบสัมภาษณ์ วันที ่29 มกราคม 2568 

เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุม 2 ชั้น 2 อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ 

คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
5. ประกาศผลการคัดเลือก  วันที ่31 มกราคม 2568 

ทางเว็บไซต์คณะเภสัชศาสตร์ 
https://cmu.to/HRRxCMU 

และผ่านระบบ CMU-HR Recruitment 
http://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment 

6. ทดสอบบุคลิกภาพทางด้านจิตวิทยา 
(เฉพาะผู้ที่ได้รับคัดเลือก) 

วันที ่10 กุมภาพันธ์ 2568 
เวลา 14.30 น. 

ณ OPD 24 ชั้น 2 อาคารตะวัน กังวานพงศ์ 
โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่ 

 
จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

 
    ประกาศ ณ วันที่   18   ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 

 
 (ศาสตราจารย์ปฏิบัติ ดร.ภก.สุพัฒน์ จิรานุสรณ์กุล) 

คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ 
 


