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ประกาศคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยช่ัวคราว (พนักงานส่วนงาน) 

ตำแหน่ง พนักงานปฏิบัติงานช่วยสอน 
---------------------------- 

 ด้วยคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มีความประสงค์รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือก
บรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงานส่วนงาน) ตำแหน่ง พนักงานปฏิบัติงานช่วยสอน สังกัด 
สำนักวิชาพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ คุณวุฒิปริญญาตรี อัตราค่าจ้างเดือนละ 21,750 บาท  
จำนวน 4 อัตรา ตำแหน่งเลขท่ี S4140058 - S4140061 ตามรายละเอียดดังนี้  
 

 ก. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
   1. ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการ   

 บริหารงานบุคคล พ.ศ. 2553  
   2. ต้องไม่เป็นผู้ที่ลาออกจากราชการตามโครงการเปลี่ยนเส้นทางชีวิต: เกษียณก่อนกำหนด 
   3. คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ำกว่า 3.5  
  4. เป็นผู้ได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ ชั้นหนึ่ง  
        ทีย่ังไม่หมดอายุ 
  5. มีประสบการณ์การปฏิบัติงานเป็นพยาบาลวิชาชีพมาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี 
  6. มีสัญชาติไทย 
  7. หากเป็นชาย ต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว    

 ข. หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 
   ปฏิบัติหน้าที่เกี ่ยวกับการช่วยปฏิบัติงานสอนในกระบวนวิชาระดับปริญญาตรีที ่เปิดสอนตาม
ตารางสอนของมหาวิทยาลัย ทั้งภาคทฤษฎี ในห้องปฏิบัติการ และการฝึกปฏิบัติทางการพยาบาล รวมทั้งปฏิบัติหนา้ที่
อ่ืนที่ได้รับมอบหมาย   
 ค. เอกสารหลักฐานในการสมัคร  
   ผู้สมัครลงนามรับรองสำเนาถูกต้องในสำเนาหลักฐานทุกฉบับและแนบไฟล์เข้าระบบ ดังนี้ 
  1.  สำเนาใบปริญญาบัตรหรือเอกสารรับรองคุณวุฒิ อย่างละ 1  ฉบับ 
  2.  สำเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)  อย่างละ 1  ฉบับ                                       
  3.  สำเนาทะเบียนบ้าน     จำนวน  1  ฉบับ 
   4.  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  จำนวน  1  ฉบับ 
   5. รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกหรือแว่นตา ขนาด 3x4 ซม.  จำนวน  1  ใบ 
  6. สำเนาเอกสารรับรองการผ่านการเกณฑ์ทหาร (ชาย) จำนวน  1  ฉบับ 
  7.  ใบรับรองแพทย์จากโรงพยาบาลของรัฐฉบับจริง (ออกไว้ไม่เกิน 1 เดือน)  จำนวน  1  ฉบับ 
  8.  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ ชั้น 1  จำนวน  1  ฉบับ 
  9. สำเนาบัตรประจำตัวสมาชิกสภาการพยาบาล               จำนวน  1  ฉบับ 
  10.  สำเนาหลักฐานอ่ืน (ถ้ามี) เช่น ใบสำคัญการสมรส เปลี่ยนชื่อ-สกุล  อย่างละ 1  ฉบับ 
   11.  ใบรับรองมีประสบการณ์ในสาขาวิชาชีพ แฟ้มสะสมงาน อย่างละ 1  ฉบับ 
         ประกาศนียบัตร การฝึกอบรม (ถ้ามี) 
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 ง. วันเวลา และสถานที่รับสมัคร        
    ผู้ที่ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกให้กรอกใบสมัครผ่านระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์ 
  (CMU HR e-Recruitment) ที่เว็บไซต์ https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment  
  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป - วันศุกร์ที่ 31 มกราคม 2568 (ระบบปดิรับสมัคร เวลา 16.30 น.) 
  สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม 053-949071 ในวันและเวลาราชการ 
 

 จ. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
     วันจันทร์ที่ 10 กุมภาพันธ์ 2568  ทางเว็บไซต์ https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment 
 

  ช. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
    การสอบสัมภาษณ์  
 

    จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  
 

    ประกาศ  ณ  วันที่   27  ธันวาคม  พ.ศ.  2567 
 
 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภารัตน์  วังศรีคูณ) 
คณบดีคณะพยาบาลศาสตร ์
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