
 

 

ประกาศสำนักบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัยประจำ แบบเพ่ิมศักยภาพ 

ตำแหนงวิศวกร เลขท่ีตำแหนง EP020024 

    

 ดวย สำนักบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีความประสงคจะรับสมัคร

คัดเลือกบุคคลเพื ่อคัดเล ือกบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัยประจำ แบบเพิ ่มศักยภาพ ตำแหนงวิศวกร  

เลขที่ตำแหนง EP020024 เพื่อมาปฏิบัติหนาท่ีเปนวิศวกรโครงสรางพื้นฐานเทคโนโลยีสารสนเทศ (ดานระบบ

เครือขายไรสาย) จำนวน 1 อัตรา อัตราเงินเดือน 21,750 บาท สังกัดฝายโครงสรางพื้นฐานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สำนักบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเชียงใหม จึงขอประกาศใหทราบ โดยท่ัวกันดังนี้.-  

ก. คุณสมบัติของผูสมัคร 

1. คุณสมบัติท่ัวไป 

1) ตองเปนผู มีคุณสมบัติทั ่วไปตามขอ 6 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวยการ

บริหารงานบุคคล พ.ศ. 2553 

2) ตองไมเปนผูท่ีลาออกจากราชการตามโครงการเปลี่ยนเสนทางชีวิตเกษียณกอน

กำหนด 

3) สำเร็จการศึกษาวุฒิปริญญาตรีหรือเทียบไดไมต่ำกวานี้ สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร

สาขาวิศวกรรมสารสนเทศและเครือขาย (พิจารณาจากวิชาเรียนที่เกี่ยวของอยาง

นอยจำนวน 33 หนวยกิต) และจะตองไดรับอนุมัติคุณวุฒิจากสภามหาวิทยาลัยแลว 

4) หากเปนชายตองผานการเกณฑทหารมาแลว 

2. คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง 

1) มีความรูพื้นฐานและมีความสนใจเกี่ยวกับโครงสรางพื้นฐานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เชน ระบบเครือขาย เครือขายไรสาย เครื่องแมขาย ความมั่นคงปลอดภัย และการ

พัฒนาระบบสารสนเทศเชิงระบบ 

2) มีความรูความเขาใจทางดานระบบเครือขายและระบบเครือขายไรสายเปนอยางดี 

เ ช  น  OSI 7  Layer, TCP/IP, CSMA/CD, UTP, LAN, VLAN, STP, Routing, 

IEEE802.11a/b/g/n/ac/ax, WiFi Security WEP/WPA/PSK/EAP/PEAP, 

IEEE802.1x 
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3) มีประสบการณ และสามารถคอนฟกอุปกรณ เพื่อตรวจสอบหรือแกไขปญหาระบบ

ตาง ๆ ดานระบบเครือขายและระบบเครือขายไรสายได เชน อุปกรณ Switch, 

Router, Access Point, Wireless Controller, RADIUS Server, DHCP Server 

4) สามารถติดตั้งและดูแลระบบตรวจวัดเฝาระวังได เชน SNMP, Uptime, Zabbix 

และ Cacti ตลอดจนสามารถสงแจงเตือน notify ใหผู ดูแลระบบทราบได กรณี

ระบบเกิดปญหา 

5) มีความสามารถท่ีจะกำกับดูแล ศึกษา ออกแบบ ควบคุม ตรวจสอบ วิเคราะห 

ติดตามแกไขปญหา และซอมบำรุงอุปกรณทางดานระบบเครือขายไรสาย รวมถึง

ชวยเหลือใหคำแนะนำปรึกษาแกผูดูแลระบบโครงสรางพ้ืนฐานสารสนเทศของแตละ

สวนงานภายในมหาวิทยาลัยเชียงใหมได 

6) มีความขยัน ใฝเรียนรู อดทน ตั้งใจ มีจริยธรรม มีความมุงม่ันในการทำงานใหสำเร็จ

อยางมีคุณภาพ 

7) มีความกระตือรือรนที่จะแกปญหาใหกับองคกร และมองหาความเปนไปไดใหม ๆ  

ท่ีจะทำใหองคกรบรรลุงานตามวิสัยทัศน 

8) มีความกลาแสดงออกและสามารถพูดคุยนำเสนอความคิดตอทีมหรือหัวหนาหรือ

ผูบริหารได 

9) หากม ี  Certificates เช น  CCNP, CCNA, RHCE, RHCA, CompTIA Network+, 

CompTIA Security+, CompTIA CySA+ หรือประกาศนียบัตรที ่เกี ่ยวของ อาจ

ไดรับพิจารณาเปนกรณีพิเศษ 

ข. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 

ผูประสงคจะสมัครกรอกใบสมัครผานระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส (CMU – HR Recruitment) 

ที่เว็บไซต https:/hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ ใหสมบูรณพรอมแนบไฟลเอกสารหลักฐานตามขอ ค.  

ใหครบถวน เพื ่อใชประกอบการพิจารณาเบื ้องตน ตั ้งแตบัดนี ้จนถึงวันพฤหัสบดีที ่ 20 มิถุนายน 2567  

(ระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส จะปดรับสมัคร ณ เวลา 16.30 น.) 

ค. เอกสารหลักฐานท่ีจะตองนำมาย่ืนในการรับสมัคร  

ผูสมัครจะตองนำเอกสารหลักฐานไปแสดงประกอบการสมัคร ดังนี้.-  

1) สำเนาใบรับรองคุณวุฒิปริญญาบัตร       จำนวน 1 ฉบับ 

(กรณีเปนหนังสือรับรองคุณวุฒิการศึกษา ตองผานการพิจารณาอนุมัติสำเร็จ

การศึกษา จากสภามหาวิทยาลัยกอนวันปดรับสมัคร)  

2) สำเนาใบระเบียนถาวร (Transcript) ฉบับสมบูรณ     จำนวน 1 ฉบับ  

3) สำเนาทะเบียนบาน         จำนวน 1 ฉบับ  
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4) สำเนาบัตรประจำประชาชน        จำนวน 1 ฉบับ  

      (กรณีเปลี่ยนชื่อ-สกุล ใหแนบหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ-สกุล)  

5) รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวกและแวนตา ขนาด 3x4 ซม.   จำนวน 1 รูป  

6) สำนาเอกสารรับรองการผานการเกณฑทหาร (ชาย)     จำนวน 1 รูป 

ง. ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์สอบ  

สำนักบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ จะประกาศรายชื ่อผู ม ีส ิทธ ิ ์ เข าร ับการสอบคัดเลือก  

ว ันศ ุ กร ท ี ่  21  ม ิ ถ ุ นายน  2567  ณ เว ็บ ไซต สม ั คร งานอ ิ เ ล ็ กทรอน ิ กส   (CMU-HR Recruitment)  

กองบร ิหารงานบ ุคคล สำน ักงานมหาว ิทยาล ัย เว ็บไซต   https:/hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ โดย

คณะกรรมการคัดเลือกจะพิจารณาจากใบสมัคร และเอกสารหลักฐานการสมัครของผูสมัคร 

จ. หลักเกณฑและวิธีการสอบคัดเลือก 

ดำเนินการคัดเลือกโดยการสอบปฏิบัติและสอบสัมภาษณ ดังนี้ 

1. สอบปฏิบัติ (100 คะแนน) ในวันเสารท่ี 22 มิถุนายน 2567   

เวลา 09.30-11.30 น. (2 ชั่วโมง) 

ณ สำนักบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ (กรุณาเตรียมคอมพิวเตอรสวนบุคคลมาดวย) 

เนื้อหาการสอบ 

- ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับโครงสรางพ้ืนฐานเทคโนโลยีสารสนเทศ เชน ระบบเครือขาย 

เครือขายไรสาย เครื่องแมขาย ความม่ันคงปลอดภัย และการพัฒนาระบบสารสนเทศ

เชิงระบบ 

- ความรูความเขาใจเชิงลึกทางดานระบบเครือขายและระบบเครือขายไรสาย 

- ประสบการณและทักษะในการวิเคราะหตรวจสอบและแกไขปญหาของระบบตาง ๆ 

ดานระบบเครือขายและระบบเครือขายไรสาย 

2. ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์สอบสัมภาษณทาง https:/hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/  

ในวันอังคารท่ี 25 มิถุนายน 2567 

3. สอบสัมภาษณในวันพุธท่ี 26 มิถุนายน 2567 

     ประกาศ ณ วันท่ี   4   มิถุนายน  พ.ศ. 2567 

 

 

 (รองศาสตราจารย ดร.จักรพงศ นาทวิชัย) 

 ผูอำนวยการสำนักบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ 


