
 
ประกาศคณะวิศวกรรมศาสตร   มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

เรื่อง   รับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเขาเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
+++++++++++++++++++++++ 

ดวยคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีอัตราพนักงานมหาวิทยาลัยประจํา ตําแหนง
อาจารย ตําแหนงเลขท่ี EP190029 อัตราคาจางเดือนละ 41,000.-บาท  ซ่ึงวางอยูในภาควิชาวิศวกรรม
คอมพิวเตอร คณะวิศวกรรมศาสตร จํานวน 1 อัตรา นั้น 
  คณะวิศวกรรมศาสตรไดพิจารณาแลว เพื่อใหไดบุคคลที่มีความรูความสามารถตรงตาม
ลักษณะงาน ของตําแหนงวางดังกลาวมาบรรจุเขาปฏิบัติงาน จึงมีความประสงคท่ีจะรับสมัครบุคคลเพ่ือ
คัดเลือกเขาเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงอาจารย  และประกาศใหทราบโดยท่ัวกันดังนี้ 
 ก.  คุณสมบัติของผูสมัครเขารับการคัดเลือก 

1. ตองเปนผูมีคุณสมบัติตาม ขอ ๖ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการ
บริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๕๓  

2. สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท หรือ ปริญญาเอก สาขา Computer Engineering 
หรือ สาขา Computer Science หรือ สาขาท่ีเกี่ยวของ  

3. หากมีความเชี่ยวชาญในดานใดดานหนึ่งดังตอไปนี้ .- 
3.1   Computer networks   
3.2   Network Security 
3.3   Information Security 
3.4   Secure software development  
3.5   หรือ สาขาอ่ืน ๆ  ท่ีใกลเคียง และมีความสนใจดาน Cybersecurity  จะพิจารณาเปนพิเศษ 

4. ตองมีคุณสมบัติเปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่อง หลักเกณฑ และ
แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษของอาจารยบรรจุใหม พ.ศ. 2566 ดังนี้.- 

4.1  ผูท่ีมีคุณวุฒิปริญญาโท หรือ ปริญญาเอกจากในประเทศหลักสูตรท่ัวไป จะตอง
มีคะแนนทดสอบความสามารถทางภาษาอังกฤษ ตามเกณฑ ดังนี้.- TOEFL (ITP) ไดคะแนนไมต่ํากวา 550 
คะแนน หรือ TOEFL (CBT) ไมต่ํากวา 196 คะแนน หรือ TOEFL (iBT) ไมตํ่ากวา 80 คะแนน หรือ            
มีคะแนน IELTS (Level) ท่ีไดไมต่ํากวา 6.0 หรือ CMU-eTEGS (Score) ไมต่ํากวา 80 คะแนน 

4.2 ผูท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก จากหลักสูตรท่ีใชภาษาอังกฤษในการสอนเปนหลัก หรือ
หลักสูตรนานาชาติท่ีมีระยะเวลาการศึกษาไมนอยกวา 2 ป จากมหาวิทยาลัยท่ี ก.พ. รับรอง หรือ มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก จากประเทศท่ีใชภาษาอังกฤษเปนหลัก เชน สหราชอาณาจักร แคนาดา ออสเตรเลีย และ
นิวซีแลนด เปนตน ไดรับการยกเวนคุณสมบัติความสามารถทางภาษาอังกฤษ 
 5. สําหรับผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทตองมีคุณสมบัติเปนไปตามประกาศ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่อง การยกเวนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ พ.ศ. 
2567 ดังนี้ 

5.1 สําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยท่ีสภาวิชาการใหการรับรอง และไดรับเกรด 
เฉลี่ยในระดับคุณวุฒิปริญญาโท ไมต่ํากวา 3.5  

       5.2 ตองสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทจากสถาบันการศึกษาท่ีไดรับรองการจัด
อันดับใน 500 อันดับแรกของโลก ซ่ึงจัดอันดับโดยสถาบันท่ีไดรับการยอมรับ คือ QS World University 
Rankings หรื อ  Time Higher Education World University Rankings รวม ถึ งสํ า เ ร็ จ กา ร ศึ กษาจ าก
มหาวิทยาลัยเชียงใหม 



สําเนาถูกตอง 

 
(นางสาวมณีรัตน เงินก่ํา) 

นักจัดการงานทัว่ไป 
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       5.3 เม่ือไดรับการบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ ในตําแหนงอาจารย หรือ 

ตําแหนงนักวิจัยแลว จะตองไปศึกษาตอในระดับปริญญาเอกหรือเทียบเทา ฯ  ภายใน ระยะเวลา 3 ป 
นับตั้งแตวันท่ีไดรับการบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

                                     ฯลฯ 

 ข.   วัน  เวลา  และสถานท่ีรับสมัคร 
ผูท่ีประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลือก ใหกรอกใบสมัครผานระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส 

(CMU-HR Recruitment) ทางเว็บไซต https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ เพ่ือใชประกอบการพิจารณาเบื้องตน           
ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป ถึงวันท่ี  31 กรกฎาคม  2567  (ระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกสจะปดรับสมัคร ณ เวลา 
16.30 น.)   

ค.  เอกสารและหลักฐานท่ีตองแนบไฟล (PDF) ในการสมัคร 
1.  สําเนาแสดงคุณวุฒิการศึกษา ปริญญาบัตร   จํานวน  1  ฉบับ 
 หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิท่ีสถานศึกษาออกให ทุกระดับ 
     (จะตองผานการพิจารณาอนุมัติจากผูมีอํานาจกอนวันปดรับสมัคร) 
2.  สําเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)   จํานวน  1  ฉบับ 
3.  รูปถายหนาตรง ขนาด 3x4 ซม. ไมสวมหมวกและแวนตา จํานวน  1  รูป 
     (แนบรูปถายบนระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส) 
4.  สําเนาทะเบียนบาน     จํานวน  1  ฉบับ 
5.  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน    จํานวน  1  ฉบับ 
6.  ใบรับรองแพทย (ออกไวไมเกิน 1 เดือน)   จํานวน   1  ฉบับ 
7.  หลักฐานคะแนนการผานการทดสอบความสามารถทางภาษาอังกฤษ  จํานวน 1 ฉบับ 
8.  หลักฐานอ่ืน ๆ เชนการเปลี่ยนชื่อ นามสกุล (ถามี)    จํานวน  1  ชุด 
9.  หากเปนชายตองมีเอกสารรับรองการผานการเกณฑทหาร  

    10.  ประวัติโดยยอ (CV) (ถามี)  
                          หมายเหตุ สําเนาเอกสารทุกฉบับ ตองรับรองสําเนาถูกตอง พรอมท้ังลงวันท่ีกํากับไว 

 
ง.  วิธีการคัดเลือก  วัน  เวลา  และสถานท่ีทําการคัดเลือก 

   คณะวิศวกรรมศาสตร จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบคัดเลือก วัน เวลา และสถานท่ีทําการ
คัดเลือก ในวันท่ี 8 สิงหาคม  2567 ทางเว็บไซตรับสมัครงานอิเล็กทรอนิกส (CMU-HR Recruitment)               
กองบริหารงานบุคคล สํานักงานมหาวิทยาลัย https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ 

  
จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
 
  ประกาศ   ณ   วันท่ี  15  กรกฎาคม  พ.ศ.  2567 
 

 
 

(รองศาสตราจารย ดร.ธงชัย  ฟองสมุทร) 
คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร 
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