
 

ประกาศศูนยนวัตกรรมอาหารและบรรจุภัณฑ คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม (FIN CMU) 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเปนพนักงาน  

ตำแหนง เจาหนาท่ีพัฒนาธุรกิจนวัตกรรม สังกัด ศูนยนวัตกรรมอาหารและบรรจุภัณฑ  
----------------------- 

ศูนยนวัตกรรมอาหารและบรรจุภัณฑ มหาวิทยาลัยเชียงใหม เปนหนวยงานในมหาวิทยาลัยเชียงใหม  
ที ่ทำหนาที ่ส งเสริม สนับสนุนและเชื ่อมโยงใหเกิดการทำงานรวมกันระหวางภาครัฐ และภาคเอกชน  
มีการดำเนินงานดานการบริการวิชาการเฉพาะ ทางดานการวิจัย และพัฒนาดานนวัตกรรมอาหารที่ครบวงจร 
โดยอาศัยความรู ความเชี่ยวชาญในการวิจัย พัฒนา และสรางนวัตกรรมที่ตอบโจทยในการสรางมูลคาเพ่ิม 
ทางธุรกิจของผูประกอบการในอุตสาหกรรมอาหาร มีความประสงครับสมัครบุคคลเพื่อเขาปฏิบัติงานใน
ตำแหนง เจาหนาท่ีพัฒนาธุรกิจนวัตกรรม จำนวน 4 อัตรา สังกัด ศูนยนวัตกรรมอาหารและบรรจุภัณฑ  

โดยม ีอ ัตราจ างข ั ้นต ่ำเด ือนละ 19,000 บาท (ข ึ ้นอย ู ก ับประสบการณและความเหมาะสม)  
และสวัสดิการอ่ืนๆ ตามเง่ือนไขท่ีศูนยฯ กำหนด เชน ประกันสังคม เบี้ยขยัน (1,500 บาท/เดือน) คาน้ำมัน เปนตน 

ก. คุณสมบัติของผูสมัคร และความรูความสามารถของผูสมัคร 
1. ตำแหนง เจาหนาท่ีพัฒนาธุรกิจนวัตกรรม  (คุณสมบัตเิฉพาะตำแหนงดังเอกสารแนบ 1) 
2. ตองเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปตามขอ 6 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการ

บริหารงานบุคคล พ.ศ. 2553 
- ตองเปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย

ทรงเปนประมุข 
- อายุไมต่ำกวา 18 ปบริบูรณ 
- ไมเปนผูดำรงตำแหนงขาราชการการเมือง กรรมการหรือเจาหนาที่ในพรรค

การเมือง 
- ไมเปนผูมีหนี้สินลนพนตัว 
- ไมเปนบุคคลลมละลาย 
- ไมเปนผูประพฤติเสื่อมเสียหรือบกพรองในศีลธรรมอันดีจนเปนท่ีรังเกียจของสังคม 
- ไมเปนบุคคลไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถหรือมีจิตฟนเฟอน

ไมสมประกอบ มีกายหรือจิตใจไมเหมาะสมท่ีจะปฏิบัติหนาท่ีได ตามความเห็น
ของแพทยผู เชี่ยวชาญเฉพาะจำนวน 3 ทาน หรือไมเปนโรคที่กำหนดไวใน
ประกาศ ก.บ. 

- ไมเปนผูอยูระหวางถูกพักงาน พักราชการหรือสั่งใหหยุดงานเปนการชั่วคราว
ในลักษณะเดียวกับถูกพักงานหรือพักราชการ 

- ไมเปนผูที่เคยถูกเลิกจางเพราะบกพรองในหนาที่จากรัฐวิสาหกิจ หนวยงาน
ของรัฐ หนวยงานในกำกับของรัฐ หรือนิติบุคคลอ่ืน 

- ไมเปนผูที่เคยไดรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษ
สำหรับความผิดท่ีไดกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

- ไมเปนผู ที ่เคยถูกลงโทษ ไลออก ปลดออก หรือใหออกจากสวนราชการ 
รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนของรัฐเพราะกระทำผิดวินัย 

 



 

ข. วิธีการสมัคร 
ผูประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลอืกเปนพนักงานของศูนยฯ สามารถสมัครได 3 วิธี ดังนี้ 

1. สมัครทางเว็บไซต โดยดาวนโหลดไฟลใบสมัครทาง QR Code แนบทายนี้ พรอมกรอกขอมูลและสง
ไฟล ด ั งกล าวในร ูปแบบไฟล   PDF พร อมแนบไฟลหลักฐานการสม ัครท่ีครบถ วน มาย ัง E-mail : 
hr.fin.cmu@gmail.com 

2. สมัครผานทางระบบ CMU HR e-Recruitment ไดท่ี Link: https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment 
3. สมัครดวยตนเอง โดยติดตอขอรับใบสมัครไดที่ศูนยนวัตกรรมอาหารและบรรจุภัณฑ ชั้น 3 

อาคารสำนักงาน คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ในวันและเวลาราชการ หากมีขอสงสัย
สอบถามไดท่ี 053-948286 หรือ 081-9948489 (ฝายอำนวยการ) 

   ตั้งแตบัดนี้จนถึงวันศุกรท่ี 17 มกราคม พ.ศ. 2568  
 
ค. เอกสารหลักฐานประกอบการสมัคร 

ผูสมัครจะตองนำเอกสารหลักฐานท่ีจะตองแนบเพ่ือประกอบการสมัคร ดังนี้ 
1. เอกสารใบสมัครงาน       1 ชุด 
2. ประวัติสวนตัว Resume      1 ฉบับ 
3. สำเนาเอกสารรับรองวุฒิการศึกษา     1 ฉบับ 
4. สำเนาเอกสาร Transcript      1 ฉบับ 
5. ผลงาน Portfolio (ถามี)      1 ฉบับ 
6. ใบรับรองแพทย (ออกไมเกิน 1 เดือน)     1 ฉบับ 
7. รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวกและแวนตา ขนาด 3x4 ซม. (ไมเกิน 3 เดือน) 1 รูป 
8. เอกสารรับรองการผานเกณฑทหาร (ชาย)    1 ฉบับ 
9. สำเนาเอกสารการเปลี่ยนชื่อ/เปลี่ยนนามสกุล (ถามี)   1 ฉบับ 
10.  สำเนาใบอนุญาตขับรถ (ถามี)      1 ฉบับ 

    สำเนาเอกสารทุกฉบับใหผูสมัครเขียนคำรับรองวา “สำเนาถูกตอง” และลงช่ือ ไวทุกหนา 

ทั ้งนี้ศ ูนย นว ัตกรรมอาหารและบรรจ ุภ ัณฑ คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาว ิทยาล ัยเช ียงใหม  
จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการสอบขอเขียนและสอบสัมภาษณรอบที่ 1 ทางเว็บไซต www.agro.cmu.ac.th 
(ในหัวขอขาวสาร/ขาวรับสมัครงาน) ในวันอังคารท่ี 21 มกราคม 2568 ภายในเวลา 17.00 น. 
 
 
 

(อาจารย ดร.ชิตาพัณณ ใบง้ิว) 
รักษาการแทนผูอำนวยการ 

ศูนยนวัตกรรมอาหารและบรรจุภัณฑ 
          มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 
 
 
 
 

เอกสารฉบับนี้ใชลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส ตามพระราชบัญญัติ วาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2544  

และขอบังคับมหาวทิยาลัยเชียงใหม วาดวยการใชลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2564 

ดาวนโหลดใบสมัครงาน 



เอกสารแนบ 1 
ตำแหนง เจาหนาท่ีพัฒนาธุรกิจนวัตกรรม 

สังกัด ฝายพัฒนาธุรกิจนวัตกรรม  
จำนวน 4 อัตรา อัตราเงินเดือน 19,000 บาท 
(ข้ึนอยูกับประสบการณและความเหมาะสม) 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

ลักษณะงาน (Job Summary) 

1. ใหบริการดานการพัฒนาธุรกิจในอุตสาหกรรมอาหารและอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวของ  
2. ประสานความรวมมือกับผูเชี ่ยวชาญ และบุคลากรที่เกี่ยวของเพื่อดำเนินการใหคำปรึกษาเชิงลึก  

หาแนวทางในการพัฒนา/แกไขปญหาตามโจทยความตองการของภาคเอกชนและตามที ่ได 
รับมอบหมาย  

3. ศึกษาความเปนไปไดของโครงการ จัดทำขอเสนอโครงการ ใบเสนอราคา พรอมทั้งจัดหาแหลงทุน
สนับสนุนการดำเนินโครงการวิจัยเพ่ือนำเสนอตอลูกคา 

4. วางแผนการดำเนินงาน จัดทำเอกสารที่เกี่ยวของกับโครงการ การทำขอตกลง ทำสัญญาใหเปนไป
ดวยความถูกตอง ครบถวนตามกำหนด  

5. จัดทำรายงานผลงานการดำเนินงาน นำเสนอผลงาน ตลอดจนบริหารโครงการ เพ่ือใหเปนไปตามแผน  
6. สนับสนุนขอมูลที ่เกี ่ยวกับงานวิจัย องคความรูและเทคโนโลยีใหม ๆ การสรางสรรคนวัตกรรม  

แนวทางการพัฒนาผลิตภัณฑ การออกแบบบรรจุภัณฑ การวิเคราะหทดสอบ และอื่น ๆ ตามโจทย
ความตองการของภาคเอกชนและตามท่ีไดรับมอบหมาย 

7. จัดกิจกรรมและงานฝกอบรมท่ีเก่ียวของดานการสนับสนุนการพัฒนาธุรกิจนวัตกรรม  
8. สนับสนุนการทำงานของฝายและฝายอ่ืน ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชาและผูบริหารมอบหมาย 
9. จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามรอบการประเมินในสวนที ่ตนรับผิดชอบเพื ่อรายงานตอ 

หัวหนาฝายหรือผูบริหาร 

คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง (Job Specification) 
1. อายุไมเกิน 35 ป หากเปนเพศชายตองผานการเกณฑทหารมาแลว 

2. สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ ้นไป (สาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร สาขา 
การพัฒนาผลิตภัณฑ สาขาวิศวกรรมกระบวนการอาหาร สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ หรือสาขา
วิทยาศาสตรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ) 

3. มีประสบการณในการทำงาน อย างน อย 2 ป ด านการพัฒนาธ ุรก ิจในอุตสาหกรรมอาหาร  
(จะพิจารณาเปนพิเศษ) 

4. มีความสามารถในการพัฒนาขอเสนอโครงการวิจัยรวมกับภาคเอกชน และสามารถบริหารจัดการ
โครงการใหสำเร็จตามเปาหมายได  

5. มีความยืดหยุนในการทำงานสูง มีไหวพริบ และปฏิภาณในการแกไขปญหาเฉพาะหนาไดดี 
6. มีความสามารถในการสื่อสาร การนำเสนองาน และประสานงานไดเปนอยางดี 
7. เปนผูท่ีมีความรับผิดชอบ และมีความอดทนสูง 
8. เปนผูท่ีมีความคิดสรางสรรค ชอบงานทาทาย และเรียนรูไดเร็ว 
9. มีมนุษยสัมพันธดี บุคลิกภาพดี และมีความสามารถในการทำงานเปนทีม 
10. มีความสามารถในการฟง พูด อาน เขียน ภาษาอังกฤษไดในระดับดี 
11. มีความรูความสามารถใชคอมพิวเตอร เชน Microsoft Office ไดในระดับดี 
12. สามารถขับรถยนตได และมีรถยนตสวนตัว (จะพิจารณาเปนพิเศษ) 
13. สามารถเดินทางปฏิบัติงานตางจังหวัดและตางประเทศได 

 
 



 

กำหนดการ 
การสรรหาและคัดเลือกบุคคล 

ตำแหนง เจาหนาท่ีพัฒนาธุรกิจนวัตกรรม 
สังกัด ศูนยนวัตกรรมอาหารและบรรจุภัณฑ คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 
ลำดับ กำหนดการ วันท่ี เวลา สถานท่ี 

1. 
ประกาศรายช่ือผูมสีิทธ์ิสอบขอเขียน 

และสอบสัมภาษณ รอบท่ี 1 
21 มกราคม 2568 ภายใน 17.00 น. 

 
www.agro.cmu.ac.th  

(ในหัวขอขาวสาร/ 
ขาวรับสมัครงาน)   

2. 
 

สอบขอเขียนรอบท่ี 1 
- สอบภาษาอังกฤษ (50 นาที) 

- สอบขอเขียนเฉพาะตำแหนง (60 นาที) 
- สอบปฏิบัติเฉพาะตำแหนง (60 นาที) 28 มกราคม 2568  

09.00 - 12.00 น. 

 
 

 
ศูนย FIN มช. 

 
 

สอบสัมภาษณรอบท่ี 1 
 

13.00 - 17.00 น. 
(โดยประมาณ) 

3. 
ประกาศรายช่ือ 

ผูมีสิทธ์ิสอบสมัภาษณ รอบท่ี 2 
31 มกราคม 2568 ภายใน 17.00 น. 

www.agro.cmu.ac.th 
 (ในหัวขอขาวสาร/ 
ขาวรับสมัครงาน)   

4. 
 

สอบสัมภาษณรอบท่ี 2 
 

5 กุมภาพันธ 2568 
09.00 - 12.00 น. 

(โดยประมาณ) 
ศูนย FIN มช. 

5. 
 

ประกาศรายช่ือผูผานการคดัเลือก 
 

7 กุมภาพันธ 2568 ภายใน 17.00 น. 
www.agro.cmu.ac.th 

 (ในหัวขอขาวสาร/ 
ขาวรับสมัครงาน) 

 
   หมายเหตุ หากมีการเปลี ่ยนแปลงกำหนดการ และรายละเอียดการสอบ ศูนยฯ จะแจงใหทราบผานหมายเลข              

โทรศัพทหรือ E-mail ของผูสมัคร 
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