
/ ข. เอกสาร..... 

 

ประกาศศนูยบ์ริการเทคนคิการแพทย์คลนิกิ คณะเทคนิคการแพทย ์ มหาวทิยาลัยเชยีงใหม่ 
เรื่อง  ประกาศรับสมัครบคุคลเพื่อเข้ารบัการคดัเลือกบรรจเุปน็พนักงานจา้งเหมา  

ต าแหนง่ ครูการศกึษาพเิศษ จ านวน 1 อัตรา 
ระยะเวลาการจา้ง 1 สงิหาคม 2567 – 30 กนัยายน 2567 (พจิารณาตอ่สัญญาตอ่เนือ่ง) 

 

 ด้วยศูนย์บริการเทคนิคการแพทย์คลินิก คณะเทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  มีความประสงค์
จะรับสมัครบุคคลเพ่ือเข้ารับการคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานจ้างเหมา ต าแหน่ง ครูการศึกษาพิเศษ วุฒิการศึกษา
ปริญญาตรีหรือเทียบได้ไม่ต่ ากว่านี  อัตราเงินเดือน 21,750.- จ านวน 1 อัตรา ดังนี   

ก. คุณสมบตัขิองผูส้มคัร 
1. เพศชายและหญิง อายุระหว่าง 22 – 45 ปี (กรณีเพศชายต้องผ่านเกณฑ์ทหาร) 
2. วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี ครุศาสตร์บัณฑิต (สาขาการศึกษาพิเศษ) โดยต้องได้รับอนุมัติปริญญา

จากสภามหาวิทยาลัยแล้ว 
3. ไดใ้บอนุญาตประกอบวิชาชีพคร ู
4. มีทักษะทางวิชาชีพที่ดี สามารถปฏิบัติงานได้ในผู้รับบริการทุกกลุ่ม ทั งผู้รับบริการเด็ก ผู้หย่อน

สมรรถภาพทางกาย ผู้สูงอายุ และผู้มีปัญหาสุขภาพจิตรวมถึงบุคคลทั่วไป 
5. มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพและเพ่ือนร่วมวิชาชีพ  
6. มีทักษะการสื่อสารในระดับที่ดี สามารถอธิบายข้อมูลที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั งประมวลผลข้อมูลที่ได้

รับมาให้เข้าใจอธิบายต่อข้อมูลได้ และสามารถแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ดี  
7. มีทักษะการท างานด้านเอกสารเบื องต้น 
8. มีทักษะการใช้อุปกรณ์เทคโนโลยี รวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปพื นฐาน เช่น Microsoft Office, SPSS, 

Adobe Photoshop เป็นต้น 
9. ขยัน อดทน ท างานได้ตามเป้าหมายที่หัวหน้างานหรือองค์กรมอบหมาย 
10. มีความยืดหยุ่น รวมทั งชอบเรียนรู้ทักษะใหม่ ๆ และพัฒนาตัวเองอยู่ตลอดเวลา (มีหลักฐานหรือ

เอกสารข้อมูลเป็นลายลักษณ์อักษร) 
11. มีบุคลิกภาพและมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ร่างกายแข็งแรงและสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี 
12. มีความกระตือรือร้นในการท างาน มีใจรักในงานบริการ 
13. หากมีประสบการณ์ด้านวิชาชีพ รวมถึงผ่านได้รับการอบรมเชิงปฏิบัติการที่ได้รับใบรับรอง ให้มี

เอกสารแนบเป็นลายลักษณ์อักษร 
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ข. เอกสารหลกัฐานทีจ่ะต้องน ามายื่นในการสมัคร 
1. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน 
2. ส าเนาทะเบียนบ้าน  
3. ส าเนาใบรับรองคุณวุฒิการศึกษา พร้อมระเบียนแสดงผลการศึกษา 
4. ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 
5. ส าเนาใบผ่านการเกณฑ์ทหาร (ส าหรับเพศชาย) 
6. รูปถ่าย หน้าตาตรงไม่สวมหมวกและแว่นตาด าขนาด 1 นิ ว และถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน  
7. หนังสือรับรองการผ่านงาน (ถ้ามี) 
8. หนังสือรับรองแพทย์ (ออกไม่เกิน 1 เดือน) 
9. หลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล ใบทะเบียนสมรส ใบส าคัญการหย่า ฯลฯ (ถ้ามี)  

ค. วนั เวลา และสถานที่รบัสมัคร  
ผู้ประสงค์จะสมัครเพ่ือเข้ารับการคัดเลือก สามารถยื่นใบสมัครได้ที่ ศูนย์บริการเทคนิคการแพทย์คลินิก 

คณะเทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ อาคาร 1 ชั น 2 ตั งแต่บัดนี เป็นต้นไป จนถึงวันศุกร์ที่ 28 มิถุนายน 
2567 (ในวันจันทร์ – วันศุกร์ เวลา 08.00 – 17.00 น. ปิดพักเที่ยง) สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่โทรศัพท์
หมายเลข 053 – 93 6027 ต่อ 108 (คุณดุชมณีกร) 

ง. รายละเอยีดและวธิกีารสอบคดัเลือก 
1. คัดเลือกจากใบสมัครและเอกสารประกอบที่ทา่นสง่มาเปน็อันดบัแรก (ทั งนี เพ่ือเป็นประโยชน์ต่อตัว 

ท่าน กรุณาแนบเอกสารที่จะเป็นประโยชน์ต่อการคัดเลือกแนบมาพร้อมใบสมัคร) 
2. รายละเอยีดและก าหนดการสอบคัดเลือก 

วนัที่/เวลา รายละเอยีด สถานที ่
28 มิถุนายน 2567 ปิดรับสมัคร (เวลา 16.00 น.)  

1 กรกฎาคม 2567 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการ
สอบสัมภาษณ์ 

https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ 
และทาง 
https://www.facebook.com/promptcmu 

12 กรกฎาคม 2567 สอบสัมภาษณ์เวลา 13.00 น. 
 

ห้องประชุมชั น 2 อาคาร 1 ศูนย์บริการเทคนิค
การแพทย์คลินิก  

 
จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 
  ประกาศ ณ วันที่ 17 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2567 
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/ วัน เวลา..... 

รายละเอยีดเพิ่มเติม (แนบท้าย 1.) 
หนา้ทีแ่ละความรบัผิดชอบหลัก 

 งานด้านการบริการทางคลินิก  
- ปฏิบัติงานด้านการศกึษาพิเศษ ส าหรับผู้บริการเด็ก  

- ให้บริการตรวจประเมิน วางแผนการเรียนการสอน 
- สรุปรายงานการประเมินและแผนการเรียนการสอน 

 งานด้านเอกสารและการบริหารจัดการภายใน 
- บริหารจดัการการนัดหมายของคุณครูการศึกษาพิเศษ 
- บริหารงานด้านคุณภาพของคุณครูการศึกษาพิเศษ 
- จดัเกบ็รายงานสถิติการให้บริการประจ าวัน และรายงานประจ าเดือน 
- ประสานงานกับทีมแพทย์และทีมสหวิชาชีพเพ่ือสามารถรับส่งต่อผู้รับบริการ 
- เป็นวิทยากรให้ความรู้ทางการศึกษาพิเศษ 
- ท ากิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์งานบริการของการศึกษาพิเศษได้ในหลายช่องทาง อาทิ ออนไลน์ 

เอกสารประชาสัมพันธ์ ร่วมกับทีมงานของศูนย์สุขภาพพร้อม   

 งานบริการอื่น ๆ 
- สนับสนุนงานบริการต่าง ๆ ของศูนย์สุขภาพพร้อม เป็นไปอย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ ตามที่ได้รับ

มอบหมาย 
- ควบคุม ดูแลการจัดเก็บข้อมูลและเอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานบริการอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
- ปฏิบัติงานอื่น ๆ เกี่ยวข้องกับงานบริการของศูนย์บริการฯ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
หน้าที่และความรับผิดชอบหลัก (รอง) 

 งานด้านคุณภาพ 
- ช่วยเหลืองานด้านมาตรฐานคุณภาพ ISO 9001:2015  และการบริหารจัดการความเสี่ยง ของคลินิก

กิจกรรมบ าบัดตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 งานบริการวิชาการชุมชน 
- ช่วยเหลืองานด้านบริการวิชาการชุมชน ตามที่ได้รับมอบหมาย 
- ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานบริการวิชาการชุมชน ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
หมายเหตุ : ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่หน่วยงานมอบหมาย และสามารถปฏิบัติงานนอกเวลาได้ตามภาระกิจของ
ศูนย์บริการฯ  
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วนั เวลาและสถานทีใ่นการปฏบิตัิงาน 
ก. สถานทีป่ฏบิตังิาน  
- ศูนย์สุขภาพพร้อม คณะเทคนิคการแพทย์ ,  ศูนย์สุขภาพพร้อม มี โชค, ศูนย์สุขภาพพร้อม 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้ในกรณีมีความจ าเป็นเร่งด่วน และสามารถท างานต่างจังหวัดได้ในบางกรณี ตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

ข. เวลาปฏบิตังิานปกติ 
- ผู้รับจ้างต้องเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ หรือมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานที่รับจ้างเป็นอย่างดี  
- ระยะเวลาการจ้าง ตั งแต่วันที่ 1 สิงหาคม 2567 – 30 กันยายน 2567 
- ปฏิบัติงาน 5 วัน/สัปดาห์ วันละ 8 ชั่วโมง (เวลาท างาน วันจันทร์ – ศุกร์ 09.00 – 18.00 น. หรือวัน

เสาร์ – อาทิตย์ 07.00 – 16.00 น.) เวลาปฏิบัติงานสามารถเปลี่ยนแปลงได้เป็นไปตามผู้สั่งจ้างพิจารณา 
- เวลาปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามผู้สั่งจ้างพิจารณา 
- งานอ่ืน ๆ ตามผู้สั่งจ้างพิจารณา 

เงื่อนไขในการปฏิบัติงาน 
1. ผู้รับจ้างต้องเป็นผู้มีความรู้ความสามารถหรือมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานรับจ้างเป็นอย่างดี 
2. หากผู้รับจ้างไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ผู้รับจ้างต้องจัดหาผู้ปฏิบัติงานแทนด้วยความเหมาะสมด้วย

ค่าใช้จ่ายของผู้รับจ้างเองทั งสิ น โดยผู้ท างานแทนต้องได้รับความยินยอมจากผู้ว่าจ้างหรือตัวแทนผู้
ว่าจ้างก่อน การกระท าใดๆของผู้ท างานแทนผู้รับจ้างดังกล่าวให้ถือเสมือนหนึ่งว่าเป็นการกระท าของผู้
จ้างเหมาทุกประการ และผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบด้วยตนเองในความเสียหาย ที่อาจเกิดขึ นจากการ
กระท าของผู้ท างานแทน 

3. การลาหยุดงานจะหักค่าจ้างเฉลี่ยต่อวัน 
4. ผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบความสูญหาย ความเสียหาย ที่เกิดขึ นจากการใช้พัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ของทาง

ราชการอย่างไม่ถูกต้อง จงใจ หรือประมาทเลินเล่อ และเมื่อเกิดความเสียหายผู้รับจ้างไม่ยอมแก้ไขให้
ลุล่วงในเวลาอันควรจนเป็นเหตุให้ผู้รับจ้างต้องด าเนินการเอง ผู้ว่าจ้างมีสิทธิเรียกค่าใช้จ่ายจากผู้รับจ้าง
ได้ตามท่ีเป็นจริง 

 


