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ประเภท    กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ 
 
ชื่อต าแหน่ง   นักกายภาพบ าบัด 
 
หน้าที่และความรับผิดชอบ 

ปฏิบัติงานโดยใช้ความรู้ ความสามารถทางวิชาการในการท างานที่เกี่ยวกับด้านกายภาพบ าบัด
ภายใต้การก ากับ แนะน า ตรวจสอบ หรือปฏิบัติงานกายภาพบ าบัด ซึ่งต้องก ากับ แนะน า ตรวจสอบการ
ปฏิบัติงาน โดยใช้ความรู้ความสามารถหรือประสบการณ์ ทางวิชาการในการท างานด้านกายภาพบ าบัด 
ปฏิบัติงานที่ต้องตัดสินใจหรือแก้ปัญหาในเบื้องต้น และปฏิบัติงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 
ลักษณะงานทีต่้องปฏิบัติและคุณภาพของงาน 

1. ด้านการปฏิบัติการ 
(1) ปฏิบัติงานด้านกายภาพบ าบัดตามมาตรฐานวิชาชีพ ในการรักษาขั้นพ้ืนฐาน และให้บริการทาง

กายภาพบ าบัดแก่ผู้ใช้บริการ เพ่ือให้ได้รับการดูแลทางกายภาพบ าบัดที่ถูกต้องเหมาะสม 
(2) คัดกรอง ตรวจประเมินทางกายภาพบ าบัด วิเคราะห์ปัญหา วินิจฉัยปัญหา ภาวะเสี่ยง ให้การ

รักษาและการบริการทางกายภาพบ าบัด รวมทั้งการปรับใช้กระบวนการการรักษาและการบริการ ให้สอดคล้อง
กับปัญหาทางกายภาพบ าบัด เพ่ือให้ผู้ใช้บริการได้รับบริการที่ถูกต้อง เหมาะสม 

(3) บันทึก รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์เบื้องต้นทางด้านกายภาพบ าบัด เพ่ือพัฒนาการรักษาและการ
บริการผู้ป่วยให้มีคุณภาพตอบสนองวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการรักษาและการบริการทางกายภาพ 
บ าบัด 

(4) ส่งเสริม ป้องกัน ดูแลรักษา ฟ้ืนฟูสุขภาพประชาชน หรือการบริการอ่ืนๆ ทางด้านกายภาพ 
บ าบัด เพ่ือสุขภาพที่ดีของประชาชน 

2. ด้านการวางแผน 
วางแผนการท างานที่รับผิดชอบ หรือร่วมด าเนินการวางแผนการท างานตามแผนงาน หรือโครงการ

ของส่วนงาน แก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงาน และติดตามประเมินผล เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย
ผลสัมฤทธิ์ที่ก าหนด 

3. ด้านการประสานงาน 
(1) ประสานการท างานร่วมกันทั้งภายในและภายนอก ทีมงานหรือส่วนงาน เพ่ือให้เกิดความร่วมมือ

และผลสัมฤทธิ์ตามที่ก าหนดไว้ 
 (2) ชี้แจงและให้รายละเอียดข้อมูลข้อเท็จจริง ข้อคิดเห็น หรือค าแนะน าเบื้องต้น แก่สมาชิก 

ในทีมงาน หรือบุคคล หรือส่วนงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือสร้างความเข้าใจและความร่วมมือในการด าเนินงานตามที่
ได้รับมอบหมาย 

4. ด้านการบริการ 
(1) สอน แนะน า ให้ค าปรึกษาเบื้องต้นแก่ผู้ใช้บริการและครอบครัว ชุมชน เกี่ยวกับการส่งเสริม 

ป้องกัน ดูแลรักษา ฟ้ืนฟูสมรรถภาพเพ่ือให้ประชาชนสามารถดูแลตนเองได้ 
(2) ให้บริการข้อมูลทางวิชาการด้านกายภาพบ าบัด ที่สอดคล้องกับภาวะสุขภาพของผู้ใช้บริการและ

วัตถุประสงค์ของส่วนงาน เพ่ือให้ผู้ใช้บริการมีความรู้ สามารถดูแลตนเองได้ 
(3) จัดเก็บข้อมูลเบื้องต้น เกี่ยวกับด้านภายภาพบ าบัด เพ่ือให้ประชาชนได้ทราบข้อมูลและความรู้

ต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ สอดคล้องและสนับสนุนภารกิจของส่วนงาน และใช้ประกอบการพิจารณาก าหนด
นโยบาย แผนงาน หลักเกณฑ์มาตรการต่าง ๆ 
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คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
 ได้รับปริญญาตรีหรือเทียบเท่าได้ไม่ต่ ากว่านี้ ทางกายภาพบ าบัด 
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