
ประเภท กลุมปฏิบัติงานท่ัวไป 
 
ชื่อตำแหนง ภัณฑารักษ 
 
หนาที่ความรับผิดชอบหลัก 

ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตน ที่ตองใชความรูความสามารถทางวิชาการใน
การทำงาน ปฏิบัติงานเก่ียวกับดานภัณฑารักษ ปฏิบัติงานเกี่ยวของโดยตรงกับโบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ 

และวัสดุที่มีคุณคาทางอารยธรรม และงานศิลปกรรมรวมสมัยที่เปนปจจุบัน ซึ่งสอดคลองกับงาน

ศิลปวัฒนธรรมทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ภายใตการกำกับ แนะนำ ตรวจสอบ และปฏิบัติงาน

อ่ืนตามที่ไดรับมอบหมาย   
 

ลักษณะงานที่ตองปฏิบัติและคุณภาพของงาน 
1.ดานการปฏิบัติการ 

(1) สำรวจ รวบรวม เสาะแสวงหาและจัดทำทะเบียนประวัติ ลักษณะ สภาพเดิม
ของโบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ และวัตถุทางชาติพันธุวิทยาซึ่งเปนทรัพยสินทางวัฒนธรรมของชาติ รวมทั้ง
เก็บรักษตามหลักการอนุรักษใหอยูในสภาพที่เหมาะสม เพื่อการศึกษาคนควาและใหคงอยูเปนมรดก
ทางวัฒนธรรมของสถาบัน 

(2) ศึกษา คนควา วิเคราะห โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ ศิลปกรรมรวมสมัย และวัตถุทาง
ชาติพันธุวิทยาซึ่งเปนทรพัยสินทางวัฒนธรรม เพื่อใหทราบถึงพัฒนาการทางอารยธรรมของสถาบัน 

(3) จัดทำบท จัดแสดงนิทรรศการทรัพยสินที่มีคุณคาทางวัฒนธรรมของสถาบัน 
เพื่อเผยแพรและพัฒนาการเรียนรูเก่ียวกับขอมูลทางโบราณคดีและประวัติศาสตรในแตละยุคสมัย 

(4) ตรวจสอบ ตรวจพิสูจน โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ ศิลปกรรมรวมสมัย และวัตถุทาง
ชาติพันธุวิทยาในความครอบครองของหนวยงาน เพื่อคุมครองมรดกทางวัฒนธรรม 

2.ดานการวางแผน 
 วางแผนการทำงานที่รับผิดชอบ รวมดำเนินการวางแผนการทำงานของหนวยงาน

หรือโครงการ เพ่ือใหการดำเนินงานเปนไปตามเปาหมายและผลสัมฤทธิ์ที่กำหนด 
3.ดานการประสานงาน 

(1) ประสานการทำงานรวมกันท้ังภายในและภายนอกทีมงานหรือหนวยงาน เพ่ือให
เกิดความรวมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่กำหนด 

(2) ชี้แจงและใหรายละเอียดเก่ียวกับขอมูล ขอเท็จจริง และใหขอคิดเห็นหรือ
คำแนะนำเบ้ืองตนแกสมาชิกในทีมงานหรือบุคคลหรือสวนงานที่เก่ียวของเพ่ือสรางความเขาใจและ
ความรวมมือในการดำเนินงานตามที่ไดรับมอบหมาย 

4.ดานการบริการ 
ใหความรูทางวิชาการเก่ียวกับโบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ ศิลปกรรมรวมสมัย และวัตถุ

ทางชาติพันธุวิทยา แกบุคคลทั่วไป เพ่ือพัฒนาการเรียนรู กระตุนใหเกิดความรัก ความภาคภูมิใจใน
ความเปนชาติและเห็นความสำคัญของการอนุรักษโบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ’ 
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คณุสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง 

ไดรับปริญญาตรีหรือเทียบไดไมต่ำกวานี้  ในสาขาวิชาประวัติศาสตร โบราณคดี 
สาขาวิชาสังคมศาสตรและพฤติกรรมศาสตร สาขาวิชาวิจิตรศิลปและประยุกตศิลป หรือสาขาวิชา
รัฐศาสตร 
 
ความรูความสามารถที่สวนงานกำหนด 
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อัตราเงินเดือน    ตามที่ ก.บ. กำหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


