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ประเภท กลุ่มปฏิบัติงานทั่วไป 
 
ชื่อต าแหน่ง พนักงานอาชีวบ าบัด 
 
หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 

ปฏิบัติงานสนับสนุนงานอาชีวบ าบัด ซึ่งมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับการสอน ฝึกหัด และฟ้ืนฟู
อาชีพให้แก่ผู้ป่วยโรคจิต โรคประสาท ยาเสพติด บุคคลปัญญาอ่อน และผู้ป่วยที่มีบุคลิกภาพแปรปรวนหรือ
พิการ ตามที่ผู้ป่วยแต่ละคนถนัด เพ่ือให้ผู้ป่วยสามารถปรับตัวเองให้เข้ากับสังคมและอยู่ในสังคมได้ และ
ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย  

 
ลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติและคุณภาพของงาน 

1.ด้านการปฏิบัติการ 
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานสนับสนุนงานอาชีวบ าบัดต่าง ๆ เช่น สอนหรือฝึกหัดวิธีการต่าง ๆ 

หรือใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ หรือเครื่องใช้ต่าง ๆ เพ่ือฝึกหัดกิจกรรมจากอาชีพต่าง ๆ ให้แก่ผู้ป่วยโรคจิต โรค
ประสาท ยาเสพติด บุคคลปัญญาอ่อน และผู้ป่วยที่มีบุคลิกภาพแปรปรวนหรือพิการ ตามที่ผู้ป่วยแต่ละคนถนัด
ตลอดจนควบคุมและดูแลพฤติกรรมผู้ป่วยโดยบันทึกความเห็นในสมุดรายงาน เพ่ือประกอบการวินิจฉัยของ
แพทย์ในการบ าบัดรักษาผู้ป่วย รวมทั้งการร่วมประชุมกับแพทย์ นักจิตวิทยา นักสังคมสงเคราะห์และเจ้าหน้าที่
ทางวิชาการอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องเป็นต้น และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

2.ด้านการบริการ 
การให้ค าแนะน าในเรื่องที่รับผิดชอบแก่บุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ผู้สนใจเกิด

ความเข้าใจ 
 
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกันในสาขาวิชาด้าน  
อาชีวบ าบัด 
 
ความรู้ความสามารถที่ส่วนงานก าหนด 
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