
 

 

 

 
 

 

ประกาศสำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เร่ือง การรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกให้ดำรงตำแหน่งเลขานุการสำนักบริการวิชาการ  

 
ตามประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื่อง คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลเพื่อแต่งต้ัง

ให้ดำรงตำแหน่งหัวหน้าหน่วยงาน สังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ซึ่งประกาศฯ ดังกล่าวได้กำหนดให้ดำเนินการ
โดยวิธีการคัดเลือกและมหาวิทยาลัยเชียงใหม่มีคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกบุคคล เพื่อ
แต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งเลขานุการสำนักบริการวิชาการ โดยมีรายละเอียดต่อไปนี้ 

ก. คุณสมบัติของผู้สมัคร  
1. เป็นข้าราชการ หรือพนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
2. สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับปริญญาโท 
3. ปฏิบัติหน้าท่ีมาแล้วไม่น้อยกว่า 8 ปี และต้องดำรงตำแหน่งหัวหน้าฝ่าย หัวหน้ากลุ่มงาน 

หรือเทียบเท่า มาแล้วไม่น้อยกว่า 4 ปี 
4. ในกรณีท่ีไม่ได้ดำรงตำแหน่งหัวหน้างาน เนื่องจากไม่มีการแบ่งงานในหน่วยงานนั้น หรือมี

การแบ่งงานในหน่วยงานนั้น แต่ดำรงตำแหน่งมาแล้วไม่ครบ ๔ ปี ให้คณะกรรมการ
ดำเนินการคัดเลือก พิจารณาตามความเหมาะสม 

5. ไม่เป็นผู้ท่ีอยู่ในระหว่างถูกสอบสวนในกรณีถูกกล่าวหาว่ากระทำผิดวินัย หรือจริยธรรมอย่าง
ร้ายแรง หรือเคยถูกลงโทษทางวินัยหรือจริยธรรม 

6. ไม่เป็นผู้มีประวัติด่างพร้อย หรือมีมลทินมัวหมอง 
7. กรณีผู้เป็นข้าราชการ หากได้รับการคัดเลือก จักต้องเปล่ียนสถานภาพเป็นพนักงาน

มหาวิทยาลัย 
8. มีความคล่องตัวในการปฏิบัติงานได้เป็นอย่างดี มีความรับผิดชอบสูง กระตือรือร้น และตรง

ต่อเวลา 
9. มีความรู้ความเข้าใจในกฎระเบียบ และข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน และมี

ความสามารถในการศึกษาหาข้อมูล วิเคราะห์ปัญหาและสรุปเหตุผล 
 
 
 
 
 

         /ข. วัน เวลา... 



ข. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกในตำแหน่งดังกล่าว สามารถ download ใบสมัครได้ท่ี 

www.uniserv.cmu.ac.th และยื่นใบสมัครพร้อมสำเนารูปเล่มเอกสารประกอบการสอบด้วยตนเอง ท่ีงาน
บริหารท่ัวไป สำนักงานสำนัก สำนักบริการวิชาการ หรือ สมัครทาง e-mail มาท่ี  uniserv@cmu.ac.th ใน
กรณีสมัครสอบทาง e-mail ขอความกรุณาโทรศัพท์แจ้งท่ีเบอร์โทรศัพท์ ๐๕๓-๙๔๒๘๗๐ เพื่อให้เจ้าหน้าท่ี
ทราบและเป็นการตอบรับการยืนยันในการสมัครเข้ารับการคัดเลือก ท้ังนี้ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนถึงวันพุธ
ท่ี 9 กันยายน ๒๕๖9 ในวันและเวลาราชการ  

ค. เอกสารหลักฐานที่ต้องนำมายื่นในการสมัคร 
1. ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือก     จำนวน ๑ ชุด 
2. สำเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ ปริญญาตรีและปริญญาโท  จำนวน ๑ ชุด          
3. สำเนาใบรับรองผลการศึกษา Transcript    จำนวน ๑ ชุด 
4. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือสำเนาบัตรข้าราชการ  จำนวน ๑ ชุด                                                                                     
5. สำเนาทะเบียนบ้าน      จำนวน ๑ ชุด 
6. รูปถ่าย หน้าตรงไม่สวมหมวกและแว่นตา ขนาด ๓x๔ ซม.  จำนวน ๑ ชุด 
7. ประวัติผลงาน Portfolio (ถ้ามี)  

ง. รายชื่อผู้มีสิทธิรับการคัดเลือก 
สำนักบริการวิชาการ จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกในวันท่ี 11 กันยายน ๒๕๖9  

ณ ป้ายปิดประกาศ สำนักบริการวิชาการ หรือดูรายละเอียดได้จาก www.uniserv.cmu.ac.th  
 

จ. วิธีการคัดเลือก 
กำหนดให้ดำเนินการโดยวิธีคัดเลือก โดยแบ่งการคัดเลือกเป็น ๒ ส่วน ดังนี้ 
ส่วนที่ ๑  
พิจารณาจากเอกสารและให้ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก นำเสนอแผนงาน ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ 

ยุทธศาสตร์ พันธกิจ แผนการดำเนินงานและเป้าหมาย แนวนโยบายในการบริหารในส่วนงาน และการมีตัวช้ีวัด
ในการดำเนินงานท่ีสามารถวัดผลสัมฤทธิ์ของงานอย่างเป็นรูปธรรม 

ส่วนที่ ๒  
พิจารณาจากประวัติส่วนตัว ประวัติการทำงาน ประสบการณ์ ความชำนาญ และความเช่ียวชาญใน

งานอาชีพ ภาวะผู้นำ พฤติกรรมการปฏิบัติงาน การปรับตัวและมนุษยสัมพันธ์ วุฒิภาวะทางอารมณ์ ทักษะการ
ส่ือสารภายในหน่วยงาน ความคิดริเริ่มและสร้างสรรค์ คุณธรรมและจริยธรรม 

 

ฉ. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ท่ีผ่านเกณฑ์การคัดเลือก จะต้องผ่านเกณฑ์ในแต่ละส่วน ไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๘๐ ของคะแนนเต็ม 

สำหรับผู้ท่ีผ่านเกณฑ์ตามท่ีกำหนดและได้คะแนนสูงสุดจะเป็นผู้ท่ีได้รับการเสนอช่ือเพื่อแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่ง
เลขานุการสำนักบริการวิชาการ โดยการพิจารณาของคณะกรรมการถือเป็นท่ีส้ินสุด หากบุคคลดังกล่าวสละสิทธิ์ 
ให้พิจารณาจากผู้ท่ีได้ผ่านเกณฑ์ในลำดับถัดมา 

 
 
                  /ช. วัน เวลา...



เอกสารฉบับน้ีใช้ลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามพระราชบัญญัติว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์พ.ศ. 2544 และ 
ข้อบังคบัมหาวิทยาลัยเชยีงใหม่ ว่าด้วยการใช้ลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์พ.ศ. 2564 ผ่านระบบ CMU e-Document 

ช. วัน เวลา และสถานที่คัดเลือก 
ดำเนินการสอบคัดเลือกในวัน จันทร์ ท่ี  14 กันยายน ๒๕69 เวลา 10.0๐ น. เป็นต้นไป  

ณ ห้องประชุมสำนักบริการวิชาการ โดยผู้สมัครมีเวลาในการนำเสนอผลงานท่านละ 15 นาที 
ซ. ประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับการคัดเลือก 
ในวันพฤหัสบดีท่ี 17 กันยายน ๒๕69 เป็นต้นไป ณ ป้ายปิดประกาศ สำนักบริการวิชาการ หรือดู

รายละเอียดได้จาก www.uniserv.cmu.ac.th 
ฌ. การพิจารณาแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งหัวหน้างาน 
ในกรณีท่ีผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก จะต้องได้รับอนุญาตจากผู้บังคับบัญชาและเมื่อได้รับการ

พิจารณาแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งเลขานุการสำนักบริการวิชาการแล้ว หัวหน้าส่วนงานต้นสังกัดยินดีท่ีจะให้อัตรา
ตามตัวไปต้ังจ่ายท่ีหน่วยงานท่ีได้รับการแต่งต้ังด้วย 

 

  จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยท่ัวกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี    2    กันยายน  พ.ศ.  ๒๕69 
 

 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิติพงษ์ ยอดมงคล) 

รองอธิการบดี 
ประธานคณะกรรมการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

http://www.uniserv.cmu.ac.th/

