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ด่วนที่สุด บันทึกขอ้ความ 

 
ส่วนงาน________________________________________________________________________                                          
ที_่_______________________________________วันที่__________________________________                
เรื่อง____________________________________________________________________________       
     ____________________________________________________________________________   
 

เรียน  หัวหน้าส่วนงานทุกส่วนงาน 
  ด้วย มหาวิทยาลัย ได้เข้าร่วมโครงการการสร้างเสริมสุขภาวะด้านการเงินให้แก่วัยทำงานในสถาน
ประกอบการ ดำเนินการโดย บริษัท โนบูโร แฟลตฟอร์ม จำกัด (Noburo) ร่วมกับ สำนักสนับสนุนนสุขภาวะ
องค์กร (สำนัก 8) ภายใต้สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ได้ดำเนิน ภายใต้การ
สนับสนุนจาก สสส. นั้น 
 

  มหาวิทยาลั ย เชี ยงใหม่  เล็ งเห็ นความสำคัญ ของโครงการดั งกล่ าวจะช่ วย เพ่ื อส่ ง เสริม  
ให้บุคลากรได้มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะการบริหารจัดการด้านการเงินที่ดี โดย รับสมัครผู้เข้าร่วม
โครงการจำนวนประมาณ 100 ราย และรับสมัครพ่ีเลี้ยงโครงการจำนวน 10 ราย จึงขอความอนุเคราะห์มายัง
ท่านเพ่ือประชาสัมพันธ์โครงการดังกล่าวให้แก่บุคลากรในสังกัดผู้สนใจสมัครเข้าร่วมโครงการต่อไป โดยกำหนด
รับสมัครผู้เข้าร่วมโครงการ ตั้งแต่วันที่ 4 – 25 ธันวาคม 2567 โดยมีกำหนดการจัดกิจกรรมปฐมนิเทศโครงการ 
ในวันที่ 8 – 10 มกราคม 2568 รายละเอียดดังเอกสารแนบมาพร้อมนี้  
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ด้วย จักขอบคุณยิ่ง 

 
 

 
 
 
 
 

 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิติพงษ์ ยอดมงคล) 
รองอธิการบดี  

ปฏิบัติการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 

 

 

 

 

 
รายละเอียดโครงการ  แบบฟอร์มรับสมัคร 

พี่เลี้ยงโครงการ 
จำนวน 10 ราย 

 แบบฟอร์มรับสมัคร 
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จำนวน 100 ราย 

กองทรัพยากรทุนมนุษย์ สำนักงานมหาวิทยาลัย โทร. 43199 และ 43173 

อว 8392(4)/ ว1354 
ขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์โครงการ “ การสร้างเสริมสุขภาวะด้านการเงินให้แก่วัยทำงาน 
ในสถานประกอบการ” 

           6 ธันวาคม 2567 


