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ประกาศคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกบุคคล เพ่ือแตงตั้งใหดำรงตำแหนงหัวหนางานนโยบายและประเมินผล 
สังกัดสำนักงานสภามหาวิทยาลัย   

เรื่อง ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก เพ่ือแตงตั้งใหดำรงตำแหนง 
หัวหนางานนโยบายและประเมินผล สังกัดสำนักงานสภามหาวิทยาลัย   

----------------------------------- 

             ตามที ่ ได ม ีประกาศคณะกรรมการดำเน ินการคัดเล ือกบุคคล เพื ่อแตงต ั ้งให ดำรงตำแหนง 
หัวหนางานนโยบายและประเมินผล สังกัดสำนักงานสภามหาวิทยาลัย เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกใหดำรง
ตำแหนงหัวหนางานนโยบายและประเมินผล สังกัดสำนักงานสภามหาวิทยาลัย ตั้งแตวันศุกรที่ 11 เมษายน 2568 
จนถึงวันศุกรที่ 25 เมษายน 2568 กอนเวลา 16.30 น. นั้น 
   บัดนี้ การประกาศรับสมัครฯ ดังกลาวไดเสร็จสิ้นแลว โดยมีผู สมัครเขารับการคัดเลือกเปนผูสมควร 
ดำรงตำแหนงหัวหนางานนโยบายและประเมินผล สังกัดสำนักงานสภามหาวิทยาลัย จำนวน 1 ราย คือ 
นายอุดมศักดิ์ กำไลเพ็ชร พนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหนงนักวิเคราะหนโยบายและแผน สังกัดงานนโยบาย
ประเมินผล สังกัดสำนักงานสภามหาวิทยาลัย ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกฯไดพิจารณาตรวจสอบ 
คุณสมบัติของผูสมัครเขารับการคัดเลือกฯ ดังกลาวเปนที่เรียบรอยแลว  

         ทั้งนี้ ขอใหผู สมัครเขารับการคัดเลือกฯ ดังกลาว สงแผนการพัฒนางานในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส 
(PDF File) ตามประเด็นที่กำหนดไวในประกาศรับสมัครฯ ทาง E-mail : Pitchayaon.wessuwan@cmu.ac.th 
ภายในวันศุกรที่ 9 พฤษภาคม 2568 กอนเวลา 16.30 น. และเขารับการสัมภาษณและนำเสนอแผนงานฯ 
ในวันพฤหัสบดีที่ 15 พฤษภาคม 2568 ตั้งแตเวลา 09.00 น. เปนตนไป ณ หองประชุมบุญสม มารติน 
ชั้น 2 อาคารยุทธศาสตร สำนักงานมหาวิทยาลัย โดยกำหนดเวลาสำหรับการนำเสนอแผนงานฯ 15 นาที 
และตอบขอสัมภาษณของคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกฯ 15 นาที 
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