
การดําเนนิการเลอืกตัง้กรรมการสภาพนกังาน 
ประจาํป พ.ศ. 2563-2566



ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่องหลักเกณฑ วิธีการ และกําหนดการ
เลือกตั้งกรรมการสภาพนักงาน ประจําป 2563-2566

**การเลือกตั้ง ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยสภาพนักงาน พ.ศ. 2551

กรรมการสภาพนักงานชุดปจจุบัน ประจาํป พ.ศ. 2560-2563 
มีวาระการดาํรงตาํแหนงคราวละ 3 ป 

จะครบวาระการดาํรงตาํแหนง ในวันที่ 19 สิงหาคม 2563 
ซึ่งตามขอ 7 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยสภาพนักงาน พ.ศ. 2551  ไดกําหนดวา  

“ใหประธานสภาพนักงาน รายงานใหอธิการบดีทราบลวงหนาอยางนอย 90 วัน 
กอนวาระการดํารงตําแหนงของกรรมการจะสิ้นสุดลง  

ใหอธิการบดีหรือผูที่อธิการบดีมอบหมายดําเนินการเพื่อใหมีการเลือกตั้งกรรมการชุดใหมใหแลวเสร็จ
กอนที่กรรมการชุดเดิมสิ้นสุดวาระการดํารงตําแนงตําแหนงไมนอยกวา 30 วัน”



ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่องหลักเกณฑ วิธีการ และกําหนดการ
เลือกตั้งกรรมการสภาพนักงาน ประจําป 2563-2566

คุณสมบัติของผูสมคัรรับเลือกตัง้
เปนกรรมการสภาพนักงาน

คุณสมบัติของ
ผูมีสิทธิลงคะแนนเสียงเลือกตัง้

การดําเนินการรับสมคัรเลือกตัง้ 
กําหนดวัน เวลา รับสมัคร และ 

กําหนดการเลือกตัง้

การออกเสยีงลือกตัง้ การนับคะแนนการเลือกตัง้ กรณีที่ไดดําเนินการเลือกตัง้สรจ็ 
แตไดกรรมการไมครบ

หนาที่ของคณะกรรมการ
ดําเนินการเลือกตัง้ ตามขอ 3.1



 (2) ประเภทเลอืกตัง้ทัว่ไป
จากผูปฏิบัตงิานมหาวทิยาลยั

ที่มิใชคณาจารยประจาํ

(1) ประเภทเลอืกตั้งทัว่ไป
จากคณาจารยประจาํของมหาวทิยาลยั

1. เปนคณาจารยประจํามหาวิทยาลัย 
(ขาราชการ หรือ
พนักงานมหาวิทยาลัยประจํา)

2. เปนผูที่มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม
ตามขอ 9 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม
วาดวยสภาพนักงาน พ.ศ. 2551

1. เปนขาราชการ หรือ
พนักงานมหาวิทยาลัยประจํา หรือ

ลูกจางประจํา ที่มิใชคณาจารยประจํา

2. เปนผูที่มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม
ตามขอ 9 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม

วาดวยสภาพนักงาน พ.ศ. 2551

คุณสมบัติของผูสมัครรับเลือกตั้งเปนกรรมการสภาพนักงาน1



 (2) ประเภทเลอืกตัง้ทัว่ไป
จากผูปฏิบัตงิานมหาวทิยาลยั

ที่มิใชคณาจารยประจาํ

(1) ประเภทเลอืกตั้งทัว่ไป
จากคณาจารยประจาํของมหาวทิยาลยั

� เปนคณาจารยประจําของมหาวิทยาลัย 
(ขาราชการ หรือ พนักงานมหาวิทยาลัยประจํา)

� ปฏิบัติงานมาแลวไมนอยกวา 1 ป  
นับแตวันบรรจุหรือจางถึงวันลงคะแนน

� ผานการประเมินทดลองปฏิบัติงาน
ตามภาระงานของอาจารยแลว

� มีสิทธิลงคะแนนเลือกผูสมัครรับเลือกตั้ง
เฉพาะที่มาจากคณาจารย จํานวนไมเกิน 12 คน 
โดยไมซ้ําสวนงาน

� เปนขาราชการ หรือ พนักงานมหาวิทยาลัยประจํา 
หรือ ลูกจางประจํา ที่มิใชคณาจารย

� ปฏิบัติงานมาแลวไมนอยกวา 1 ป  
นับแตวันบรรจุหรือจางถึงวันลงคะแนน 

� ตองผานการทดลองปฏิบัติงานแลว

� มีสิทธิลงคะแนนเลือกผูสมัครรับเลือกตั้ง
เฉพาะที่มาจากผูปฏิบัติงานที่มิใชคณาจารย 
จํานวนไมเกิน 12 คน โดยไมซ้ําสวนงาน

คุณสมบัติของผูมีสิทธิลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง2



3.2 การสมัครรับเลือกตั้ง

ยื่นใบสมัคร ส.พ.1ก/ ส.พ.1ข + รูปถาย 2 นิ้ว 2 ใบ
วันที่ 1-15 พ.ค. 63 ในวันและเวลาทําการ 
ณ งานธุรการ กองบริหารงานบุคคล ชั้น 2

3.1 การแตงตั้งกรรมการดําเนินการเลือกตั้ง

เสนอชื่อผูแทน 
สวนงานละ 1 คน

วันที่ 13-17 เม.ย 63

ที่ประชุมฯ
เลือกประธาน และเลขานุการ 

วันที่ 30 เม.ย 63

1 2

ยื่นใบสมัครดวยวิธีอิเลก็ทรอนิกสผาน CMU eVote 
แนบไฟลภาพถาย 640x480 pixel/ 480i/480p 
ในวันที่ 1 พ.ค. 63 ตั้งแตเวลา 08.30 น. ถึง
วันที่ 15 พ.ค. 63 เวลา 16.30 น.

กําหนดหมายเลขประจําตัวผูสมคัร 
เรียงลําดับที่มาสมคัรกอนหลัง 

หากยื่นพรอมกันใหใชวิธีจับฉลาก

1 2

ประกาศรายชื่อผูสมคัร
ตามฟอรมส.พ.2ก/ ส.พ.2ข

ภายในวันที่ 20 พ.ค. 63

ดาวนโหลดใบสมัครและเอกสารตางๆ
ไดที่เว็บไซตของกองบริหารงานบุคคล

 https://hr.oop.cmu.ac.th

1

2

3 4 5

การดําเนินการรับสมัครเลือกตั้ง 
กําหนดวัน เวลา รับสมัคร และ กําหนดการเลือกตั้ง

3



ผูมีสิทธิเลือกตั้งตรวจสอบสิทธิการลงคะแนน
เสียงผานระบบออนไลน (CMU eVote)

http://evote.cmu.ac.th
วันที่ 15-31 พ.ค. 63

ใชสิทธิลงคะแนนเสียง
ผานระบบเลือกตั้งออนไลน (CMU eVote)

ไดที่ http://evote.cmu.ac.th
ในวันที่ 17 มิ.ย. 63 ระหวางเวลา 00.01–16.30 น. 

** สามารถเลือกไดไมเกิน 12 คน
โดยไมซ้ําสวนงาน

การออกเสียงเลือกตั้ง4



การนับคะแนนการเลอืกตัง้ประมวลผลผานระบบออนไลน CMU eVote
ในวันที่ 17 มิ.ย. 63 เวลา 16.30 น

การนับคะแนนการเลือกตั้ง5

คะแนนเสียงที่ใชตัดสิน � คะแนนรวมจากผูมสีิทธิ
ออกเสียงเลอืกตั้งทั้งมหาวิทยาลยั ผูไดรับคะแนนเสียงเลือกตั้งรวมสูงสุดจากลําดับ 1-12 

ซึ่งเรียงลําดับคะแนนโดยไมซ้ําสวนงาน จะเปนผูไดรับ
เลือกตั้งกรณีมีผูสมัครจากสวนงานเดียวกัน 

ไดคะแนนรวมสูงสุดเทากัน และอยูในลําดับ 1-12 
ของคะแนนเสียงสูงสุดใหใชหลักเกณฑตามลาํดับ
กอนหลัง ดังนี้

ความถี่ของความนยิมจากจํานวนสวนงานใน
มหาวิทยาลัย (หนึ่งสวนงานเทากับหนึ่งความนยิม)

 

หากมีความถี่ของความนิยมตาม ขอ ก) เทากัน 
 ใหใชคะแนนเสียงภายในสวนงานของผูสมคัรนัน้ตัดสิน

หากคะแนนเสียงภายในสวนงานยงัเทากันอกี 
 ใหคณะกรรมการดําเนินการเลอืกตั้งจับฉลากตัดสิน

กรณีมีผูสมัครตางสวนงานกัน 
ไดคะแนนรวมสูงสุดเทากัน และอยูในลําดับ 1-12 
ของคะแนนเสียงสูงสุด ทําใหผูที่เขาขายไดรับการเลือกตั้งมี
จํานวนเกิน 12 คน ใหใชหลักการตามลําดับกอนหลงั ดังนี้

ความถี่ของความนยิมจากสวนงานในมหาวิทยาลยั 
(หนึ่งสวนงานเทากับหนึ่งความนิยม)

หากมีความถี่ของความนิยมตาม ขอ ก) เทากัน 
ใหคณะกรรมการดําเนินการเลอืกตั้งจับฉลากตัดสิน
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ในกรณีที่ไดดําเนินการเลือกตั้งเสร็จ 
แตไดกรรมการตามขอ 1.1 หรือขอ 1.2 

ไมครบตามจํานวนกรรมการ
สภาพนักงานประเภทนั้นๆ 

>> ใหอธิการบดีแตงตั้งเพิ่มเติม
ใหครบจํานวน

ในกรณีที่ไดดําเนินการเลือกตั้งเสร็จ แตไดกรรมการไมครบ6



หนาที่ของคณะกรรมการดําเนินการเลือกตั้ง ตามขอ 3.17

ควบคุมและดําเนินการเลอืกตั้ง
ใหดําเนินไปดวยความเรียบรอย 
บริสุทธิ์ และยุติธรรม

รับสมัคร ตรวจสอบคุณสมบัติของ
ผูสมัครรับเลือกตั้ง แลวเสนออธิการบดี
ออกประกาศรายชื่อผูสมคัรรับเลอืกตั้ง

ดําเนินการประชาสัมพันธเชิgชวน
ผูมีคุณสมบัติเหมาะสมลงสมคัร
เลือกตั้ง และเชิgชวนผูมีสิทธิเลือกตั้ง
ใหมาใชสิทธิลงคะแนนเสียงใหมากที่สุด

อํานวยความสะดวกในการใชสิทธิ
ออกเสียงเลอืกตั้ง โดยการจัดหา
เครื่องมือ/อปุกรณสําหรับผูมสีิทธิ
เลือกตั้งสามารถลงคะแนนเสียง
ไดโดยสะดวกตามความเหมาะสม

รับรองผลการเลือกตั้ง

ใหประธานคณะกรรมการดําเนนิการ
เลือกตั้ง รายงานผลการเลอืกตั้งให
อธิการบดีทราบภายใน 7 วันทําการ
นับแตวันลงคะแนนเลือกตั้ง

1
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แผนกําหนดการดําเนินการเลือกตั้งกรรมการสภาพนักงาน ประจําป พ.ศ. 2563-2566

1

เสนอรายชื่อผูปฏิบัติงานในสังกัด 
1 คน เปนกรรมการดําเนินการ

13 - 17 เม.ย. 63

ประชุมคณะกรรมการดําเนินการเลือกตั้งฯ
เพื่อเลือกประธาน (ผาน ZOOM)

30 เม.ย. 63

2

ประชาสัมพันธการเลือกตั้ง 
ในชองทางตางๆ

 30 เม.ย. - 16 มิ.ย. 63

3

รับสมัครผูลงสมัครกรรมการ
สภาพนักงาน สมัยที่ 5

 1 - 15 พ.ค. 63

4

ประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณา
คุณสมบัติผูลงสมัคร (ผาน ZOOM)

20 พ.ค. 63

56

ประกาศรายชื่อและหมายเลขประจําตัว
ผูสมัครรับเลือกตั้งฯ

20 พ.ค. 63
7

ผูมีสิทธิเลือกตั้งตรวจสอบสิทธิ
การลงคะแนนเสียงผานระบบออนไลน 

15 - 31 พ.ค. 63

8

ลงคะแนนเสียงผานระบบออนไลน 
CMU eVote

17 มิ.ย. 63 (เวลา 00.01 น. - 16.30 น.)

9

ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ
เลือกตั้งเพื่อรับรองผล

(ผาน ZOOM)
17 มิ.ย. 63 (เวลา 16.30 น.)

10
ประธานคณะกรรมการ

ดําเนินการเลือกตั้งฯ รายงานผล
การเลือกตั้งตออธิการบดี 

19 มิ.ย. 63

11
อธิการบดีพิจารณาประกาศ

รับรองผลการเลือกตั้ง
22 มิ.ย. 63

12
อธิการบดีประชุมกรรมการสภาพนักงาน 

เพื่อคัดเลือกประธานสภาพนักงาน 
และรองประธาน (ผาน ZOOM)

26 มิ.ย. 63**ประกาศผลรับรองผลการเลือกตั้ง
ภายใน 7 วันนับแตวันเลือกตั้ง **ใหมีการประชุมกรรมการผูที่ไดรับการเลือกตั้ง

ภายใน 15 วัน นับแตวันที่ประกาศรับรองผลการเลือกตั้ง 



THANK YOU


