
 
  

 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง  รายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สัมภาษณ์) 

------------------------- 

ตามประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือสอบคัดเลือกเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัยประจ า ต าแหน่งพนักงานปฏิบัติงาน (ปฏิบัติงาน ณ ส านักงานขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ ) จ านวน          
2 อัตรา ต าแหน่งเลขที่ E๐๑๐114 และ  E๐๑๐139  อัตราค่าจ้างเดือนละ 17,060.- บาท สังกัดส านักงาน
มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ นั้น   

  บัดนี้ ได้ด าเนินการคัดเลือกเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์ เข้าสอบภาค       
ความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สัมภาษณ์) ดังนี้ 

1. นางสาวเอมอร โล่ห์สุวรรณ 
2. นางสาววิมลสิร ิ ฟ้าเฟ่ืองวิทยากุล 
3. นายกีรติพล  เอ่ียมละออ 
4. นางสาวดนิตา ไชยเศรษฐ 
5. นางสาวธนภรณ์ ฉัตรเงิน 
6. นางสาวนาริน อ่ินค าแสง 
7. นางสาวจุฑามาศ สุวิมลเจริญ 
8. นางสาววันทนีย์ รุ่งเรืองวัฒนกูล 
9. นางสาวกฤตยพร จันทรนิมิ 

 ทั้งนี้ ขอให้ผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบสัมภาษณ์ไปทดสอบทางด้านจิตวิทยา ณ ภาควิชาจิตเวชศาสตร ์
คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ โดยล าดับที่ 1-4 ให้ไปทดสอบในวันพุธที่ 10 กรกฎาคม 2562 และ
ล าดับที่ 5-9 ให้ไปทดสอบในวันจันทร์ที่ 15 กรกฎาคม 2562 โดยขอให้ช าระค่าใช้จ่ายในการด าเนินการทดสอบ
ด้วยตนเอง คนละ 200.-บาท (ตามขั้นตอนการเข้ารับการทดสอบแนบท้ายนี้) และขอให้เข้ารับการสอบสัมภาษณ์ 
ในวันพฤหัสบดีที่ 18 กรกฎาคม 2562 เวลา 14.30 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมกองคลัง ชั้น 3 อาคาร
ส านักงานมหาวิทยาลัย หลังที่ 2 มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่

ประกาศผลการคัดเลือกฯ ในวันอังคารที่ 23 กรกฎาคม 2562 ณ ที่เว็บไซต์กองบริหารงาน
บุคคล ส านักงานมหาวิทยาลัย http://hrmd.oop.cmu.ac.th 

 

จึงขอประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 ประกาศ ณ วันที่    25  มิถุนายน  พ.ศ. 2562 
 
                      (ลงนาม)          ชรินทร์  เตชะพันธุ์                    
 
  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชรินทร์  เตชะพันธุ์) 
  รองอธิการบดี 
  ปฏิบัติการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

http://hrmd.oop.cmu.ac.th/

