
ประมวลความคิดเห็นของหัวหน้าส่วนงานวิชาการของมหาวิทยาลัย 
เพ่ือก าหนดทิศทางการพัฒนาและการบริหารงานของ 
วิทยาลัยนานาชาตินวัตกรรมดิจิทัล ใน 4 ปี ข้างหน้า  

(ได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมสภามหาวทิยาลัยเชียงใหม่ ในคราวประชุม คร้ังที่ 6/2561 เม่ือวันที่ 22 มิถุนายน 2561) 
--------------------------------------------------------------------- 

  

มหาวิทยาลัยขอสนอประมวลความคิดเห็นของหัวหน้าส่วนงานวิชาการในมหาวิทยาลัย เพ่ือก าหนดทิศทาง 
การพัฒนาและการบริหารงานของวิทยาลัยนานาชาตินวัตกรรมดิจิทัล ในสี่ปีข้างหน้า ซึ่งเก็บข้อมูลจากแบบสอบถาม  
15 ชุด จากจ านวนหัวหน้าส่วนงานวิชาการในมหาวิทยาลัยทั้งหมด 23 ส่วนงาน คิดเป็นร้อยละ 65.21 เพ่ือให้
คณะกรรมการสรรหาน าไปประกอบการพิจารณาในการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่ง ดังนี้ 

1. ทิศทางการด าเนินงานของวิทยาลัยนานาชาตินวัตกรรมดิจิทัล ใน 4 ปี ข้างหน้า  ที่สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ระยะที่ 12 (พ.ศ.2560 - 2564)   

    1.1 ควรเป็นหน่วยงานที่ประสานงานเรื่องการรับนักศึกษาต่างชาติ และส่งนักศึกษาในมหาวิทยาลัย  
ไปแลกเปลี่ยนกับมหาวิทยาลัยต่างประเทศ มีการจัดสรรทุนแลกเปลี่ยน และมีการประสานงานเบื้องต้น รวมถึงการ
สร้างระบบและกลไกของการรับเข้า ดูแลนักศึกษาต่างชาติของหลักสูตร และคณะต่างๆ ของมหาวิทยาลัย ให้แข่งขันได้
กับวิทยาลัยนานาชาติของมหาวิทยาลัยอ่ืน และการสนับสนุนความเป็นนานาชาติให้ทุกคณะของมหาวิทยาลัย  

    1.2 การจัดท าหลักสูตรที่เป็นนวัตกรรมดิจิทัลทางด้านสิ่งแวดล้อม และทางด้านพลังงาน ควรมีการร่วมมือ
บูรณาการร่วมกันกับคณะวิศวกรรมศาสตร์ ซึ่งมีการจัดการเรียนการสอนอยู่แล้ว  

    1.3 ควรเป็นหน่วยงานที่เป็น One Stop Point ของ นักศึกษาต่างชาติ (เต็มเวลา) ทั้งหมด เพ่ือให้เป็น
ทิศทางเดียวกัน 

    1.4 ควรรับนักศึกษาชาวต่างชาติอ่ืนๆ มาเรียนเพิ่มมากขึ้น รวมถึงการสร้างบรรยากาศความเป็นนานาชาติ 
ทั้งผู้เรียนและผู้สอน และควรส่งเสริมนักศึกษาชาติ ASEAN ตามนโยบายของประเทศ 

    1.5 การสร้างนวัตกรรมดิจิตอล เพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ และต่อยอดทางการค้าในนามของมหาวิทยาลัยได้  
รวมไปถึงการแสวงหาและประสานความร่วมมือกับผู้เชี่ยวชาญที่เกี่ยวข้องในนวัตกรรมดิจิทัลที่มีเป้าหมายชัดเจน  
จากหลายคณะภายในมหาวิทยาลัยและจากสถาบันภายนอกทั้งในและต่างประเทศ โดยเน้นการผลิตนวัตกรรมระดับสูง 
(งานวิจัยระดับปริญญาเอก) มากกว่าการสอนในระดับปริญญาตรี 

    1.6 ควรมุ่งเน้นการให้บริการและสนับสนุนความต้องการของนักศึกษาและคณาจารย์ชาวต่างชาติเป็นหลัก 
โดยมองภาพระบบโลจิสติกส์ทั้งหมดของมหาวิทยาลัยที่เก่ียวกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของชาวต่างชาติ และระดับนานาชาติ 
เช่น การรับนักศึกษาต่างประเทศ การประชาสัมพันธ์ในต่างประเทศ การให้บริการวีซ่าและใบอนุญาตท างานของ
อาจารย์ชาวต่างชาติ เป็นต้น รวมถึงการเผยแพร่นวัตกรรมและงานวิจัยของคณาจารย์และนักศึกษา  

     2. คุณสมบัติท่ีพึงประสงค์ของผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีวิทยาลัยนานาชาตินวัตกรรมดิจิทัล  

         2.1 เป็นผู้ที่มีชื่อเสียงเป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ  มีวิสัยทัศน์ในการสร้างสรรค์นวัตกรรมดิจิทัลของ 
มหาวิทยาลัย และมีความเข้าใจในความเป็นนานาชาติ  

    2.2  มีความรู้ประสบการณ์ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล มีเครือข่ายในอุสาหกรรมดิจิทัล ทั้งในและ 
ต่างประเทศรวมทั้ง มีทักษะ Entrepreneurship and innovation ผู้ประกอบการและนวัตกรรม  

        2.3 มีทักษะทางด้านภาษาอังกฤษในระดับดีถึงดีมาก เพ่ือใช้ในการติดต่อสื่อสารกับงานวิชาการ
ต่างประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพสูง 
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    2.4 เป็นผู้ทีรู่้จุดเด่นของทรัพยากรในมหาวิทยาลัย มองเห็นช่องว่างในการสร้างนวัตกรรมที่น าไปใช้ได้จริง  
และท างานอย่างเป็นระบบ มีมนุษยสัมพันธ์สูง สามารถติดต่อประสานงานกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี ควรมุ่งเน้นการ
ให้บริการและสนับสนุนความต้องการของนักศึกษาและคณาจารย์ชาวต่างชาติเป็นหลัก 

       2.5 มีความสามารถในการบูรณาการกับคณะต่างๆ เพ่ือหารายได้ และแหล่งทุนสนับสนุนมาช่วยใน 
การพัฒนาวิทยาลัยนานาชาตินวัตกรรมดิจิทัล 

    2.6 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการรับเข้าและดูแลนักศึกษา
ต่างชาติ 

        2.7 ต้องมีความรอบรู้ สุขุม มองลึกทุกมิติ พิจารณาได้ดีในเรื่องความเป็นไปได้ ความอยู่รอด ความยั่งยืน  
ของหลักสูตรในวิทยาลัยนานาชาตินวัตกรรมดิจิทัล 

        2.8 มีความสามารถในการคัดเลือกนักศึกษา พร้อมหาทุนจากหน่วยงานระหว่างประเทศมาสนับสนุนด้วย 

        2.9 ควรเป็นผู้ที่ได้รับการยอมรับในระดับนานาชาติ มีวิสัยทัศน์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี และมุ่งหวังที่ 
จะสนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรนานาชาติของคณะต่างๆ ในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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