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ประกาศแสดงเจตนารมย 
องคกรคณุธรรม สํานกังานมหาวิทยาลัย สาํนกังานการตรวจสอบภายใน 

 และสํานกังานสภามหาวิทยาลัย 
------------- 

 
  ดวยพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชไดมีพระราชกระแส
รับส่ัง เมื่อเดือนกุมภาพันธ พ.ศ.2555 วา “ใหโรงเรียน สรางคนดีใหแกบานเมือง” 
ประธานองคมนตรีและคณะองคมนตรีจึงรับสนองพระราชประสงคไปดําเนินการ โดย
พระองคไดพระราชทานทรัพยสวนพระองค เพ่ือใชในการดําเนินการ “โครงการโรงเรียน
คุณธรรม” โดยไมเสนอของบประมาณจากกระทรวงศึกษาธิการ ในช้ันตนคณะองคมนตรี
ไดพิจารณาเลือกโรงเรียนที่คอนขางดอยคุณภาพทั้งดานการเรียนการสอนและคุณธรรม
จากสวนกลางกอน และกําหนดเปาหมายที่จะทําใหโรงเรียนนั้นมีความพรอมที่จะพัฒนาให
มีคุณภาพและเกิดคุณธรรม “เปนคนดีทั้งโรงเรียน” ซึ่งจากจุดเริ่มตนดังกลาว ทําใหเกิดมี
โรงเรียนคุณธรรมเกิดข้ึน โดยเฉพาะในสวนของโรงเรียนมัธยมและวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
รวมทั้งมีการขยายแนวคิดตามพระราชดําริไปประยุกตใชในการพัฒนาองคกรตางๆจนไปสู
การเปนสถาบันการศึกษาคุณธรรม โรงพยาบาลคุณธรรม และอําเภอคุณธรรม 
  มหาวิทยาลัยเชียงใหม ไดเล็งเห็นความสําคัญในเรื่องนี้ จึงไดเริ่มดําเนินการ
พัฒนามหาวิทยาลัยใหเปน “มหาวิทยาลัยคุณธรรม”พรอมทั้งไดมีนโยบายใหทุกสวนงาน
ของมหาวิทยาลัยควรจะดําเนินการอยางพรอมเพรียงและเปนรูปธรรม เพ่ือให
มหาวิทยาลัยเปนองคกรแบบอยางใหกับองคกรอื่นๆที่สนใจตอไป เพ่ือเปนการตอบสนอง
ตอนโยบายของมหาวิทยาลัย สํานักงานมหาวิทยาลัย สํานักงานการตรวจสอบภายในและ
สํานักงานสภามหาวิทยาลัย จึงไดดําเนินการขับเคล่ือนสวนงานใหเปน “องคกรคุณธรรม” 
โดยใชกิจกรรมที่เกี่ยวของกับโครงการมหาวิทยาลัยคุณธรรมเพ่ือใหสอดคลองกับคุณธรรม
ทั้ง 3 ดาน คือ 
  1.ดานความซื่อสัตย ให ดําเนินการกิจกรรมในเรื่อง “การลงเวลา
ปฏิบัติงาน” โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหบุคลากรตระหนักถึงความซื่อสัตยในการตรงตอเวลา
ของบุคลากร 
  2.ดานความมีน้ําใจ ใหดําเนินกิจกรรมในเรื่อง “Talk and Share”โดยมี
วัตถุประสงคเพ่ือใหบุคลากรรูจักแบงปนมีน้ําใจ ชวยเหลือกัน สอนงานและพูดคุยกัน ทั้งใน
เรื่องของงานและเรื่องทั่วๆไป   

3.ดานความรับผิดชอบ ใหดําเนินกิจกรรมในเรื่อง “ความรับผิดชอบใน
หนาที่ของตน” โดยมีวัตถุประสงคใหบุคลากรมีความรับผิดชอบในหนาที่ของตนเองใหดี
ที่สุด ไมนําเวลางานไปทํากิจธุระอื่น ทํางานใหเสร็จตามระยะเวลาโดยไมใหงานค่ังคาง 



  สํานักงานมหาวิทยาลัย สํานักงานการตรวจสอบภายใน และสํานักงานสภา
มหาวิทยาลัยจึงขอประกาศเจตนารมย ในการดําเนินการขับเคล่ือนเปนองคกรคุณธรรม 
โดยใชกิจกรรมที่เกี่ยวของกับคุณธรรมทั้ง 3 ดานคือ เรื่อง การลงเวลาปฏิบัติงาน 
กิจกรรม Talk and Share และความรับผดิชอบในหนาที่ มาเปนตัวขับเคล่ือน “องคกร
คุณธรรม” เพ่ือใหบุคลากรมีจิตสํานึกในเรื่อง ความซื่อสัตยตอตนเองและซื่อสัตยตอ
สวนรวม ความมีน้ําใจเอื้อเฟอเผ่ือแผ แบงปนความรูและชวยเหลือกัน ตลอดจนถึงความ
รับผิดชอบในหนาที่ตามที่ไดรับมอบหมาย 
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            กุมภาพันธ 2561 
  

 


