
แบบประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัยประจ าแบบตามภารกิจด้านยุทธศาสตร์เชิงรุก  
***************************** 

 

ส่วนที่  1  ข้อมูลของผู้รับการประเมิน 

ชื่อ.................…….…………………………..……….  ต ำแหน่ง….......................….………………………………….. 
สังกัดมหำวิทยำลัยเชียงใหม่ ปฏิบัติงำน...........................................................……… 
ระยะเวลำปฏิบัติงำน...........ป ี  (ตั้งแต่วันที่........................ถึง วันที่........................) 
รอบประเมิน 1 ปี ครั้งที…่…  ตั้งแต่วันที่.......................................ถึง วันที่.......................................... 
 

ส่วนที่  2  แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

การปฏิบัติงานตามภาระงาน  
(Objective) 

Key action 
(การปฏบิตัิงาน) 

Target 
(เป้าหมาย) 

รอบประเมิน 1 ปี  ครั้งที่ …….   (ตั้งแต่วันที่…..ถึงวันที่…..) 
รายละเอียดผลการด าเนนิงานจริง 

(job achievement : JA) คะแนนเป้าหมายความส าเร็จ คะแนนผลการด าเนินงาน รวมคะแนนโดยการเฉลี่ย 

1           *ระบุตาม TOR *ระบุตาม TOR 
*ระบุตาม 

TOR (รายละเอียดในภาคผนวก) 1 
ให้ระบุผลการด าเนินงาน 

จริง (0-1 คะแนน) 

ผลรวมคะแนนผลการ
ด าเนินงาน /  

จ านวนข้อที่ประเมิน 

2    1  

3    1  

4    1  

5    1  

ผลรวมคะแนนการประเมิน 
(0-1) 

*ค่าคะแนนเป้าหมาย OKRs  
0 - 1 

 

  /ส่วนที่  3  สรุปผลกำรประเมิน… 
 



-2- 
 

ส่วนที่  3  สรุปผลการประเมิน 

คะแนนเต็ม (ผลรวมคะแนนกำรประเมิน)       =      1    คะแนน 
ผู้ถูกประเมินได้รับผลรวมคะแนนกำรประเมิน  = 100 คะแนน 
ผลกำรประเมิน 

  ผ่ำน 

  ไม่ผ่ำน  เนื่องจำก.................................................................................................... ............................ 

ข้อเสนอแนะ...................................................................................................................................... .......... 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                               วันที่ประเมิน.................................................................................... 

ลายมือชื่อ.........................................................................................(กรรมการ) 

(ชื่อสกุล ตัวบรรจง...........................................................)  ต าแหน่ง....................................... 

 

ลายมือชื่อ.........................................................................................(เลขานุการ) 

(ชื่อสกุล ตัวบรรจง...........................................................)  ต าแหน่ง....................................... 

 

ลายมือชื่อ.........................................................................................(กรรมการ) 

(ชื่อสกุล ตัวบรรจง...........................................................)  ต าแหน่ง....................................... 

 

ลายมือชื่อ.........................................................................................(ประธาน) 

(ชื่อสกุล ตัวบรรจง...........................................................)  ต าแหน่ง....................................... 

 


