
ข้อควรรู้และปฏิบัติที่สำคัญสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (พ.ร.บ. PDPA) 

หลกัการและข้อปฏิบัติท่ีส าคัญ 

 

• เก็บข้อมูลส่วนบุคคลเท่าที่จ าเป็น : เก็บ รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบคุคลของผูใ้ชง้าน (เช่น นกัศกึษา บุคลากร) เท่าท่ีจ าเป็นตาม
วตัถุประสงคท่ี์แจง้ไวเ้ท่านั้น 

• แจ้งให้ชัดเจน : ตอ้งแจง้วตัถุประสงคใ์นการเก็บขอ้มูลให้เจา้ของขอ้มูลทราบอยา่งชดัเจนและเขา้ใจง่ายก่อนหรือขณะท่ีเก็บขอ้มูล 
• ขอความยินยอม : หากไม่มีฐานทางกฎหมายอ่ืนรองรับ เช่น สัญญาหรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง จะตอ้งขอความยินยอมจากเจา้ของขอ้มูล

อยา่งชดัแจง้และเป็นลายลกัษณ์อกัษร (เช่น ผา่นระบบออนไลน์) 
• ดูแลความปลอดภัย : เก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลอยา่งปลอดภยัดว้ยมาตรการท่ีเหมาะสมเพ่ือป้องกนัการเขา้ถึง แกไ้ข หรือท าลายขอ้มูล

โดยไม่ไดรั้บอนุญาต 

• จ ากัดการเข้าถึง : ก าหนดสิทธ์ิการเขา้ถึงขอ้มูลให้เฉพาะเจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้งและไดรั้บมอบหมายเท่านั้น ห้ามมิให้เจา้หนา้ท่ีคนอ่ืนเขา้ถึง
ขอ้มูลโดยพลการ 

• แก้ไขและลบข้อมูล : หากเจา้ของขอ้มูลร้องขอให้แกไ้ข ลบ หรือท าลายขอ้มูลส่วนบุคคล ตอ้งด าเนินการตามค าขอภายในระยะเวลาท่ี
เหมาะสม 

• ห้ามเปิดเผย : ห้ามเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลให้บุคคลภายนอกท่ีไม่เก่ียวขอ้งโดยเด็ดขาด เวน้แต่จะไดรั้บความยินยอมจากเจา้ของขอ้มูล
หรือมีกฎหมายก าหนด 

• กรณีข้อมูลร่ัวไหล : หากเกิดเหตุการณ์ขอ้มูลส่วนบุคคลร่ัวไหล ตอ้งแจง้ให้ผูบ้งัคบับญัชาและเจา้ของขอ้มูลทราบโดยเร็วท่ีสุด เพ่ือ
ด าเนินการตามขั้นตอนท่ีก าหนดไวใ้นนโยบายของมหาวิทยาลยั 

ส่ิงท่ีไม่ควรปฏิบัติ 

 

• ห้ามน าขอ้มูลส่วนตวัของนกัศึกษาหรือบุคลากรไปใชเ้พื่อวตัถุประสงคส่์วนตวั เช่น การน ารายช่ือไปใชข้ายประกนั หรือการน าเบอร์

โทรศพัทไ์ปใชเ้พื่อติดต่อเร่ืองส่วนตวัท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบังาน 

• ห้ามเปิดเผยขอ้มูลท่ีละเอียดอ่อน (เช่น ขอ้มูลสุขภาพ ศาสนา) เวน้แต่มีเหตุผลท่ีชอบธรรม หรือมีฐานกฏหมายรองรับ  

• ห้ามน าขอ้มูลส่วนบุคคลไปเก็บไวใ้นอุปกรณ์ส่วนตวั เช่น คอมพิวเตอร์ส่วนตวั หรือ USB drive ท่ีไม่มีการเขา้รหสั 

• ห้ามใชร้หสัผา่นร่วมกนั หรือเปิดเผยรหสัผา่นในการเขา้ถึงระบบขอ้มูล 

 

 

 


