
คูมือการสมัครงานบน ระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส 

กองบรหิารงานบุคคล มหาวิทยาลัยเชียงใหม

สําหรับเจาหนาที่ผูประกาศรับสมัครงาน

(https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment)



      1. หนาหลักระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส      1. หนาหลักระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส

คลิ้กเพื่อ

เขาสูระบบ

คลิ้กเพื่อ

เขาสูระบบ



      2. หนาจอเขาสูระบบ      2. หนาจอเขาสูระบบ

กรอก Username, Password

และตัวเลขที่ปรากฏใหถูกตอง

เพ่ือเขาสูระบบ



      3. หนาจอหลักเมื่อเขาสูระบบ      3. หนาจอหลักเมื่อเขาสูระบบ

คลิ้กเพ่ือไปยังหนาหลักประกาศรับสมัครงาน

คลิ้กเพ่ือแกไขขอมูลผูใชงานระบบ

คลิ้กเพ่ือออกจากระบบ

คลิ้กเพื่อ ยอ – ขยาย หนาจอ



คลิ้กเพ่ือเพ่ิมประกาศรับสมัครงาน

คลิ้กเพ่ือแกไขประกาศรับสมัครงาน

คลิ้กเพ่ือลบประกาศรับสมัครงาน

คลิ้กเพ่ือดําเนินการประกาศรับสมัครงาน

 3.1  ขั้นตอนประกาศรับับสมััครงาน
(ใช้ระยะเวลาในการดำเนินการ 10 นาที)



กรอกขอมูลตางๆ ตามหัวขอ พรอมทั้งแนบไฟลเอกสารประกาศ ใหครบถวน และ

คลิ้ก Enter เพ่ือทําการบันทึกขอมูล

3.2  ขั้นตอนเพ่ิมิ่มประกาศรัับสมััครงาน



  

- กรอกหัวเร่ืองประกาศ พรอมแนบไฟลประกาศ

1. หนาตางจัดการรายชื่อ

ผูมีสิทธ์ิสอบขอเขียน
2. หนาตางจัดการรายชื่อ

ผูมีสิทธิ์สอบสัมภาษณ

3. หนาตางจัดการรายชื่อ

ผูไดรับคัดเลือก

บันทึกรายช่ือ

ผูมีสทิธิ์สอบ

ขอเขียน

ยกเลิกรายชื่อ

ผูมีสทิธิ์สอบ

ขอเขียน

พิมพรายช่ือ

ผูมีสทิธิ์สอบ

ขอเขียน

การดําเนินการ :-

 1. ตรวจสอบไฟลแนบตางๆ วามีความถูกตองและครบถวน

 2. เลือกรายชื่อที่ตองการจัดการ โดยคลิ้กเลือกที่ชองส่ีเหล่ียมหนารายชื่อ

 3. เลือกการจดัการ (บันทึกรายชื่อ หรือ ยกเลิกรายชื่อ) ตามตองการ

 4. เม่ือบันทกึตามประเภทที่ตองการแลว จะปรากฏเครื่องหมายใน
ชอง ขอเขียน สัมภาษณ หรือผลการคัดเลือก หลังรายช่ือที่เลือก

บันทึกรายช่ือ

ผูมีสทิธิ์สอบ

สัมภาษณ

ยกเลิกรายชื่อ

ผูมีสทิธิ์สอบ

สัมภาษณ

พิมพรายช่ือ

ผูมีสทิธิ์สอบ

สัมภาษณ

บันทึกรายช่ือ

ผูไดรับ

คัดเลือก

ยกเลิกรายชื่อ

ผูไดรับคดัเลอืก

พิมพรายช่ือ

ผูไดรับ

คัดเลือก

3.3  ขั้นตอนสำหรัับการดํําเนิินการ  แตล  ะประกาศรัับสมััครงาน



1. หนาตางจัดการ การประกาศสอบขอเขียน

    

1. กรอกหัวเรื่องประกาศ พรอมแนบไฟลประกาศ

2. สามารถแนบไฟลที่เกี่ยวของ เพิ่มเติมได 2 ไฟล

2. หนาตางจัดการ การประกาศสอบสัมภาษณ

3. หนาตางจัดการ การประกาศผูไดรับคัดเลอืก

- กรอกหัวเร่ืองประกาศ พรอมแนบไฟลประกาศ

- กรอกหัวเร่ืองประกาศ พรอมแนบไฟลประกาศ

3.4  ขั้นตอนสำหรัับดบดํําเนิินการ  ปรประกาศสอบอ  ตบตางๆงๆ  แลและปรประกากาศผููไดรดร  ัับคััดเลืือก



      4. การแกไขขอมูลผูใชระบบ      4. การแกไขขอมูลผูใชระบบ

หนาตางแกไขขอมูล

ผูใชระบบ
หนาตางเปล่ียน

รหัสผาน ในการ

เขาสูระบบ



      5. ออกจากระบบ (Logout)      5. ออกจากระบบ (Logout)

คล้ิก “Logout” เพ่ือออกจากระบบ

(จะแสดงหนาตางสําหรบัยืนยันการออกจากระบบ / คล้ิก “ตกลง” เพ่ืออกจากระบบ)
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