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สือ่สาร ออ่นโยน คดิบวกยัง่ยืน สู่ความสาํเรจ็ 
 

 
 

ข้ันตอนปฏิบัติงาน : การประชุมสามัญสมาชิกกองทนุ ประจำป 

หนวยงาน : งานกองทุนและสวัสดิการ 

ผูรับผิดชอบ/ผูจัดทำ : นางสาวจีราพร ตอตานา / นางสาวปทมา วงษลุน 

ผูทบทวน/ตรวจทาน : หัวหนางาน 
 

1. วัตถุประสงคหรือจดุมุงหมาย 
กองทุนสำรองเลีย้งชีพมหาวิทยาลัยเชียงใหม จัดตัง้เพ่ือเปนสวัสดิการและสงเสริมใหสมาชิกมีการออมทรัพย 
ตลอดจนเปนหลักประกันใหแกสมาชิกและครอบครัวเม่ือสมาชิกตาย ทุพพลภาพ ปลดเกษยีณ พนจากงาน
หรือลาออกจากกองทุน 
 

 

2. กฎ/ระเบียบ/ขอมูลที่เกี่ยวของ 
- ขอบงัคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวย สิทธิและสวัสดิการพนักงานพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2553 
- ขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวย กองทุนสำรองเลี้ยงชีพมหาวิทยาลัยเชียงใหม พ.ศ. 2556  

- ขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวย กองทุนสำรองเลี้ยงชีพมหาวิทยาลัยเชียงใหม (ฉบับท่ี 2)   

   พ.ศ. 2558 

 

3. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
1. บลจ.กสิกรไทย (ผูจัดการกองทุนฯ) จัดการประชุมสามัญสมาชิกกองทุน ท่ีกรุงเทพมหานคร 
2. บลจ.กสิกรไทย จัดทำเอกสารและรายงานการประชุมฯ ท่ีกรุงเทพมหานค สงใหมหาวิทยาลัยเชียงใหม 

เปนขอมูลเพ่ือเสนอ คณะกรรมการกองทุนฯ ดำเนินการจัดประชุมใหสมาชิกท่ีมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
3. งานกองทุนฯ จัดทำระเบียบวาระการประชุมสามัญสมาชิกเสนอประธานฯ นำเขาท่ีประชุม

คณะกรรมการฯ และเพ่ือกำหนดวันประชุม (ท่ี มช.) 
4. งานกองทุนฯ เตรียมสถานท่ี งบประมาณ และเอกสารท่ีใชประกอบการประชุม 
5. งานกองทุนฯ ดำเนินการทำบันทึกแจงเวียนประชุมคณะกรรมการกองทุนและสมาชิกกองทุน          

เขารวมประชุมสามัญสมาชิกกองทุน 
6. งานกองทุนฯ ดำเนินการประชุมสามัญสมาชิกกองทุนฯ รวมกับ บลจ.กสิกรไทย  
7. งานกองทุนฯ บันทึกและจัดทำรายงานการประชุม และแจงเวียนรายงานการประชุมใหกรรมการกองทุน

ไดทราบ และตรวจสอบ 

8. งานกองทุนฯ แจงเวียนรายงานการประชุมใหสมาชิกรับทราบในสื่อตางๆ 
9. งานกองทุนฯ ดำเนินการในสวนท่ีเก่ียวของกับผลการประชุม (มติท่ีประชุม) 
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4. ผังข้ันตอนการปฏิบัติงาน (Flow chart) 

 

 
 

5. เอกสารอางอิงแนบทาย(ควรใหมีการกำหนด รหัสเอกสาร และรหัสของเอกสาร) 
-  

ประธานคณะกรรมการฯ คณะกรรมการกองทุนฯ สมาชิกกองทนุk-asset งานกองทนุและสวัสดิการ

จัดการประชุมสามัญสมาชิก

กองทุนฯ ที� กทม. 

จัดทําเอกสารและรายงานการ

ประชุมฯ ที� กทม. ส่งให้ มช. เป็น

ขอ้มูลเพื�อเสนอ คณะกรรมการฯ 

จัดประชุมที� มช.  

รับขอ้มูลจาก บลจ.กสิกร และจัดทํา

เป็นระเบียบวาระการประชุมสามญั

สมาชกิ

จัดทําบันทึกเสนอประธานฯ เพื�อ

นําเขา้ที�ประชุมคณะกรรมการฯ

ประธานฯ พิจารณากําหนด           

วันประชุม

จัดทําระเบียบวาระและเอกสาร

ประกอบการประชุม

จัดเตรียมสถานที�ประชุมและ

งบประมาณสําหรับดําเนิน          

การประชุม

เชญิคณะกรรมการและสมาชกิ

กองทุนประชุม

จัดการประชุมสามญัสมาชกิร่วมกับ 

บลจ.กสิกร

เข้าร่วมประชุม เข้าร่วมประชุม เข้าร่วมประชุม 

จดบันทึกการประชุม

จัดทํารายงานการประชุมและแจ้งเวยีน

รายงานให้คณะกรรมการได้รับทราบ

รับรองรายงานการประชุม 

แจ้งเวยีนรายงานการประชุมให้สมาชิก

รับทราบในสื�อต่างๆ

ดําเนินกิจกรรมตามมติที�ประชุม


