แบบใบลาไปศึกษา ฝึกอบรม ดูงาน หรือปฏิบัติงานวิจัย
(สำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย)
เขียนที่............................................................
วันที่..........เดือน..................................พ.ศ..................
เรื่อง
ขอลา...........................................................................
เรียน
 ...................................................................................

ข้าพเจ้า...........................................................พนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่ง.............................................
สังกัด..........................................................................................................................................................................
ได้รับค่าจ้างเดือนละ...............................บาท ปัจจุบัน..............ปี เข้าปฏิบัติงานเมื่อวันที่...........................................
มีความประสงค์จะไป....................................................................................ณ .........................................................
ประเทศ...............................................................ด้วยทุน............................................................................................
มีกำหนด..............ปี..........................เดือน...............วัน

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าจะปฏิบัติตามระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยวันเวลาปฏิบัติงาน วันหยุด ประเภทการลา หลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไขการลา และการได้รับเงินเดือนระหว่างลาของพนักงานมหาวิทยาลัย หรือคำสั่งของผู้บังคับบัญชาที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา ฝึกอบรม ดูงาน หรือปฏิบัติการวิจัยทุกประการ
 




                         ขอแสดงความนับถือ
(ลงชื่อ).........................................................................






                         (...................................................................)
 
ความเห็นผู้บังคับบัญชา

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
(ลงชื่อ).........................................................................
 (ตำแหน่ง)....................................................................
วันที่........../......................../............
คำสั่ง

   ( อนุญาต
              ( ไม่อนุญาต

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
(ลงชื่อ).........................................................................
 (ตำแหน่ง)....................................................................
วันที่............/......................../.............
