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ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง  โครงการเกษียณสุขใจสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยประจำ  

ประจำปี 2566 
-----------------------  

 เพื่อให้การบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  มีประสิทธิภาพและได้ประโยชน์
สูงสุด มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จึงได้ดำเนินโครงการเกษียณสุขใจ เพื่อเปิดโอกาสให้พนักงานมหาวิทยาลัยสมัคร 
เข้าร่วมโครงการตามความสมัครใจ โดยความเห็นชอบของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 
๓๕ และมาตรา ๓๘ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พ.ศ.  ๒๕๕๑ และ ข้อ ๔ (๓) แห่งข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วย เงินช่วยเหลือพนักงานมหาวิทยาลัยประจำกรณีออกจากงาน ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2566 
และมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่ 3/2566 เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2566 ให้ความเห็นชอบ
โดยหลักการในการดำเนินการโครงการเกษียณสุขใจสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยประจำ ประจำปี 2566  

  โดยกำหนดคุณสมบัติของผู้สมัครเข้าร่วมโครงการฯ วิธีการดำเนินโครงการฯ และระยะเวลาการดำเนิน
โครงการฯ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการ ดังนี้ 

1. คุณสมบัติของผู้สมัครเข้าร่วมโครงการ ฯ   

 1)  มีอายุตัว 50 ปีขึ้นไป นับถึงวันก่อนออกจากงาน ตามโครงการ ฯ   
 2)  ไม่มีหนี ้สินทางการเงินที ่จะต้องชดใช้เนื ่องจากปฏิบัติหน้าที ่แล้วเกิดความเสียหายแก่

มหาวิทยาลัย และกรณีที่มีหนี้สินคงค้างกับมหาวิทยาลัยให้พนักงานมหาวิทยาลัยผู้เข้าร่วมโครงการแสดงเจตนา 
เป็นลายลักษณ์อักษรในการยินยอมให้มีการหักเงินช่วยเหลือกรณีออกจากงาน ก่อนเข้าร่วมโครงการ  
  3)   ไม่อยู่ระหว่างถูกกล่าวหาว่ากระทำความผิดวินัย หรืออยู่ในระหว่างสอบสวนทางวินัยหรือ
พิจารณาโทษทางวิน ัย หรืออยู ่ในระหว่างถูกกล่าวหาว่ากระทำความเสียหายแก่มหาวิทยาลัยเช ียงใหม่  
ตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. ๒๕๓๙ หรือถูกกล่าวหาว่ากระทำความผิดอาญา  
เว้นแต่เป็นความผิดลหุโทษหรือความผิดอันได้กระทำโดยประมาท  

 4)   ได้ร ับความเห็นชอบจากส่วนงานในการเข้าร่วมโครงการเกษียณสุขใจสำหรับพนักงาน
มหาวิทยาลัยประจำ  

 5)   ผู้ที่ได้ผ่านการเข้าร่วมโครงการจะไม่สามารถบรรจุกลับเข้าปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 

2. วิธีการดำเนินโครงการ 
  1) พนักงานมหาวิทยาลัยประจำผู้ที่สนใจเข้าร่วมโครงการฯยื่นเอกสารการสมัครต่อ เจ้าหน้าที่

ผู้รับผิดชอบด้านบริหารงานบุคคล เพ่ือขอความเห็นชอบจากผู้บังคับบัญชา ตามลำดับชั้น  
 2)  คณะกรรมการบริหารประจำส่วนงานพิจารณาให้ความเห็นชอบรายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
      ทั้งนี ้คณะกรรมการบริหารประจำส่วนงาน อาจพิจารณาสงวนสิทธิที่จะไม่ให้เข้าร่วมโครงการฯ 

หากการเข้าร่วมโครงการก่อให้เกิดผลกระทบและความเสียหายต่อประสิทธิภาพของหน่วยงาน 
 3)  ส่วนงาน จัดส่งรายชื่อพร้อมทั้งเอกสารของผู้สมัครเข้าร่วมโครงการฯ ที่ได้รับความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการบริหารประจำส่วนงาน มายังกองบริหารงานบุคคล เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการดำเนินโครงการ
เกษียณสุขใจ 
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 4)  คณะกรรมการดำเนินโครงการเกษียณสุขใจ พิจารณาเห็นชอบรายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการฯ  

และเห็นชอบรายชื่อนี้นำเสนอคณะกรรมการบริหารงานบุคคล (ก.บ.) และสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติ 
  ในการพิจารณาตามขั้นตอนข้างต้น ต้องเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและคำนึงถึงผลกระทบต่อ
มหาวิทยาลัยในภาพรวม  

3. กรอบระยะเวลาการดำเนินการ   

 ๑)  ผู้สม ัครเข ้าร ่วมโครงการฯ ย ื ่นเอกสารใบสมัครเข ้าร ่วมโครงการต่อผ ู ้บ ังค ับบ ัญชา  
เพื ่อพิจารณาและให ้ส ่วนงานดำเน ินการเสนอเร ื ่องของผ ู ้สม ัครเข ้าส ู ่การพ ิจารณาของคณะกรรมการ 
บริหารประจำส่วนงาน พิจารณาเห็นชอบรายชื่อ ตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม ถึง ๑๕ มิถุนายน 2566  

 ๒)  ส่วนงานรวบรวมเอกสารใบสมัครและหนังสือแสดงเจตนาการสมัครเข้าร่วมโครงการฯ  
พร้อมทั้งความเห็นจากคณะกรรมการประจำส่วนงาน ส่งให้กองบริหารงานบุคคล ภายในวันที่ ๒๒ มิถุนายน 
๒๕๖๖  

 ๓)  มหาวิทยาลัยโดยคณะกรรมการดำเนินโครงการเกษียณสุขใจ พิจารณารายชื ่อผู ้เข้าร่วม
โครงการฯ และเสนอคณะกรรมการบริหารบุคคล (ก.บ.) ให้ความเห็นชอบ  

 ๔)  เสนอรายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการที่ได้รับความเห็นชอบต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติ
โครงการฯ และรายชื่อ 

 ๕)  มหาวิทยาลัยประกาศรายชื่อ และแจ้งผลการพิจารณาไปยังส่วนงาน  
 
   ประกาศ   ณ  วันที่       เมษายน พ.ศ. 2566 

 
 

 
(ศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์พงษ์รักษ์ ศรีบัณฑิตมงคล) 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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