
ลําดับ ชื่อเรื่อง หอง เวลาการนําเสนอ

1 กาวล้ํานําสมัยดวยระบบรวบรวมขอมูลความพึงพอใจผาน PCIS หองอินทนิล 09.00 - 09-15

2 Re-Design Service @ OPD 2 หองอินทนิล 09.15 - 09.30

3 การพัฒนาระบบการใหบริการตรวจสขุภาพประจําปศูนยสุขภาพพรอม  คณะเทคนิคการแพทย มหาวิทยาลัยเชียงใหม โดยแนวคิดลีน (LEAN concept) หองอินทนิล 09.30 - 09.45

4 แอพพลิเคชันสําหรับการจัดการวัสดุคงคลัง (หลังตู) หองอินทนิล 09.45 - 10.00

5 Queue Check in @ orthopedic clinic หองอินทนิล 10.00 - 10.15

6 การจัดการความปลอดภัยจากสารอินทรียระเหยงาย หองอินทนิล 10.15 - 10.30

7 การแปลงไฟลเสียงจากมวนเทปรีล (Tape Reel) ใหเปนไฟลดิจิทัล เพื่อการอนุรักษและบํารุงรักษา ตอยอด และนําไปใชใหเกิดประโยชนในอนาคต หองอินทนิล 10.30 - 10.45

8 ระบบบริหารจัดการกระบวนวิชาพ้ืนฐาน หองอินทนิล 10.45 - 11.00

9 โครงการพัฒนาคุณภาพการพยาบาล การใชแนวปฏิบัติการพยาบาลในการดูแลผูปวยที่ไดรับใสออกซเิจนแบบผสมอากาศอัตราการไหลสูง (High Flow Nasal Cannula: HFNC) หองอินทนิล 11.00 - 11.15

10 REG Dashboard: ขับเคลื่อนงานทะเบียนการศึกษามหาวทิยาลัยเชียงใหม ดวยคลังขอมูลและแดชบอรดเชิงโตตอบ หองอินทนิล 11.15  - 11.30

11 ระบบบริหารจัดการงานปริญญาบัตร หองอินทนิล 11.30 - 11.45

12 REG - ALERT: แนวทางการใหบริการแจงเตือนเชิงรุกรายบุคคลเพื่อขับเคลื่อนการกาวสูการเปน มหาวิทยาลัยอัจฉริยะ หองอินทนิล 11.45 - 12.00

13 สมรรถนะท่ีสําคัญของเลขานุการผูบริหารเพื่อการสนับสนุนผูบริหาร ในการขับเคล่ือนมหาวทิยาลัยเชียงใหม สูการเปนมหาวิทยาลัยแหงนวตักรรม หองอินทนิล 13.00 - 13.15

14 ประสิทธิผลของการพัฒนาสมรรถนะพยาบาลในการดูแลผูปวยที่ใสเครื่องพยุงการทํางานของหัวใจและปอด หองอินทนิล 13.15 - 13.30

15 การพัฒนาปรับโปรแกรมรายงานความเสี่ยงของโรงพยาบาล และการนําขอมูลไปใช หองอินทนิล 13.30 - 13.45

16 Multidisciplinary Telemedicine Center : On Call Care : Your Health , Just a Call Away การพัฒนาระบบบริการการแพทยทางไกล โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม หองอินทนิล 13.45 - 14.00

17 ระบบบริหารจัดการเงินยืมทดรองจายออนไลน (e-Loan) หองอินทนิล 14.00 - 14.15

18 การใชแนวคิด Agile Scrum ในการพัฒนาระบบสารสนเทศของมหาวทิยาลัยเชียงใหม หองอินทนิล 14.15 - 14.30

19 กระบวนการรับมือเหตุภัยคุกคามทางไซเบอร กรณีเว็บไซตพนัน หองอินทนิล 14.30 - 14.45

20 การออกแบบหลักสูตรใหทันสมัย ยืดหยุน และ ตรงตามความตองการผูเรียน หองอินทนิล 14.45 - 15.00

21 การเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขอมูล AoL Indirect Assessment คณะบริหารธรุกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม โดยใชกิจกรรมกลุม QCC แบบ Theme Achievement (TA) หองอินทนิล 15.00 - 15.15

22
การประยุกตใชแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพในการบริหารจัดการวิชาโครงงานสําหรับวศิวกรรมอุตสาหการ นักศึกษาระดับปริญญาตรี 

 ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม
หองอินทนิล 15.15 - 15.30

23 4 safety patient identification หองอินทนิล 15.30 - 15.45

24 สํานักงานอัจฉริยะทํางานแบบไรกระดาษ (Paperless)  เพื่อมุงสูการเปนมหาวทิยาลัยดิจิทัล ของสํานักหอสมุด มหาวิทยาลัยเชียงใหม หองอินทนิล 15.45 - 16.00

25 การพัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัล Virtual Event สนับสนุนการสรางแหลงการเรียนรู  การจัดงานอบรมสัมมนา และกิจกรรมออนไลน สําหรับบุคลากรในมหาวทิยาลัยเชียงใหม หองอินทนิล 16.00 - 16.15

1 ระบบขออนุมัติเดินทางไปราชการ/ปฏิบัติงาน คณะเภสัชศาสตร มหาวทิยาลัยเชียงใหม หองฝายคํา 09.00 - 09-15

2 ระบบบริหารจัดการการเดินทางไปปฏิบัติงาน (e-Business Leave) หองฝายคํา 09.15 - 09.30

3 ระบบจัดการขอมูลการจัดสอบวัดความรูและทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษามหาวทิยาลัยเชียงใหม (CMU-ePro และ CMU-eGrad) หองฝายคํา 09.30 - 09.45

4 การพัฒนาระบบบริการงานทะเบียนการศึกษา Priority Enrollment หองฝายคํา 09.45 - 10.00

5 ระบบการรายงานคาใชจายในการเดินทางไปปฏิบัติงาน/ราชการ แบบออนไลน หองฝายคํา 10.00 - 10.15

6 การออกแบบและประดิษฐชุดลําเลียงคอนกรีตผสมเสร็จ หองฝายคํา 10.15 - 10.30

7 การพัฒนาแอปพลิเคชันเพ่ือใชนวตักรรมสนับสนุนการทํางานของบุคลากรคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม หองฝายคํา 10.30 - 10.45

8 e-ADR ระบบแพยาแบบครบวงจร หองฝายคํา 10.45 - 11.00

9 การพัฒนากรอบสมรรถนะพยาบาลเฉพาะทางหัวใจลมเหลว โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม หองฝายคํา 11.00 - 11.15

10 การพัฒนาชุดเกมสงเสริมความรูในหัวขอการตรวจวดัสายตาในเด็กวยัเรียน (Eye Can Do It) หองฝายคํา 11.15  - 11.30

11 นวัตกรรมควบคุมประตูอัตโนมัติผานสมารทโฟน หองฝายคํา 11.30 - 11.45

12 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการดานการจัดสอบ คณะมนุษยศาสตร มหาวทิยาลัยเชียงใหม หองฝายคํา 11.45 - 12.00

13 สมารตดิจิทัลทรานสคริปต 4.0 : ปฏิวัติการเชื่อมตอขอมูลอัจฉริยะ  สูมหาวิทยาลัยนวัตกรรมท่ีมีการพัฒนาอยางยั่งยืน หองฝายคํา 13.00 - 13.15

14 ระบบสนับสนุนการประเมินผลตอบแทนทางสังคมจากการลงทุน หองฝายคํา 13.15 - 13.30

15 การเปดรับ รับรูและความพึงพอใจตอกระบวนการรับบุคคลเขาศึกษา  ระดับปริญญาตรี มหาวทิยาลัยเชียงใหม หองฝายคํา 13.30 - 13.45

16 ระบบจัดการขอมูลขาวสารเพ่ือเพิ่มชองทางการประชาสัมพันธเชิงรุก เก่ียวกับการรับเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยเชียงใหม หองฝายคํา 13.45 - 14.00

17 ระบบบริหารจัดการทุนและลาศึกษาสําหรับบุคลากรมหาวิทยาลัยเชียงใหม หองฝายคํา 14.00 - 14.15

18 ระบบการเบิกสวสัดิการดานสุขภาพแบบยืดหยุนในรูปแบบออนไลน (Flexible Benefits Online) หองฝายคํา 14.15 - 14.30

1 OPD 24 hours : Ethical all day หองบัวตอง 09.00 - 09-15

2 เรียนรูการจัดการความรูผูปวยติดเช้ือดื้อยาแบบผูปวยนอก กรณีปลดลอคเช้ือด้ือยาท่ีหองตรวจแยกโรคติดเชื้อด้ือยา  โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม หองบัวตอง 09.15 - 09.30

3 โครงการ CHIT-CHAT SHA CHIT CHAT Share in CCU2 หองบัวตอง 09.30 - 09.45

4 หองทํางานปลอดฝุน หองบัวตอง 09.45 - 10.00

การพัฒนาองค์กรสุขภาวะ/องค์กรคุณธรรม

พักรับประทานอาหารกลางวัน

การพัฒนางานประจํา/แนวปฏิบัตท่ีิด/ีจัดการความรู

พักรับประทานอาหารกลางวัน

กลุมวิจัย/นวัตกรรม



องคประกอบ เกณฑการพิจารณาใหคะแนน คะแนนเต็ม ระดับ

หลักการและเหตุผลมีตรรกะและชัดเจน นําไปสูวัตถุประสงคดําเนินการ 1-30: ชมเชย

วิธีในการ/กระบวนการดําเนินการ ถูกตองและนําไปสูการบรรลุวัตถุประสงค 31-40: ดี

ปจจัยแหงความสําเร็จหรือการนําไปใช ชัดเจน เปนไปตามวัตถุประสงค 41-50: ดีมาก

ผลงานเปนประโยชนหรือสรางคุณคาใหกับองคกร 51-60: ดีเยี่ยม

เปนประโยชนในวงกวาง/สูชุมชน

นําเสนอมีความถูกตองและชัดเจน

การนําเสนอเนื้อหามีความครบถวน และสื่อสารเขาใจงาย

ผูนําเสนอมีความเขาใจในประเด็นที่นําเสนอ

ผูนําเสนอสามารถนําเสนอไดนาสนใจ มีนํ้าเสียงที่ชัดเจน นําเสนอผลงานเปนขั้นตอน กระชับตรงประเด็น

นําเสนอภายในระยะที่กําหนด

การตอบคําถาม ผูนําเสนอสามารถตอบคําถามไดอยางถูกตอง ชัดเจน และเปนไปตามหลักการ 10

องคประกอบ เกณฑการพิจารณาใหคะแนน คะแนนเต็ม ระดับ

หลักการและเหตุผลมีตรรกะและชัดเจน นําไปสูวัตถุประสงคดําเนินการ 1-40: ชมเชย

วิธีในการ/กระบวนการดําเนินการ ถูกตองและนําไปสูการบรรลุวัตถุประสงค 41-50: ดี

ปจจัยแหงความสําเร็จหรือการนําไปใช ชัดเจน เปนไปตามวัตถุประสงค 51-60: ดีมาก

ผลงานเปนประโยชนหรือสรางคุณคาใหกับองคกร 61-70: ดีเยี่ยม

เปนประโยชนในวงกวาง/สูชุมชน

ส่ือนําเสนอมีความถูกตองและชัดเจน

เนื้อหามีความครบถวน และเขาใจงาย

เกณฑการพิจารณาผลงาน Oral Presentation

เกณฑการพิจารณาผลงาน Poster Presentation

ผลงาน 30

ความถูกตอง สมบูรณ ตามหลักวิชาการ 60

การนําเสนอ 30

ความถูกตอง สมบูรณ ตามหลักวิชาการ 70

รายละเอียดเก่ียวกับการนำเสนอแบบบรรยาย (Oral Presentation)
1. วันเวลานำเสนอผลงาน  วันที่ 9 ธันวาคม 2567 ณ  สำนักบริการวิชาการ (Uniserv) เร่ิมการนำเสนอผลงานแรก 09.00 น. เป็นต้นไป (กรุณามาก่อนเวลา)
2. ห้องประชุมที่ใช้ในการนำเสนอผลงาน

- การพัฒนางานประจำ/แนวปฏิบัติที่ดี/จัดการความรู้  จัดที่ห้องประชุมอินทนิล
- วิจัย/นวัตกรรม  จัดที่ห้องประชุมฝ้ายคำ
- การพัฒนาองค์กรสุขภาวะ/องค์กรคุณธรรม  จัดที่ห้องประชุมบัวตอง

3. เวลาในการนำเสนอผลงาน 5 นาที (กรณีเกินระยะเวลาการนำเสนอ 5 นาที  จะขออนุญาตตัดไมค์สำหรับการนำเสนอ) 
และเวลาในการถาม-ตอบ จากคณะกรรมการ 10 นาที  รวม 15 นาทีต่อหนึ่งผลงาน
4. ผู้นำเสนอสามารถนำไฟล์การนำเสนอ (Presentation) ใส่ใน Drive ส่วนตัว, Cloud หรือ Flash drive เพื่อนำไปเปิดในวันจริงได้
5. สามารถมาตามเวลาและลำดับในการนำเสนอได้ (แต่ควรมาก่อนเวลาเพ่ือเตรียมตัว) ตามตารางแนบ
6. ตารางและเวลาในการนำเสนออาจะมีการเปล่ียนแปลงได้ตามความเหมาะสม*

***ผลงานท่ีได้รับการพิจารณาคะแนนในเกณฑ์ระดับดีเยี่ยม  จะมีสิทธิ์เข้าสู่กระบวนการพิจารณาในเกณฑ์รางวัลของรางวัลผลงานดีเด่น  (Best Practice) ต่อไป


